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APRESENTACAO

A proposta de ofertar o Curso de Bacharelado em Direito decorre da busca
de uma consolidacao da FAG - Faculdade de Goiana, como instituicdo formadora
de profissionais competentes em areas que se mostrem comprovadamente
estratégicas para o desenvolvimento do Estado de Pernambuco.

O Projeto Pedagogico do Curso de Bacharelado em Direito foi concebido
buscando atender aos fundamentos legais e a necessidade social da
implantagcdo do curso, tomando-se por base a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacado, as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Superior do
Bacharelado em Direito, o Plano de Desenvolvimento Institucional e o Projeto
Pedagogico Institucional da FAG.

Neste sentido, parte-se da concepcao de que formar profissionais
competentes significa habilita-los a compreender e resolver situagcdes complexas
e interdependentes dentro de seu contexto social, politico e econdmico. A
necessidade de atualizagdo constante tornou-se crucial, visto que o dinamismo
da propria realidade torna-a cada vez mais complexa € o conhecimento
necessario para compreendé-la e modifica-la é relativamente instavel. Assim é
fundamental a formagcdo de um individuo autbnomo, comprometido
coletivamente com seu entorno.

Sob esta perspectiva, o papel das IES se configura na producao e
socializacdo de conhecimentos e informag¢des, bem como na formacédo de
profissionais criticos e reflexivos, tecnicamente competentes, em condi¢oes de
corresponder as exigéncias politicas, sociais e técnicas da sociedade atual.

Este Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Direito subdivide-
se nos seguintes capitulos: justificativa, em que se apresenta o curso e sua
necessidade social; objetivos do curso; perfil profissiografico do curso; campos
de atuacao profissional; estrutura e concepc¢ao curricular do curso; concepgéao e
principios metodologicos do curso; avaliagdo do processo ensino- aprendizagem;
administragao académica do Curso; critérios de aproveitamento e procedimentos
de avaliagdo de competéncias profissionais anteriormente desenvolvidas;
avaliacdo e acompanhamento do desempenho do curso; um capitulo especifico
sobre a biblioteca e finalmente a infraestrutura fisica e os recursos materiais
necessarios para o funcionamento do curso na FAG.
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Entende-se que para a consolidacdo desta proposta, emerge a
necessidade do envolvimento da dire¢cdo geral, do corpo docente, pessoal
técnico-administrativo e corpo discente desta Instituicdo, todos comprometidos
com a formacgéao de profissionais aptos a atuarem no mercado de trabalho com
competéncia, senso critico e compromisso com a sociedade na qual estao
inseridos.

1. DIMENSAO 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

1.1 Contexto Educacional

1.1.1 Insergéo Regional

Estado de Pernambuco

Localizado a Centro-Oeste da Regido Nordeste do Brasil, Pernambuco &
um dos Estados mais privilegiados da regiao. O Estado conta com um pouco
mais de 98 mil km? de area, que se estendem longitudinalmente do litoral ao
Sertdo. Sdo 7,9 milhdes de habitantes e PIB de 32 bilhdes, distribuidos em 184
municipios, agrupados em trés mesorregides *Zona da Mata, Agreste e
Sertao, e o territorio de Fernando de Noronha. Pernambuco, nos ultimos anos,
vem apresentando taxas médias de crescimento superiores a média nacional.
Isso decorre de uma combinagao de fatores #eomo a localizagéo estratégica,
capital humano de alta qualidade técnica e uma politica de atracao de
investimentos focada no desenvolvimento das vocag¢des econdmicas.

Pernambuco se destaca pela sua posicao estratégica e pela sua vocacgao
em varios setores produtivos e tecnoldgicos. Algumas vantagens do Estado o
potencializam como o portdo de entrada para o turismo no Nordeste, tais como:
posicao geografica, riqueza de patriménio histérico e construido, beleza natural
€ paisagistica e variada cultura popular.

Pernambuco em NUmeros

¢ Populagéo Total: 8.485.386 habitantes _ S

¢ Urbana: 76,51% & Pt

¢ Rural: 23,49% - '

¢ Populacao Economicamente Ativa: ’;"
3.202.921 habitantes aF
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¢ Area do Estado: 98.311 km2

& Principais bacias hidrograficas: Sdo Francisco, Capibaribe, Ipojuca, Una,
Pajeu, Jaboatéo.

¢ Cidades mais populosas (Censo de 2000): Recife (1.422.905), Jaboatao
dos Guararapes (581.556), Olinda (367.902), Paulista (262.237),
Caruaru (253.634).

¢ Localizagao geografica: Centro-leste da regido Nordeste do Brasil.

¢ Densidade demogréfica: 75 hab/km2

¢ Relevo: Planicie litordnea, Planalto Central, Depressdes a Oeste e a
Leste.

& Vegetacdo: mangue (litoral), floresta tropical (zona da mata), caatinga
(agreste e sertao).

¢ Clima: tropical atlantico (litoral), semi-arido (agreste e sertdo).

& Numero de municipios: 185

¢ Participacao no PIB brasileiro: 2,71%

¢ Principais produtos agricolas: Mandioca, feijao, cana-de-agucar e milho.

¢ Principais produtos minerais: Calcario e gipsita.

& Maiores industrias: transformacdo de minerais n&o metalicos,
confecgdes, mobiliario e curtume.

¢ Setores de ponta: Polo médico, pélo gesseiro, polo de informatica e polo
turistico.

Divisdao do PIB por setores

Jgxe

Agricultura/Pecuaria: 8,28 %
Industria: 29,09 %

Servicos: 62,63 %

PIB per capita: US$ 2, 54 mil.
Orcamento estadual: R$ 5,7 bilhdes
Arrecadacdo do ICMS: R$ 1,61 bilhdo
Numero de empresas: 27.236
Balanca comercial

Exportagdes: US$ 372,6 milhdes
Importagdes: US$ 879,8 milhdes
Saldo: US$ 507,2 milhdes
Expectativa de vida ao nascer, em anos:
Homens: 58,03

Mulheres: 67,05

Informacgdes gerais:

g
g
g
g
g
g
g
g
g
g
g
g
g
g
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& Numero de eleitores: 5.255.487
¢ Extensao das rodovias: 5.405 km
& Frota de veiculos: 766.753

¢ Terminais telefénicos: 431.543

Economia do Estado

Entre 1999 e 2009, a economia de Pernambuco tem crescido a uma taxa
meédia de 2,4% ao ano, superando a do Brasil, que teve uma média de 1,9%.
Além da capital, o Cabo de Santo Agostinho, Ipojuca e Jaboatdo dos Guararapes,
na Regido Metropolitana, e Petrolina e Caruaru, no interior do Estado, também
registram forte crescimento econdmico neste periodo. Por sua localizagao
privilegiada, Pernambuco esta se consolidando como o centro logistico do
Nordeste, de onde saem bens e servicos com destino aos demais estados
nordestinos.

Pernambuco, sozinho, representa o segundo maior mercado consumidor
da Regiao Nordeste. Mas, por conta da sua localizag&o privilegiada, Pernambuco
se tornou o polo logistico do Nordeste - concentrando a maioria das importacdes
da Regiao e sendo responsavel pelo abastecimento de varios Estados. Isto
porque, em um raio de 800 quildmetros, a partir do Recife, estdo as principais
cidades do Nordeste e um mercado consumidor equivalente a 90% do PIB do
Nordeste.

Dentre as potencialidades mais evidentes do Estado, podemos destacar:

0 Nucleos de formacgao, profissionalizagao e qualificagdo da mao-de-obra,
em segmentos produtivos de ponta;

0 Nichos de producao artesanal, localizados em pontos diversos do
territorio estadual;

0 Forte presenca do "32 Setor", que potencializa a acdo do poder publico
nessa area de atuacao;

I Densidade de universidades e centros de pesquisa de exceléncia;

0 Dinamismo do setor servicos com tendéncia ao crescimento e
diversificacao;

[l Tradicdo de planejamento;

I Capacidade técnica instalada;
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0 Concentragao de 21*IgVue se constituem em apoio potencial a
sociedade para inser¢gao no processo de descentralizagdo e democratizagao;

I Experiéncia em gestao publica participativa, vivenciada, sobretudo em
prefeituras da Regido Metropolitana do Recife;

| Tradicdo de organizacao popular, com atuacao disseminada por todo o
estado e em diversos segmentos sociais.

Infraestrutura

A infraestrutura é um dos principais diferenciais competitivos de
Pernambuco. Nos ultimos anos, o Estado recebeu investimentos de R$ 1,3 bilhdo
para a modernizagdo das rodovias, portos e aeroportos. Um destaque é a
duplicagao da BR 232, no trecho entre Recife e Caruaru, no Agreste, totalizando
130 km. Outro investimento importante foi realizado no Aeroporto Internacional
do Recife, com a ampliagdo e modernizagéo do terminal de passageiros.

Além disso, Pernambuco tem exceléncia na oferta de energia elétrica,
uma vez que seu territorio é cortado por linhas de transmissdo da Companhia
Hidroelétrica do Sdo Francisco (Chesf) que seguem para os Estados ao norte
da Regido Nordeste. S&o trés linhas de 500 mil volts e 9 de 230 mil volts,
levando energia de qualidade a todo o territério de Pernambuco. O
fornecimento de energia elétrica conta com o reforgo da Termopernambuco ==
uma termelétrica localizada no Complexo de Suape, com capacidade de 520
MW.

O gas natural € um componente importante da matriz energética de
Pernambuco. Gracas aos investimentos realizados pela Copergas, 12 municipios
contam com acesso a gasodutos. Diariamente, somente a Termopernambuco
consome 2,15 milhdes de m3 de gas natural. Outros 810 mil m3 séo
comercializados para diversas industrias do Estado. Ainda em 2004, sera
iniciada expansao da rede rumo ao agreste, com a constru¢do do gasoduto
Recife/Caruaru, com 120 km de extensao, beneficiando varios municipios e
distritos industriais pelo trajeto. No quesito comunicagao, 75% da populagéo
residem em areas com cobertura de telefonia, com acesso a terminais moveis e
fixos.

Forcas de Pernambuco

Polo de Saude
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Atualmente, Recife é o principal
polo médico do Norte / Nordeste,
emprega 111 mil pessoas e atrai
pessoas de todas as regides. Todos
vém em busca da alta qualidade nos
servigcos prestados do setor, aliadas as
mais modernas técnicas de tratamento
com equipamentos de ultima geragao.

O polo médico hospitalar do Recife consegue oferecer mais empregos do
gque o setor de turismo. Todo esse desenvolvimento e a notoriedade dos servicos,
pela qualidade e sofisticacao no atendimento, devem-se a iniciativa privada que
vem investindo nessa area. Atualmente, é o segundo polo médico do Brasil,
depois de Sao Paulo, com 320 hospitais. A autogestdo pernambucana significa
uma fatia consideravel de consumidores deste mercado, que vem mantendo a
sua colocagdo no ranking nacional através do esforco comum, da parceria e
acima de tudo do investimento em ferramentas cada vez mais avangadas.
Servigos avangados, tecnologia de ponta e instala¢gdes modernas integram o seu
mercado de saude privada.

O polo médico € o segundo maior contribuinte de ISS na Regiao
Metropolitana do Recife, com participagdo em torno de 13%. Entre o periodo de
1993 a 2010, houve um crescimento da arrecadagao superior a 95%. Um outro
dado importante é a sua capacidade de geracao de emprego. Sao gerados, em
média, 5 empregos para cada leito hospitalar existente que tende a crescer com
a introdugao de novas tecnologias na infraestrutura hospitalar.

Informética

Hoje, Pernambuco se insinua no cenario mundial por seu capital humano,
empreendedorismo e inovagdo na area de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacdo. Dos engenhos de agucar para uma economia baseada em
servicos e com uma participacdo crescente do setor de TIC no PIB
pernambucano. Essa € a transi¢cdo econdmica que torna o estado um modelo de
referéncia para as economias emergentes.

Nesse contexto surgiu o Porto Digital. Um projeto de desenvolvimento
econdmico que reune investimentos publicos, iniciativa privada e universidades,
compondo um sistema local de informacgéo que tem, atualmente, 68 instituicdes
entre empresas de TIC, servicos especializados e érgaos de fomento.

r (81) 9 9269-81450© | 3626-0376

‘I-"ll

\E'\_‘_I .
: www.Faculdadedegoiana.com.br

FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mend%nga, 47, Goiana-PE

' DE GOIANA @ f @faggoiana

U =
y

=




Credenciada através da Portaria n2? 407, de 04 de Maio de 2018,

Publicada no D.0.U no dia 07 de Maio de 2018.
CNPJ: 18.963.487/0001-73

‘ ' FACULDADE

DE GOIANA

Pernambuco consolida-se como um dos mais importantes polos
tecnoldgicos do Brasil, com a implantagdo do Porto Digital. Organizacao social
sem fins lucrativos do Governo do Estado, o Porto Digital
(www.portodigital.pe.gov.br) esta implementando um ambiente de exceléncia em
tecnologia da informag&o e comunicagdo. Instalado no historico Bairro do Recife,
o empreendimento reune empresas, centros de pesquisa e 0rgaos
governamentais. Atualmente, mais de 90 empresas fazem parte do Porto Digital,
responsavel por gerar 2.500 empregos e por representar 3,5% do Produto Interno
Bruto (PIB) de Pernambuco. O Porto Digital também desenvolve projetos de
capacitacao para jovens e fornece ferramentas para promover a inclusao social
da comunidade do Pilar, situada ao norte do Bairro do Recife.

S6 a cidade do Recife conta com mais de 200 empresas de informatica, o
que possibilita a atracdo de industrias de ponta. O setor de tecnologia de
informacao da capital pernambucana é tao forte, que a arrecadacéo do ISS das
pequenas e médias empresas de informatica equivale aos impostos pagos pelo
setor de turismo no Recife. Com certeza, o Porto Digital € uma iniciativa
revolucionaria que estd colocando Pernambuco entre os mais importantes
centros mundiais em tecnologias da informag&o e comunicacéo. E o resultado de
uma cooperagdo inédita entre governos, universidades e empresas para
consolidar o Estado como referéncia na formacdo de capital humano,
desenvolvimento tecnoldgico, inovagao e negocios da economia digital.

Essa plataforma de negodcios diversificada e dinamica recebeu
infraestrutura tecnologica de ultima geracao, incentivos governamentais € um
investimento inicial do Governo do Estado para transferir algumas das atividades
do setor para o local e financiar a formacao de capital humano. Tem como
principais objetivos:

0 Criar um polo de negdcios e inovacao;

0 Integrar empresas, centros de pesquisas e instituicdes de tecnologia da
informacao e comunicacao;

I Consolidar Recife como centro de referéncia em novas tecnologias;

0 Estruturar e gerenciar o mais competitivo ambiente de negocios do Brasil.
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O papel da rede é incentivar o aparecimento de novas empresas em areas
como biotecnologia, tecnologias da informacdo e comunicagdo, tecnologias
ambientais, tecnologias de saude, fotbnica, novos materiais, design, producao
artistica, gesso, fruticultura irrigada e vitivinicultura, laticinios, industria téxtil e
confecgdes, turismo e petroleo.

SUAPE

Responsavel por atrair novos
negocios e investimentos para
Pernambuco, o Porto de Suape
(www.suape.pe.gov.br) consolida-se

como um dos maiores e mais modernos do
pais. Grande distribuidor e concentrador de
cargas de amplitude nacional e
internacional, Suape foi escolhido para
sediar um dos maiores

estaleiros do Hemisfério Sul e a refinaria Abreu e Lima, construida pela Petrobras
e pela PDVSA.

Com um investimento de U$ 170 milhdes, a construgdo do estaleiro da
Camargo Corréa, que sera o maior do Hemisfério Sul, ira gerar mais de cinco mil
empregos diretos e vinte mil indiretos. O empreendimento vai ativar cadeias
econdmicas e atender uma forca de trabalho do setor metal-mecanico, devendo
ter faturamento de R$ 1 bilhdo quando estiver em pleno funcionamento. Além de
receber o estaleiro, Suape foi escolhido, em 2004, pelo grupo italiano Mossi &
Ghisolfi (M&QG) para a instalagdo de um Pdlo de Poliéster.

A Petrobras e a Petroleos da Venezuela S.A. (PDVSA) assinaram, este
ano, um acordo para a instalagcdo de uma refinaria de petréleo em Suape. A
unidade, que devera iniciar suas operagdes dentro de cinco anos, tera
capacidade de processar 200 mil barris de petréleo por dia e ira gerar milhares
de empregos ao longo de sua constru¢ao e apos a sua finalizagao.
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Ja foram gerados mais de 20 mil empregos indiretos e 4.400 diretos pelas
mais de 70 empresas instaladas no Complexo Portuario de Suape. Montadoras
como a General Motors transformaram Suape em ponto de distribuicdo para o
Norte/Nordeste. O novo terminal tem 60 mil metros quadrados e, em breve, sera
ampliado para atender a Volkswagen, Toyota e Peaugeot.

Em janeiro de 2002, entrou em operag&o o novo terminal de contéineres
de Suape com capacidade para receber dois navios de cada vez e carregar até
40 contéineres por hora, ampliando em seis vezes a capacidade do antigo
terminal portuario. Com o funcionamento do novo terminal, o Porto de Suape
alcancou uma movimentacdo de mais de 100 mil contéineres, consolidando-se
como o maior centro concentrador e distribuidor do Nordeste. Além disso, o porto
ocupa o segundo lugar no Norte/Nordeste em volume de cargas movimentadas
(4,9 milhdes toneladas).

Turismo

O setor de turismo vem registrando um aumento no volume de visitantes.
Sao turistas que nao procuram somente o Recife, se distribuindo por todo o
territério pernambucano. De 1998 a 2003, o fluxo de turista teve um crescimento
de 73%, superando a marca de 3,3 milhdes de pessoas. O setor responde por
12,62% do PIB estadual e faturou, em 2003, R$ 3,8 bilhdes. Mais de 60% dos
turistas vém a negdcios, gerando um impacto econémico de R$ 23 milhdes em
Pernambuco. O litoral também é um forte atrativo turistico, com destaque para as
praias do Cabo de Santo Agostinho, Itamaraca, Ipojuca, Olinda, Paulista e
Recife. Diversidade cultural e historia também atraem turistas para a Regido
Metropolitana e municipios da Zona da Mata.

A atividade turistica tem a sua importancia estratégica assegurada pela
posicao privilegiada de ser Pernambuco portdao de entrada e distribuicao do fluxo
de visitantes para a regiao. Isso se deve ao fato de Recife situar-se numa posi¢ao
equidistante a Fortaleza e Salvador, Natal e Maceio.

Pernambuco apresenta vantagens competitivas pela sua beleza natural e
construida, diversidade cultural, oferta turistica instalada, infraestrutura portuaria
e condicao historica de entreposto comercial. Destaca-se no cenario nacional
com eventos culturais e técnico-profissionais, o que, associado ao dinamismo
dos polos de informatica, médico e educacional, favorece o turismo de
convengoes.
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Localizada no litoral do Nordeste, Pernambuco apresenta uma das mais
exuberantes paisagens brasileiras, possuindo desde praias urbanas a paraisos
guase intocados, turistas e pernambucanos encontram uma terra rica em belezas
naturais com sol 0 ano inteiro.

A arquitetura colonial de Olinda convive com a arquitetura pés-moderna
de Recife. O meio ambiente pernambucano preserva tesouros. As mais belas
praias do litoral do Brasil estdo proximas dos encantos serranos do agreste e da
forca do sertdo. Caruaru sedia a maior feira popular do interior nordestino e, em
Petrolina, o rio Sdo Francisco transforma areas de seca em enormes plantagoes
de frutas para exportacao.

Na zona da mata, belissimos engenhos contam
toda a historia da exploracdo do agucar. Com uma
diversidade cultural sem igual em todo o Brasil,
Pernambuco faz desfilar nas suas festas tradicoes
como o maracatu, o bumba-meu-boi, o caboclinho, o
pastoril. Sao influéncias européias, africanas e
indigenas ainda vivas, como a celebracado do Toré na
reserva Fulnibs.

No carnaval, o frevo anima milhares de folides
que fazem do Recife o palco da maior festa popular
espontanea das Américas. A tradicdo agricola do estado também deixou sua
marca nos festejos de Sdo Jodo, que atraem turistas de todo o pais. A culinaria,
também, é especial e exclusiva, destacando-se o sabor de frutas tropicais. No
Recife, esta o terceiro polo gastronémico do Brasil.

De acordo com reportagem publicada na Gazeta Mercantil (Relatério
Pernambuco, p.11) em 27/12/2001, Pernambuco recebeu 2,6 milhdes de
visitantes. E ainda previa-se que o fluxo de turistas na alta temporada 2001/2002
deveria ser 25% maior do que o da anterior. O numero de leitos de hotel ja
cresceu 15% entre 2000 e 2009, apenas na Regiao Metropolitana do Recife.

Com 1,5 milhdo de pessoas em 220 km2, a cidade do Recife & a zona mais
densamente povoada do Estado, com uma populacdo composta por 51,38% de
mulheres e 48,62% de homens. Sua formacdo social €& heterogénea, com
setores de alto poder econémico e circulos de marcada pobreza. A economia da
cidade gira em torno dos setores da industria, comércio, servigos, construgdo civil
e turismo. A taxa de alfabetizacao chega a

(81) 9 9269-8145© | 3626-0376

www.Faculdadedegoiana.com.br

\' ‘;‘ ’ FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mendonga, 47, Goiana-PE
" | DE GOIANA [« f @faggoiana

\h . |




Credenciada através da Portaria n2? 407, de 04 de Maio de 2018,

Publicada no D.0.U no dia 07 de Maio de 2018.
CNPJ: 18.963.487/0001-73

‘ ' FACULDADE
DE GOIANA

75 %, a estrutura etaria da populagéo € formada por pessoas com idade entre 15
e 39 anos e a média da expectativa de vida do recifense € de 70 anos. No Recife,
a populagdo economicamente ativa apresenta crescimento de 5,2% entre os
meses de fevereiro e marco permanecendo estavel no més de abril. Os bairros
mais pobres estao localizados nas zonas norte e noroeste da cidade, os mais
ricos estao localizados na zona sul.

Empresarios e governo andam de maos dadas, investindo para consolidar
o Estado ndo apenas como um dos principais destinos de lazer no Brasil, mas
como um polo do turismo de negdcios. S6 o Executivo pernambucano prevé
aportes de US$ 180 milhdes, a partir de 2002, originados da segunda etapa do
Programa Federal de Desenvolvimento do Turismo (Prodetur Il). O turismo de
negocios foi 0 que mais cresceu, nos ultimos 10 anos, apostando na criagéo e
ampliacado de centros de convengdes anexos aos hotéis. O Confort Suits Boa
Viagem, também da Moura Dubeux, tem 91 apartamentos e é outra opgéo para
executivos, na zona sul do Recife. Segundo o secretario estadual de Ciéncia e
Tecnologia, Claudio Marinho, ha investidores interessados em instalar hotéis
para executivos e centros de convencgdes na area onde esta sendo implantado o
Porto Digital, na zona portuaria do Recife Antigo.

O Summerville Beach Resort, do grupo pernambucano Pontes, inaugurou
em agosto de 2001 um centro de convengdes com capacidade para duas mil
pessoas, na praia de Porto de Galinhas, municipio de Ipojuca, a 50 Km da
capital, um dos mais afamados pontos turisticos do Estado. A regido esta
acolhendo outro resort com 280 apartamentos, do Grupo Meira Lins, com
investimento de R$ 40 milhdes. A SAD, uma sociedade de propdsito especifico
entre empresarios portugueses e brasileiros, iniciou em outubro de 2001 as obras
de um terceiro resort na area, orcado em R$ 35 milhdes. O empreendimento é
operado pela rede espanhola Melia, desde 2003. Seis hectares abrigam 256
apartamentos, spa completo, parque aquatico, quadras de ténis e volei, campo
de futebol socaite, pista de cooper, ciclovia, bosque, centro de convengdes com
600 lugares e heliponto.

De olho no turismo também esta o municipio de Paulista, zona norte da
Regiao Metropolitana do Recife, com 13 Km de praia. Sua estratégia € aproveitar
o impulso proporcionado pela triplicacdo da rodovia estadual PE-15 - principal
ligacdo entre a orla maritima de Paulista e a capital. A prefeitura quer alterar a
Lei de Uso e Ocupacéo do Solo, instalar no litoral o Polo ecoturistico
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de Maria Farinha e transformar o restante da area em nicho de
empreendimentos residenciais para as classes A e B.

O governo estadual liberou R$ 58 milhdes para concluir a PE-15, em
setembro de 2002. O Plano Diretor de Paulista esta pronto, indicando a utilizagdo
de quinhentos hectares da orla, localizados entre o estuario do rio Timbo e o
Porto Artur, hoje desativado. No local, ja existe um parque aquatico, o Veneza
Water Park. A prefeitura quer outros e espera atrair hotéis, marinas, restaurantes,
bares e variados empreendimentos da industria do turismo.

Apesar da concorréncia, Recife continua sendo a porta de entrada do
turismo estadual e um dos principais destinos turisticos do Brasil, recepcionados
num moderno aeroporto internacional, na maior estacao rodoviaria do Estado e
num terminal de passageiros em implantacdo no Porto do Recife, que podera
receber grandes cruzeiros quando estiver concluida a dragagem da area. Na
Capital, os principais atrativos para o turismo de negdcios sdo dois centros de
convencdes do setor publico - um do governo estadual, na divisa com Olinda, e
o outro da Universidade Federal de Pernambuco - e varios centros privados.

E muitas op¢des de compras e lazer, como o Shopping Paco Alfandega,
no Recife Antigo. Localizado em regiao histérica tera perfil voltado para a area
cultural, com ateliés, casas de espetaculos, livrarias, cafés e cinemas. O
empreendimento, com 73 mil metros quadrados de area construida e
investimento de R$ 26 milhées, comegou a operar em abril de 2002. O bairro, ja
abriga um polo gastrondmico e casas noturnas, na Rua do Bom Jesus. Governo,
empresarios e prefeituras investem também no Circuito do Frio, com foco nas
cidades vocacionadas para o turismo de inverno e rural. O projeto, liderado pela
Secretaria Estadual de Desenvolvimento Econémico, ja tem um calendario de
eventos, nos meses de julho e agosto, contemplando as cidades de Gravata,
Garanhuns, Triunfo, Pesqueira e Taquaritinga do Norte, no interior do Estado.

Qualidade de Vida

Recife € uma das cidades com melhor qualidade de vida, entre as capitais
do Nordeste. A renda do recifense, de R$ 3.200 per capita, € uma das maiores
da Regido. Além disso, a capital pernambucana lidera o ranking do indice de
Desenvolvimento Humano e as cidades de Olinda e de Paulista também figuram
entre as 12 primeiras da lista, entre as cidades do Nordeste. Uma vida cultural
rica, com valorizagdo das tradigcdes populares e com
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alternativas mais sofisticadas de lazer, Pernambuco figura entre os principais
polos brasileiros de producao artistica.

Educacéo

Pernambuco € um importante centro de pesquisa e desenvolvimento
cientifico, atraindo estudantes e pesquisadores de todo o Pais para os seus
varios campi das Instituicbes de Educacao Superior. Segundo o CNPq, 24% dos
grupos de pesquisa cientifica em atividade no Nordeste estdo em Pernambuco.
Em apenas 600km, concentram-se 51% dos grupos de pesquisa. Além disso,
dados do MEC apontam que em 2003, havia 21 cursos superiores nivel A/B e
120 cursos de pos-graduagcdo com conceito acima de trés, de acordo com os
dados oficiais da Capes/MEC, entre mestrados e doutorados. Isto representa
30% dos programas de pos-graduacao bem avaliados pelo MEC na regiao.

Municipio de Goiana
Dados socioecondmicos

Goiana é um dos mais antigos nucleos de colonizag&do do nordeste brasileiro.
O municipio esta localizado na Zona da Mata Norte de Pernambuco. Foi elevado
a categoria de freguesia em 1586. Passou a ser denominado vila em 1711 e,
finalmente, se tornou cidade em 1840. Foi por varias vezes a sede da capitania
de ltamaraca. Os indios Caetés e Potiguares foram os seus primeiros habitantes.
A origem do seu nome é controversa, dispde de varias versdes. A quem advogue
que Goyana tem origem indigena e significa gente estimada. E também definida
como tendo seu vocabulo derivado de guaia-na, uma planta anileira, igud-anama,
semelhante ao que existe na agua. Ainda had quem se refira a guaiana, que
significa porto ou ancoradouro. E um municipio marcado por grandes lutas ao
longo dos séculos em defesa da liberdade. Foi a primeira cidade do Brasil a
libertar os seus escravos, antes mesmo da Lei Aurea, fazendo uso de um decreto
na Camara.

Goiana dista 55,31km em linha reta da capital pernambucana. E dividida em
trés distritos: Sede, Ponta de Pedras e Tejucupapo. Apresenta o maior PIB do
interior do estado, de acordo com dados do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) (2011). Os dados do Censo Demogréfico do IBGE, em 2010,
apontam que o0 municipio tem uma area territorial de 445,814km?, com uma
populacao de 75.644 habitantes. Dos 75.644 habitantes de Goiana, distribuidos
entre 58.025 (77%) na zona urbana do municipio e 17.619 (33%) na zona rural,
36.644 (48%) sao do sexo masculino, enquanto que 39.000
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(52%) pertencem ao sexo feminino. No que diz respeito a estrutura etaria, o
Censo de 2010 pontuou que 23.510 (31,08%) habitantes compdem a faixa etaria
correspondente a menores de 15 anos, enquanto que 47.800 (63,19%) estao
entre 15 e 64 anos, e 4.334 (5,73%) tém 65 anos ou mais.

De acordo com os dados do Atlas de Desenvolvimento Humano (IDH), em
2010, o municipio apresentou IDH de 0,651 (IDHM, 2010), situando-o na faixa de
Desenvolvimento Humano Médio (IDHM) entre 0,600 e 0,699. A dimensao que
mais contribuiu para este indice foi a longevidade, visto que a esperan¢a de vida
ao nascer passou de 67,8 no ano 2000, para 71,8 em 2010. Com este resultado,
o Brasil cumpre uma das metas dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio
das Nacgdes Unidas, que advogava que a mortalidade infantil no Pais deveria
estar abaixo de 17,9 6bitos.

Saude

No que diz respeito a saude, de acordo com dados do Atlas Brasil (2010),
85,85% da populacdo dispéem de domicilios com agua encanada, 99,77%
contam com os servicos de energia elétrica e 98,49% da populagdo contam com
a coleta regular de lixo, no que diz respeito aos habitantes da zona urbana. De
acordo com o IBGE, em 2009 o municipio possuia um total de 115 leitos para
internacdo em estabelecimentos de saude, sendo 26 estabelecimentos privados
e 89 publicos (79 estaduais e 10 municipais).

Economia

O municipio de Goiana € um importante centro industrial da regido da mata
norte pernambucana. Produz cimento, agucar, cal, algodao, méveis, embalagens
de papelao e artefatos de fibra de coco. A economia comegou a crescer de forma
mais acelerada depois da criagdo do Distrito Industrial de Goiana e do Polo
Farmacoquimico e de Biotecnologia de Pernambuco, e mais recentemente do
Polo Automotivo, com a Fiat. Possui o quinto maior PIB do interior do estado,
com destaque para o setor da agricultura e para o setor de servigos. Em 2011,
de acordo com o IBGE, o municipio possuia R$ 789.431 mil no seu Produto
Interno Bruto.

A renda per capita média municipio cresceu 113,84% nas duas ultimas
décadas, passando de R$ 245,01, em 2000, para R$ 364,77 em 2010. Isso
equivale a uma taxa média anual de crescimento nesse periodo de 4,08%. Isto
significa dizer que a proporc¢ao de pessoas pobres caiu de 49,47% em 2002 para
30,42% em 2010. O percentual de habitantes em extrema pobreza & de 12,71%
e, como ja mencionado, 30,42% de habitantes pobres.
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De acordo, ainda, com o Atlas Brasil (2010), o municipio de Goiana tem 56%
de sua populagdo economicamente ativa (ocupada), enquanto que 15,3% da
populagdo economicamente ativa se encontram desocupados. A populacao
economicamente inativa perfaz um total de 28,7%. Neste periodo, das pessoas
ocupadas no municipio, compreendendo a faixa de 18 anos ou mais, 12,64%
trabalhavam no setor agropecuario, enquanto que 8,90% atuavam na industria
de transformacdo, 0,08% na industria extrativa, 16,37% na industria de
transformacao, 7,54% no setor de constru¢do, 0,94% nos setores de utilidade
publica, 17,07% no comércio e 39,77% no setor de servicos.

Educacéo

Quanto aos estabelecimentos de ensino do municipio, observou-se, no ano
de 2012, um total de 61 escolas de ensino fundamental, sendo 21 da rede
privada, 5 estaduais e 35 municipais. O ensino médio apresentou um total de 10
escolas, sendo 6 da rede estadual e 4 da rede privada. O ensino pré-escolar
contava com 50 escolas, sendo 21 privadas e 29 publicas, da rede municipal.

O ensino técnico é assistido no municipio pela Escola Técnica Estadual
Aderico Alves de Vasconcelos, e conforme o Conselho Estadual de Educacao de
Pernambuco-CEE/PE, pelas escolas privadas, CENTEG-Centro de Ensino
Técnico de Goiana, Escola de Enfermagem Santa Barbara, Escola Técnica
Pernambucana-ETP e GETEC-Centro de Educacao Técnica de Goiana. No que
diz respeito ao ensino superior, Goiana conta com a Faculdade de Goiana
+FAG, Faculdade de Formacado de Professores de Goiana (FFPQG), atual
Faculdade de Ciéncias e Tecnologias Professor Dirson Maciel de Barros
(Fadimab). Esta se destaca na regido, atraindo alunos de cidades de até 60km
de distancia. Em 2013 foi inaugurada no municipio uma unidade do Servigo
Social do Comércio (Sesc).

Infraestrutura

O municipio de Goiana, em que pesem suas riquezas culturais, seu
patriménio arquitetdnico religioso, o seu crescimento econémico, com a abertura
de novos postos de trabalho, ainda carece de muita atencdo nas éareas
promovedoras de melhores condi¢des de vida da sua populacgao.

No que se refere a seguranca publica, é considerado um dos municipios mais
violentos do estado. Conhecida como uma cidade de muitas lutas, ainda trava
grande batalha em busca da seguranca da populagcdo. Em 2008, em estudo
realizado conjuntamente pela Rede de Informagdo Tecnologica Latino
Americana (RITLA), Goiana se apresentava como o 522 municipio mais
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violento dentro dos 5.564 municipios do Brasil, e a 452 em homicidios na
populacao jovem. Isto colabora para o aumento dos ébitos dos individuos entre
15 e 29 anos, tendo a agressao como uma das principais causas de morbidade
hospitalar do municipio.

No quesito educacdo, os dados estatisticos revelados em 2010 (IBGE e
IDHM), afirmam que Goiana conta com 95,45% de suas criangas entre 5 e 6 anos
na escola. As criancgas entre 11 a 13 anos frequentando os anos finais do ensino
fundamental compdem um percentual de 81,52%. No que diz respeito aos jovens
entre 15 a 17 anos com ensino fundamental completo, este percentual é de
45,51%, e a proporcéao de jovens de 18 a 20 anos com ensino médio completo é
de 30,58%. No que diz respeito a populagdo adulta, considerando-se a idade de
25 anos ou mais, observa-se no ano de 2010 que 22,74% eram analfabetos,
43,59% tinham o ensino fundamental completo, 30,95% possuiam o ensino
médio completo e apenas 5,30%, o superior completo.

Naquele periodo, o nivel de escolaridade dos chefes de familia do municipio
se apresentava ainda muito baixo, comprometendo o acesso da populagao as
oportunidades de trabalho e renda, apesar de que 56% da populacdo do
municipio se enquadravam como economicamente ativa e ocupada, com a maior
parte atuando no setor de servicos. E importante ressaltar também que diminuiu
o percentual da populagédo ativa desocupada entre os anos de 2000 e 2010,
época do ultimo censo. Observa-se, ainda, nos dados do IBGE (2010) o
crescimento da renda, como ja citado, o que elevou o percentual da populagéo
economicamente ativa e ocupada com relagdo ao rendimento de até 5 salarios
minimos.

Apesar destes dados positivos, ainda se observava um alto percentual de
criancas entre 0 a 5 anos fora da escola, um alto indice de pessoas entre 15 a 24
anos que nao trabalhavam, ndo estudavam e se encontravam em situagédo de
vulnerabilidade social, bem como um consideravel percentual de criancas de até
14 anos com renda domiciliar per capita igual ou inferior a R$ 70,00 mensais
(15% da populacao). Estes dados foram mudando a partir de entdo, desde o
advento da criagdo do Distrito Industrial de Goiana e do Polo Farmacoquimico e
de Biotecnologia, bem como do polo automotivo. Segundo dados do Ministério
do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal do municipio apresentou,
por cinco anos, saldo positivo na geragdo de novas ocupacgdes entre 2005 e
2012.
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No quesito mobilidade urbana, apesar da duplicagéo e pavimentacao de suas
principais avenidas, o municipio de Goiana ainda sofre com a precariedade do
transporte publico e com o crescimento do numero de veiculos nos ultimos anos,
advindos da movimentagdo no complexo industrial, provocando a lentiddo do
transito.

Nas questdes relativas a saneamento e servigos correlatos do municipio, que
interferem nas condi¢des de saude da populagéo, os dados apontados no ultimo
censo traziam indices positivos, como ja mencionado. A zona rural ja contava
naquele periodo com mais de 70% dos domicilios atendidos com a coleta de lixo
e 64% de abastecimento de agua. Na zona urbana, quase 100% dos domicilios
dispunham de coleta de lixo e mais de 70% contavam com abastecimento de
agua.

Desde o ultimo censo (2010) o municipio de Goiana vem apresentando
crescimento. Os investimentos no setor da economia promoveram a melhoria das
condicdes de vida da populacao, seja nas questdes de infraestrutura urbana, seja
nos aspectos relativos a promoc¢ao de emprego e renda. O municipio contou
também com investimentos advindos do Programa de Aceleragcdo do
Crescimento (PAC), do governo federal, que atuou: na area de saneamento, com
a ampliacdo do sistema de esgotamento sanitario das Bacias A, B e D, a
elaboracado de estudos e projetos do sistema de abastecimento de agua das
Praias de Ponta de Pedra, Malvinas, Catuama e Barra de Catuama; e na area de
habitacdo, com a assisténcia técnica para a sede do municipio, e a urbanizagao
da Favela Caixa GIEJXD

Entretanto, o desenvolvimento de um municipio ndo se da sem o
investimento em educacédo. E necessario que se amplie a rede de ensino, desde
as faixas pré-escolares até o ensino superior, permitindo o desenvolvimento dos
individuos nos mais variados aspectos.

Neste contexto, a FACULDADE DE GOIANA (FAG) vem contribuir com as
acdes de desenvolvimento da regidao onde esta inserido este municipio,
objetivando oferecer ensino superior de qualidade, acessivel a todas as classes
sociais, de forma a agregar significativamente ao aumento da capacidade de
investimento produtivo na melhoria de qualidade de vida da populacao local e
regional.

1.1.2 Contextualizagcédo do Curso
NOME DO CURSO

CURSO SUPERIOR DE BACHARELADO EM DIREITO
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NOME DA MANTIDA

FACULDADE DE GOIANA +FAG

ENDERECO DE FUNCIONAMENTO DO CURSO:

Avenida Manoel Carlos de Mendonga +47 #entro - Goiana - Pernambuco
ATOS LEGAIS DE AUTORIZAQAO

Curso Superior de Bacharelado em Direito

NUMERO DE VAGAS PRETENDIDAS

100 Vagas Anuais

TURNOS DE FUNCIONAMENTO DO CURSO

Noturno

CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO

CARGA HORARIA TOTAL DAS DISCIPLINAS: 3000
TEORICA E PRATICA

ATIVIDADES COMPLEMENTARES 200
ESTAGIO SUPERVISIONADO |, ll e Ill e IV* 500
DURACAO PLENA DO CURSO 3700

TEMPO MINIMO E MAXIMO PARA INTEGRALIZACAO

O tempo minimo para integralizacdo do Curso de Bacharelado em Direito € de,
no minimo, 05 (cinco) anos (10 semestres), e o maximo, de 07 (sete) anos (14
semestres).

REGIME ACADEMICO DE OFERTA

Seriado Semestral

N
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IDENTIFICACAO DO COORDENADOR DO CURSO

Carlos Eduardo Gongalves Bezerra Possui Mestrado em Direito,
Justica e Desenvolvimentopelo Instituto de Direito Publico - IDP,
Sao Paulo/Brasil (2020); Pés-graduacao em Direito e Processo do Trabalho pela
Faculdade Joaquim Nabuco, Recife/PE (2010); Pds-graduacdo em Gestao
Estratégica de Pessoas pela Faculdade Franscinete do Recife (FAFIRE),
Recife/PE (2005); Graduacdo em Direito pela Universidade Catodlica de
Pernambuco - UNICAP (2004). Coordenou o Curso de Bacharelado em Direito
da Faculdade de Ciéncias e tecnologia Dirson Marciel de Barros - FADIMAB
em Goiana (2018 a 2019), Coordenou o Nucleo de Pratica Juridica da
Faculdade de Ciéncias e tecnologia Dirson Marciel de Barros - FADIMAB em
Goiana (2018 a 2022).

Professor Titular da Faculdade de Goiana FAG (2022 até os dias atuais),
professor titular Faculdade de Ciéncias e tecnologia Dirson Marciel de Barros -
FADIMAB em Goiana (2017 até 2023); professor titular da Faculdade Mauricio de
Nassau Unidade de Olinda/PE (2020 a 2023); professor titular da Faculdade Novo
Horizonte em Vitéria de Santos Antao/PE (2021 a 2023) e Professor Titular da
Fundacgédo de Ensino Superior de Olinda (2014 a 2015).

Contexto Educacional

O Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade de Goiana da FAG
surge em consciéncia com seu compromisso com a educacgao superior, que se
concretizarg através de um ensino de qualidade, com o estigma de modernidade,
seriedade e compromisso em disseminar a constru¢cdo do conhecimento, desse
modo, a proposicdo académica referente ao oferecimento do Curso de
Bacharelado em Direito, enfatizando estes dados e legitimando nosso dever e
nossa missao em contribuir com as transformacgées e as conquistas demandadas
pela educagdo superior, notadamente na cidade de Goiana, no Estado de
Pernambuco, Regidao Nordestina Brasileira.

O Curso de Bacharelado em Direito, aqui proposto pela Faculdade de
Goiana £FAG esta inserido em um cenario geografico, politico, socioeconémico
e socioambiental do Estado de Pernambuco que exige uma
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identidade que pretende formar profissionais que se destaquem pelo respeito a
sua cultura e pela competéncia enriquecé-la com ideias e agdes contemporaneas
gue estimulem o desenvolvimento sustentavel, em prol de uma sociedade para
todos.

O contexto educacional, em seus aspectos gerais, revela a necessidade
de um aprendizado ininterrupto, que desperte no discente a capacidade de
analise e o desenvolvimento de competéncias e habilidades educacionais,
profissionais e pessoais no uso do conhecimento ao longo da vida. Adquirir
capacitacdo no uso da informacdo representa um elemento essencial na
sociedade atual, visto que o discente precisa aprender a pensar racionalmentee
criativamente, resolver problemas, administrar e comunicar dados para estarem
preparados para um mundo em constante transformacéao.

A natureza pedagodgica de um curso de Educacgao Superior nos obriga a
empreender algumas consideragées quantitativas e qualitativas sobre as
demandas globais em que o ensino superior, no Brasil, tem se desenvolvido.
Esse cenario geral é parte constitutiva das condicdes mesmas em que 0 ensino
superior € oferecido e o que isto representa em termos de suas melhorias,
desenvolvimento e consolidagcao, sobretudo quando da necessidade premente
que tem o Brasil de alcar patamares muito mais importantes e estratégicos na
producao de conhecimento cientifico e tecnolégico.

A Faculdade de Goiana FAG esta localizada na Zona da Mata Norte do
Estado de Pernambuco, e é considerada uma das cidades mais promissoras, em
vitude da sua localizagdo privilegiada entre Recife, Capital do Estado de
Pernambuco, e Jodo Pessoa, capital do Estado da Paraiba.

O Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade de Goiana FAG
pretende se engajar no processo de desenvolvimento que se verifica na Regido
de Pernambuco e espera ocupar, com muito empenho e dedicagao, as
oportunidades criadas por uma sociedade que caminha a passos largos para
ampliar sua participacdo no cenario nacional na medida em que o fortalecimento
dos investimentos privados e a modernizagao do Estado criam novas solicitagoes
e estimulos nas areas da producao e do conhecimento.

Segundo o relatério do INEP - Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, através do documento EDUCACAO
SUPERIOR BRASILEIRA 1991 - 2004 PERNAMBUCO, a Regidao Nordeste e o
Estado de Pernambuco registram uma taxa de escolarizagdo bruta (9,5% e
10,9%) muito inferior a média nacional (17,3%). A taxa de escolarizagdo liquida
(proporgao de estudantes de 18 a 24 anos que estao cursando a educagao
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superior) é ainda menor: enquanto esse dado no Pais alcanga 10,5%, em
Pernambuco fica apenas em 6,3%, um pouco acima da média da Regiao
Nordeste. Estes dados revelam a tremenda defasagem da educagao superior em
relagdo as demandas e necessidades estaduais e regionais. O quadro a seguir
ilustra as taxas de escolarizacao bruta e liquida na educacgao superior no Brasil,
na Regido Nordeste e no Estado de Pernambuco em 2004, segundo este estudo.

Para atingir o patamar de 30% dos jovens de 18 a 24 anos na educagéo
superior brasileira até 2011, conforme meta do PNE, sera necessario
praticamente triplicar o numero de estudantes nessa faixa etaria em cursos
superiores. No Estado de Pernambuco, esse esfor¢co devera ser menor, mas
mesmo assim muito dificil, dadas as limitagcdes na expansao do setor privado, o
crescimento lento da oferta no setor publico, e a projecao atual de 332.110 para
a populagéao de jovens de 18 a 24 anos.

O Relatorio Técnico do Censo da Educacgao Superior em 2007 apresenta
dados importantes que complementam as informagdes acima apresentadas:

- Em 2007 houve o aumento de 7,4% (cerca de 195 mil) no numero de
vagas ofertadas, sendo as instituicdes privadas responsaveis pela oferta de
cerca de 2,5 milhdes de vagas, registrando aumento de 8,5% em relagédo a 2006.

- O numero de matriculas em 2007 foi 4,4% maior em relagcao a 2006,
com um total de 4.880.381 alunos matriculados na Educacao Superior. O maior
percentual de aumento foi observado nas regides Norte (8,4%) e Nordeste
(7,2%).

- Em relacdo ao numero de concluintes, foi verificado aumento percentual
de 2,7% em comparacado com 2006, destacam-se os aumentos registrados nas
regidoes Norte e Nordeste.

E diante deste contexto que o Curso de Bacharelado em Direito é
desenvolvido, tendo em vista a identificagdo das necessidades do mercado de
trabalho por profissionais com conhecimentos especializados na area juridica. A
Faculdade de Goiana = AG serd a primeira instituicdo privada a oferecer o
Curso de Bacharelado em Direito na regido, atendendo a uma demanda latente
por parte de todas as regides adjacentes.

Neste contexto, pretende-se, no Curso de Bacharelado em Direito,
possibilitar a boa formacao e capacitacdo de estudantes que, ao concluirem o
curso estarao aptos a ingressarem no mercado de trabalho, até a prestacao de
importantes servicos a comunidade, ndo s6 dominando o conhecimento, mas sim
um profissional participativo nas decisdes e no encaminhamento das solugdes
para determinados problemas.

1.2 Politicas Institucionais no Ambito do Curso
O Curso de Bacharelado em Direito se insere no Projeto Pedagogico
Institucional/PPI, da Faculdade de Goiana - FAG, tanto no que diz respeito a
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seus pressupostos metodologicos, quanto a seu compromisso com os valores
humanisticos e éticos, como principios formativos do aluno. Hoje, Pernambuco
se insinua no cenario mundial por seu capital humano, empreendedorismo e
inovacao em diversas areas do conhecimento, dentre elas, a area juridica. Dos
engenhos de agucar para uma economia baseada em servicos e com uma
participacdo crescente do setor de saude no PIB pernambucano. Essa € a
transicdo econOmica que torna o estado um modelo de referéncia para as
economias emergentes.

Com o desenvolvimento de cursos de graduacdo, pods-graduagcdo e
tecnolégicos, o grande desafio tem sido a formacao de profissionais atuantes
como agentes promotores do desenvolvimento econémico, social e regional, por
meio da incorporacéao da ciéncia e tecnologia a vida dos cidadaos. Atuando desta
forma, a Faculdade pretende contribuir para:

¢ O exercicio da cidadania;
& A melhoria da qualidade de vida; e.
¢ A formacdo de competéncias para o mundo do trabalho.

Esta IES esta comprometida com a qualidade da formacgéo intelectual de
seus alunos, com a qualidade da sua producao cientifica, artistica, filoséfica e
tecnoldgica e, principalmente, com o atendimento as necessidades, aos anseios
€ as expectativas da sociedade, formando profissionais técnico e politicamente
competentes e desenvolvendo solugbes para problemas locais, regionais,
nacionais e internacionais.

O Projeto Pedagdgico Institucional/PPI apresenta a concepgéao teorico-
metodoldgica a ser sistematizada em cada projeto pedagdgico de curso desta
Faculdade, restabelecendo as linhas norteadoras do processo de educacgao e de
formacao profissional, que visam contribuir para o desenvolvimento local,
regional e nacional.

Todo o processo académico esta voltado para o fortalecimento da
educacao centrada na aprendizagem, na vivéncia de uma proposta ousada que
coloca o aluno frente a situacbes reais de construcdo do conhecimento, aos
desafios que exigem habilidades e competéncias desenvolvidas em cada projeto
de ensino, tornando-o mais humano, do ponto de vista social e possibilitando, por
meio de um processo de formacgao transformador, uma melhor preparacao, do
ponto de vista técnico-cientifico.

Na crenca de que a academia é o espaco préprio para estudos e pesquisas,
transformacao e producao de novos saberes, a Faculdade de Goiana - FAG
definiu a implantacao de projetos de ensino, pesquisa e extensao e de processos
inovadores, com o proposito de preparar pessoas para atender as exigéncias do
mundo do trabalho. Processos esses que estabelecem a transferéncia do centro
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das acgbdes do ensino para o aluno, favorecendo ambientes facilitadores e
utilizando uma pedagogia critico- reflexiva na constru¢cao do conhecimento.

A concepgao politico-filoséfica da Faculdade de Goiana FAG tem como
pilares o Conviver, o Conhecer, o Ser e o Fazer presentes na agcado pedagdgica
dos projetos pedagogicos dos cursos, favorecendo a formagéao integral do aluno
e possibilitando, através de propostas interdisciplinares, da resolucdo de
problemas e da sistematizagao de processos dialdgicos, o aprender a aprender.
Esta voltada para a formacao de competéncias, orientando o aluno para a busca
e a construgcao do seu proprio conhecimento, aprendendo ndo s6 a ser o
profissional, mas também a ser um cidadao integrado a realidade social em que
vive.

Os projetos pedagogicos dos cursos estabelecem curriculos integrados,
centrados nos alunos, propondo uma pratica profissional diferenciada,
sintonizada com o mundo do trabalho e com as necessidades sociais e a
proposicdo de um sistema de avaliagdo abrangente, com indicadores
importantes para a nova visdao de exceléncia académica preconizada nos
documentos institucionais.

Esses Projetos Pedagodgicos oportunizam um maior envolvimento dos
alunos com as disciplinas, tendo por base um projeto integrado e integrador que
permite o equilibrio entre conhecimentos, habilidades, atitudes e, ainda, que o
aluno aprenda por si proprio; assim, a aprendizagem passa a ser vista como um
processo continuo, evidenciada por conceitos significativos, desenvolvidos
constantemente e ndo de forma isolada, fragmentada e sem vinculos com a
realidade das pessoas.

A proposta da Faculdade de Goiana - FAG tem sua acdo pedagdgica
baseada em principios educacionais que propéem:

¢ Criar, preservar, organizar e transmitir o saber, a arte e a cultura por
meio da indissociabilidade do ensino, da pesquisa e da extensao académica;
¢ Defender a autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestéao
financeira e patrimonial;

¢ Oferecer ensino de qualidade;

¢ Formar cidadaos criticos e capacitados para o exercicio das diferentes
profissoes;

& Respeitar a liberdade intelectual, o pluralismo das ideias, a diversidade das
minorias, defendendo e promovendo a cidadania, os direitos humanos e a
justica social.
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A institucionalizacdo destes principios € assegurada pelo projeto de ensino
interdisciplinar, voltado para centros de interesses, que tem por objetivo a
construgcado da autonomia intelectual do aluno, considerando também:

& A organizagao global do conhecimento;

A metodologia baseada em problemas;

A interacdo do aluno com o objeto de estudo;

As oportunidades diversificadas de aprendizagem;

A contextualizacao das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

[ANERTA LY ALY

O PPI, na visdo da problematizacdo do saber, precisa ser visto como a
ressignificacdo dos espacos de aprendizagem, envolvendo sincronicamente
todas as atividades num pensar que venha a se complementar no outro. Nesta
perspectiva, o trabalho docente aparece como possibilidade de construgao
coletiva e vé, nas ac¢des interdisciplinares, a forma de transformar e criar o0 novo
saber, e assume as relagbes do ser aprendiz com o objeto do conhecer,
acreditando, como Paulo Freire, que sé aprende verdadeiramente aquele que se
apropria do aprendido.

Diante do contexto, o Curso de Bacharelado em Direito busca associar a
teoria a pratica, seja pela apropriagdo das experiéncias que os alunos trazem do
mercado de trabalho, seja pela discussao de casos, de experiéncias praticas e
tendéncias tedrico-metodoldgicas trazidas pelos docentes especialistas.

1.3 OBJETIVOS DO CURSO

1.3.1 Objetivo Geral

Os Bacharéis em Direito da Faculdade de Goiana FAG deverao estar
preparados a lidar com os diferentes anseios e demandas de uma sociedade
globalizada. Nesse sentido, € indispensavel ter consciéncia de sua historicidade,
das questbes que envolvem a comunidade em que esta inserindo, e das
questdes emergentes que se apresentam de forma dinamica no mundo atual.
Este conhecimento propiciara a formacdo de profissionais adaptaveis a
situacdes novas e capacitados a oferecer solugdes as diversas demandas
provenientes desta sociedade.

O Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade de Goiana, tem como
objetivo geral estabelecer padrdes de aprendizagem que superem o padrao
tradicional de ensino juridico, harmonizando suas propostas com as
disposicoes presentes nas Diretrizes Curriculares estabelecidas a partir da
edicao da Resolugdo CNE/CES n. 05/2018. Desse modo, visa a formacéao de
profissionais preparados com as competéncias necessarias a atuar nos
diversos ramos do Direito, de maneira critica e consciente, enfocando a
responsabilidade social e a cidadania como elementos essenciais da pratica

A - (81) 9 9269-81450 | 3626-0376
www.faculdadedegoiana.com.br
FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mendgnga, 47, Goiana-PE

DE GOIANA @ f @faggoiana



juridica.

Para tanto, a formagao técnico-juridica, além dos conhecimentos
tedricos e praticos, esta alinhada com perfis de eticidade e humanidade. Deste
modo, o Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade de Goiana FAG, tem
como objetivo geral formar e habilitar o profissional de Direito com capacidade
critica, apto a intervengao construtiva do contexto em que esta inserido, e
preparado tecnicamente para sua escolha ocupacional, em consonancia com
principios éticos e morais.

1.3.2 Objetivos Especificos
Os objetivos do Curso de Bacharelado em Direito idealizado pela
Faculdade de Goiana - FAG s&o:

5 Propiciar a formagéo de cidadaos criticos, com intensa carga humanistica
e conscientes da responsabilidade social no contexto do exercicio profissional,
contribuindo para o desenvolvimento da sociedade e do Direito;

®

5 Propiciar formacdo geral e humanistica através do desenvolvimento do
pensamento critico-reflexivo, fundado a partir do Direito e, sobretudo, nas
garantias constitucionais do cidaddo em face do Estado sob um ponto de vista
pluralista e ético da sociedade;

&

35 Promover o ensino de forma interdisciplinar, garantindo a construcéo do
conhecimento juridico/social de forma globalizante, rompendo com os limites das
disciplinas;

5 Promover o aprendizado do Direito jungido as situacbes praticas,
desenvolvendo o conhecimento adequado do exercicio profissional, de seus
problemas e responsabilidades, principalmente os concernentes as questoes
éticas;

5 Formar bacharéis que sejam capazes de contribuir com uma maior efetividade
do direito processual, entendido o processo nao apenas dentro da jurisdicao
estatal, mas diante das mais diversas formas de acesso a justica, com especial
destaque para técnicas de conciliagdo, mediagao e arbitragem como alternativas
a jurisdicao oficial;

3 Fornecer aos graduados uma base de formacao humanistica que lhes permita
o desenvolvimento de uma adequada visao critica e consciéncia socio- politica,
com o correspondente aprimoramento do raciocinio juridico necessario a plena
realizacdo do acesso a justica, em seu sentido mais amplo;

5 Fornecer ao bacharel o instrumental tedrico-filoséfico que lhe permita criticar
e construir o préprio saber juridico, capacitando-o a adaptar-se a futuros novos
ramos do Direito;
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8

5 Formar profissional para atuacao responsavel socialmente e conhecedor das
necessidades da regidao de Goiana e de toda a regido da mata norte
pernambucana;

5 Formar profissionais proativos em sua atuacéao frente a demandas emergentes
no mercado de trabalho, em especial em Goiana e regido da mata- norte
pernambucana;

5 Auxiliar a Faculdade de Goiana no cumprimento de sua missao institucional
através da formacao de profissionais com perfil voltado para uma formacgéao
humanistica, técnico-juridica e pratica, indispensavel a adequada compreensao
interdisciplinar do fendbmeno juridico e das constantes transformac¢des sociais,
através do desenvolvimento de um conjunto de habilidades e de conhecimentos
gerais e especificos de sua atividade profissional;

5 Formar profissionais aptos e com as competéncias técnico-juridicas
necessarias a atender as demandas das diversas carreiras juridicas, sobretudo,
as relacionadas a Administracao da Justica, Magistrados, Membros do Ministério
Publico, Advogados, Advogados Publicos e Defensores Publicos;

5 Formar profissionais aptos a refletir sobre os critérios de criacao, interpretacao
e aplicacao do Direito, sob uma perspectiva valorativa interna e global do sistema
juridico;

5 Formar bacharéis com solidos conhecimentos na drea da protecao aos direitos
humanos, em sua dimenséao global, e na drea dos direitos fundamentais, em sua

dimensao nacional, a fim de que sejam capazes de mover-se profissionalmente
em quaisquer condicgoes;

"

5 Formar cidaddos compromissados com a missdo, visdo, metas e valores
institucionais de forma que esta possa cumprir seus objetivos para com a
sociedade;

5 Formar bacharéis em Direito para atuar numa sociedade complexa e projetada
juridicamente, para ser livre, justa e solidaria, de modo que eles sejam capazes
de entender o momento histérico e de oferecer respostas que atendam as
demandas sociais;

5 Formar bacharéis que sejam capazes de refletir, conceber, interpretar o Direito
com visao critico-dialético, democratica e humanistica, comprometendo- se com
a realizacao da Justica em todas as suas dimensoes;

5 Formar bacharéis que sejam capazes de enfrentar profissionalmente questdes
juridicas novas, através da pratica critica e criativa do Direito;
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5 Formar bacharéis que sejam capazes de compreender e operar com o Direito,
nao como algo dado, completo e acabado, mas como objeto cultural e
contextualizado, resultante da dialética do processo historico-social;

8

5 Formar bacharéis que sejam capazes de se inserirem significativamente no
mundo contemporaneo, que se caracteriza pela valorizagdo dos ramos mais
recentes do Direito e de temas que sao viscerais a Sociedade Pds-moderna em
desenvolvimento, tais como Direitos Humanos, Direito Ambiental, Empresarial,
Direito Politico, Bioética, novos direitos e sua prote¢éo, perspectivas futuras para
o Direito e o Estado etc, cuja compreensdo e dominio sdo exigéncias do nosso
tempo;

8

5 Formar bacharéis em Direito, qualificados para a aprovacdao no Exame
de Ordem da OAB, requisito, podendo desempenhar, a contento e
adequadamente, as respectivas profissoes;

®

5 Formar bacharéis que sejam capazes de atuar no mundo globalizado,
hegemonicamente capitalista, sem abrir mdo da visdo ética emancipatoria,
construtiva e transformadora do pensamento e das praticas juridico-politicas;

5 Formar bacharéis que, pelo conhecimento da realidade social, sejam capazes
de contribuir com o aprimoramento da ordem juridica e com a socializagao da
protecao juridica em beneficio da maior parcela possivel da populagao;

5 Desenvolver, juntamente com o conhecimento teorico, habilidades praticas
gue permitam a conjugacao eficaz do dominio das teorias e técnicas forenses
com a solugédo de questbes complexas surgidas no cotidiano do exercicio da
profissao;

&

5 Formar bacharéis capazes de utilizar os conhecimentos doutrinarios,
normativos e jurisprudenciais, de forma harmoniosa e coerente;

5 Incentivar e viabilizar a atuacéo do aluno junto a comunidade local e regional,
como forma de, nao apenas prover o atendimento das necessidades
comunitarias, mas também de tomar consciéncia da importancia do Direito como
instrumento de transformacao e evolucao social;

&

35 Formar bacharéis, com adequada compreensao juridica dos problemas e
desafios enfrentados pela sociedade local e regional, capazes de exercer a
atividade profissional pertinente, contribuindo com a sua superagao;

&

5 Implementar a(s) estrutura(as) curricular(es) através de metodologia que
integre teoria e pratica, como forma de intervir na realidade social,
comprometendo o ensino, a pesquisa e a extensao com a criagao de condi¢oes
didatico-pedagogicas que tornem os futuros bacharéis conscientes da afirmacao
incessante dos Direitos da Pessoa Humana e da Cidadania;
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5 Desenvolver e estimular a ado¢ao de atitudes democraticas e humanistas
na implementacao dos diversos aspectos da organizacao curricular do Curso,
propiciando condi¢des concretas para que os académicos percebam como é
implementar a(s) estrutura(as) curricular(es) através de metodologia que integre
teoria e pratica, como forma de intervir na realidade social, comprometendo o
ensino, a pesquisa € a extensdo com a criacdo de condi¢cdes didatico-
pedagogicas que tornem os futuros bacharéis conscientes da afirmacéao
incessante dos Direitos da Pessoa Humana e da Cidadania;

5 Desenvolver e estimular a adocao de atitudes democraticas e humanistas
na implementacao dos diversos aspectos da organizacao curricular do Curso,
propiciando condi¢cdes concretas para que os académicos percebam como é
possivel aliar competéncia profissional e compromisso ético com a melhoria da
ordem estabelecida;

8

5 Formar bacharéis em Direito com formacao diferenciada nas Disciplinas
Fundamentais, as quais possibilitam a visdo critica e humanista que se quer
conseguir, com destaque para a a constru¢ao/evolug¢ao do Pensamento Juridico,
l6gica juridica, teoria da argumentacao, da interpretagcédo, da linguagem juridica.

1.3.3 Objetivos do Curso e as praticas emergentes para buscar a sua
adequada implantacdo considerando perfil do Egresso, estrutura
curricular, contexto educacional e caracteristicas locais e regionais

Ao atingir os objetivos propostos, o egresso desenvolvera habilidades e
competéncias para a tomada de decisbes em ambientes dinamicos e
proporcionara a satisfacao dos Direitos e Interesses desenvolvidos, atentos as
caracteristicas locais, regionais e novas praticas emergentes no campo de
conhecimento relacionado ao curso.

Algumas praticas emergentes realizadas no curso sao essenciais para
atingir os objetivos do Cursos, tais como: as praticas realizadas no Nucleo de
Praticas Juridicas através do convénio junto ao Tribunal de Justica de
Pernambuco, em que os alunos terao a vivéncia real dos processos juridicos,
além de que aprendem as técnicas de conciliagdo, negociacdao, mediacao e
arbitragem, alcangando o desenvolvimento de habilidades e competéncias
necessarias a atuacao profissional; atividades junto a sociedade através de
importantes Projetos de Extensao que estao planejados e serao desenvolvidos,
além do estabelecimento de convénios com a Prefeitura de Goiana =PE;
Defensoria Publica de Pernambuco; Governo do Estado de Pernambuco;
OAB/PE; Policia Cientifica de Pernambuco; Instituicdbes de Fins Lucrativos;
Sindicatos; Associagoes e Escritorios de Advocacia.
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1.4 PERFIL PROFISSIOGRAFICO

1.4.1 Perfil do Egresso

A Faculdade de Goiana - FAG ao oferecer o Curso de Bacharelado em
Direito proporcionara a formacao de profissionais com alto nivel de qualificacao,
aptos a atuarem no exercicio profissional do mundo juridico, cujas atividades
possuem um impacto profundo na vida socioeconOGmica, sociojurdica e
socioambiental das sociedades onde s&o desenvolvidas. A Faculdade de Goiana
- FAG tem plena consciéncia de que o mercado hoje € altamente competitivo e
estd em constante transformacéao, por isso, colocara a disposi¢cao dos egressos
todos os recursos necessarios para a consecug¢ao de uma formacao de alto nivel,
que lhe dé bases sdlidas para atuagao dentro desta realidade.

A Faculdade de Goiana - FAG oferece o Curso de Bacharelado em Direito
onde foi concebido em consonancia com o0s propoésitos institucionais,
referendados no plano de desenvolvimento institucional da IES que tem como
premissa fundamental a responsabilidade de contribuir para o desenvolvimento
socioeconémico, sociojuridico e socioambiental da regido e do pais. Através de
um ensino superior de qualidade e proporcionando conhecimentos
multidisciplinares e, ao mesmo tempo teoricos e praticos de modo que os
egressos da FAG estardo aptos a aproveitar um mercado de trabalho que se
amplia com os novos investimentos que vieram nos ultimos anos para
Pernambuco. A partir da analise do ambiente em que irdo operar, e dos
conhecimentos técnicos e cientificos adquiridos, apresentando flexibilidade
intelectual e adaptabilidade contextualizada no trato de situagdes diversas,
presentes ou emergentes, nos varios segmentos da area do direito.

A concepcgao do curso contempla um conjunto de disciplinas tedricas e
praticas, com o intuito de proporcionar uma inter-relacdo entre as mesmas,
possibilitando ao discente uma visao integrada e articulada no campo de atuacao
do bacharel em Direito, bem como para desenvolver gerenciamento qualitativo e
adequado, revelando a assimilacdo de novas informacbes e apresentando
flexibilidade intelectual e adaptabilidade contextualizada no trato de situagoes
diversas, presentes ou emergentes, nos varios segmentos do campo de atuagao
do advogado, considerando as transformagdes da sociedade contemporanea e
das mudancgas de paradigmas enfrentadas pelas organizagbes. Diante da
profissionalizacdo e amadurecimento da area de desenvolvimento de pessoas e
das organizagdes, o mercado brasileiro tem apresentado varias oportunidades
de trabalho em organizagdes de qualquer natureza.

De acordo com o art. 32, da Resolugdo CNE/CES 05/2018, o Curso de
Bacharelado em Direito da FAG devera assegurar, no perfil do graduando, sélida
formacao geral, humanistica, capacidade de analise, dominio de conceitos e da
terminologia juridica, capacidade de argumentacao.

4
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Em atendimento ao art. 40 da Resolucdo CNE/CES 05/2018 espera-se
que os egressos do Curso de Bacharelado em Direito da FAG revelem, ao
menos, as seguintes competéncias cognitivas, instrumentais e interpessoais, que
capacitem o graduando a:

| - interpretar e aplicar as normas (principios e regras) do sistema
juridico nacional, observando a experiéncia estrangeira e comparada, quando
couber, articulando o conhecimento teérico com a resolucao de problemas;

[l - demonstrar competéncia na leitura, compreensao e elaboracao de
textos, atos e documentos juridicos, de carater negocial, processual ou
normativo, bem como a devida utilizagcdo das normas técnico-juridicas;

[l - demonstrar capacidade para comunicar-se com precisao;

vV - dominar instrumentos da metodologia juridica, sendo capaz de
compreender e aplicar conceitos, estruturas e racionalidades fundamentais ao
exercicio do Direito;

\% - adquirir capacidade para desenvolver técnicas de raciocinio e de
argumentacao juridicos com objetivo de propor solugdes e decidir questdes no
ambito do Direito;

Vi - desenvolver a cultura do didlogo e o uso de meios consensuais de
solucao de conflitos;

VIl - compreender a hermenéutica e os métodos interpretativos, com a
necessaria capacidade de pesquisa e de utilizacdo da legislagdo, da
jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do direito;

VIII - atuar em diferentes instancias extrajudiciais, administrativas ou
judiciais, com a devida utilizacao de processos, atos e procedimentos;

IX - utilizar corretamente a terminologia e as categorias juridicas; x -
aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;

Xi - compreender o impacto das novas tecnologias na area juridica; xii -
possuir o dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e
aplicacao do Direito;

XIll - desenvolver a capacidade de trabalhar em grupos formados por
profissionais do direito ou de carater interdisciplinar; e

XIV - apreender conceitos deontologico-profissionais e desenvolver
perspectivas transversais sobre direitos humanos.
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Como resultado de seu viés especifico e diferenciado, pretende-se formar
profissionais autbnomos, capazes para compreender a complexa relagao entre
direito e realidade, enlace que se torna relevante diante da conjuntura atual
balizada pela tecnologia e inovagao, que acelera o processo de transformacéao
dos fatos e que incitam mudancgas constantes no plano do direito.

Além disso, espera-se formar profissionais independentes, conscientes do
papel que possuem em seu processo continuo de aprendizado, necessario
aqueles que atuardo, doravante, no universo juridico diante das novas
realidades. O intuito €& formar juristas que compreendam o presente
esvaziamento de modelos analiticos exclusivamente juridicos na solugao de
problemas normativos e possam, dessa forma, contribuir, critica e efetivamente,
para aprimorar a conexao entre a ordem juridica ideal e a realidade em perene
processo de transfiguragao exacerbado pelas inovagdes tecnoldégicas. Em suma,
pretende-se formar um profissional capaz, de fato, de promover novas solugdes
para 0s novos problemas.

1.5 Forma de acesso ao curso

Conforme o Capitulo Il, artigos 62 a 65 do Regimento da Faculdade de
Goiana FAG, o acesso aos Cursos de Graduacao da Faculdade de Goiana - FAG
€ possivel através do processo seletivo nas seguintes modalidades:

CAPITULOII
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 62. O Processo Seletivo destina-se a avaliar a formacao recebida pelos
candidatos e a classifica-los, dentro do limite das vagas oferecidas.

§ 12 As vagas oferecidas para cada curso sao as autorizadas pelo Ministério da
Educacao.

§ 22 As inscricbes para o Processo Seletivo sdo abertas em edital, do qual
constarao os cursos e habilitagbes oferecidos com as respectivas vagas, os
prazos de inscricdo, a documentacao exigida para a inscri¢cao, a relagao das
provas, os critérios de classificacdo e demais informagbes uteis, em
conformidade com a legislagéo vigente.

§ 32 Os critérios € normas de selecdo e admissao de estudantes, levarao em
conta os efeitos dos critérios sobre a orientagdo do ensino médio, articulando- se
com os 6rgaos normativos dos sistemas de ensino, conforme previsto no art. 51
da Lei de Diretrizes e Bases n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 42 No ato da matricula é obrigatoria a devida comprovagao de conclusao do
Ensino Médio ou equivalente nos preceitos da Lei n? 9.394, de 20 de dezembro
de 1996.
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Art. 63. O Processo Seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas
de escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a
serem avaliados em provas, na forma disciplinada pelos Colegiados de Cursos.

Art. 64. A classificacdo far-se-a pela ordem decrescente dos resultados obtidos,
sem ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que n&o
obtiverem os niveis minimos estabelecidos pelos Colegiados de Cursos.

§ 12 A classificag&o obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual
se realiza o processo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado
deixar de requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentacao
regimentalmente completa, dentro dos prazos fixados.

§ 22 Na hipotese de restarem vagas nao preenchidas, podera ser realizado novo
processo seletivo ou nelas poderao ser recebidos alunos que tenham realizado
o Exame Nacional de Avaliacdo do Ensino Médio - ENEM, alunos transferidos de
outra instituicao e portadores de diploma de graduacao.

Art. 65. Independente do Processo Seletivo, pode ser efetuado ingresso de
candidatos portadores de diploma registrado de Curso Superior, observadas as
normas vigentes e o limite de vagas da FACULDADE DE GOIANA - FAG.

§ 12 O portador de diploma registrado de Curso Superior pode, existindo vaga,
matricular-se em série subsequente do curso, apds analise dos respectivos
curriculos e programas e aprovacao do Colegiado de Curso.

§ 29 O Colegiado de Curso estabelece normas gerais para o preenchimento de
vagas existentes.

1.6 ESTRUTURA E CONCEPCAO CURRICULAR

1.6.1 Carga horaria e periodo de integralizacdo do curso

A durag¢ao minima do Curso de Bacharelado em Direito da FAG sera de
4.020 horas, distribuidas em 3.340 horas de disciplinas tedricas e praticas, 240
horas de Estagio Supervisionado, 120 horas de disciplinas optativas, 120 horas
de Trabalho de Conclusao de Curso e 200 horas de atividades complementares.
Cada hora corresponde a 60 minutos. O Curso de Bacharelado em Direito esta
distribuido em 10 semestres, ao longo dos quais devera ser cumprida uma carga
horaria total de 4.020 horas.

1.7 Conteudos curriculares

Os conteudos curriculares s&o fundamentados com o intuito de
proporcionar uma inter-relagcao entre as disciplinas, possibilitando ao discente
uma visdo integrada e articulada do campo de atuagao do Bacharel em Direito,
contemplados atividades relacionadas com as areas especificas do direito, bem
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como, instrumentos da interdisciplinaridade e como ambiente propicio ao
desenvolvimento de novos campos ou temas emergentes.

Os conteudos curriculares, previstos neste PPC, possibilitam o efetivo
desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualizagao da
area, a adequacao das cargas horarias (em horas-reldgio), os conteudos
propostos estdo adequados a bibliografia, a acessibilidade metodologica,
considerando a abordagem de conteudos pertinentes as politicas de educacao
ambiental, de educacao em direitos humanos e de educacao das relagdes étnico-
raciais e o ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena,
diferenciam o curso dentro da area profissional e induzem o contato com
conhecimento recente e inovador.

Essas atividades concedem flexibilidade curricular ao curso,
proporcionando a oferta de conteudos variaveis, contemporaneos aos avangos e
as mudancas da sociedade, da ciéncia e da tecnologia. Visto que o conhecimento
€ dinamico e reflete as mudancas que homens e sociedades produzem em sua
historia. Nesse sentido, tais inovagcdes sdo também acionadas numa perspectiva
de inclusdo social de setores que exigem, por direito, 0 respeito as suas
demandas sociais. Considerando que a educag¢do € um dos mais importantes
espagos para garantir essa inclusdo, a estrutura curricular do Curso de
Bacharelado em Direito da FAG atende as exigéncias do Decreto n2. 5.626,
publicado no D.O.U. de 23/12/2005, que regulamenta a Lei n2. 10.436/2002,
sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS e o art. 18 da Lei n2. 10.098/2000,
com carga horéaria de 40h/a, na condicdo de disciplina optativa. E importante,
também, destacar que as questdes de inclusédo especial, educacdo ambiental,
educacao em direitos humanos e a pluralidade cultural, sdo tratadas no projeto
pedagogico, assim como na matriz curricular, incorporados nas disciplinas,
ementas e bibliografia do curso.

Em relagdo a aplicagao pratica dos conhecimentos adquiridos, o discente,
contard com as atividades complementares e estagio curricular, resguardado
como padrao de qualidade, as propriedades imprescindiveis ao exercicio da
profissdo. As atividades complementares, componente curricular a ser ofertado
ao longo do curso, possibilita o reconhecimento, por avaliag&do, de habilidades e
competéncias do discente, inclusive adquiridas fora do ambiente académico.
Estimulando a pratica de estudos independentes, transversais, opcionais, de
interdisciplinaridade, de permanente e contextualizada atualizagdo profissional
especifica, sobretudo nas relagbes com o mundo do trabalho, estabelecidas ao
longo do curso, notadamente integrando-as as diversas peculiaridades regionais.

A Faculdade de Goiana - FAG objetiva um curso mais dindmico, com énfase
especial no estimulo da capacidade criativa e da corresponsabilidade do
discente no processo de sua formacgdo. As atividades complementares da
Faculdade de Goiana - FAG possuem regulamentacao proépria.
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1.8 Organizacao curricular

COMPONENTE CURRICULAR CARGA HORARIA SEMESTRAL
CH Senestral |CH Tedrica |CH Pratica |CH Extensao
12 SEMESTRE
INTRODUCAO A(? ESTUDO D’O DIREITOE 60 60
HERMENEUTICA JURIDICA
INTERPRETACAO, PRODUCAO DE TEXTO E 30 30
LINGUAGEM FORENSE
CIENCIA POLITICAE TI?ORIA DO ESTADO - 60
DEMOCRATICO
ANALISE ECONOMICA Dp DIREITO E ECONOMIA - 30
POLITICA
HISTORIA DO DIREITO ,E ESTUDOS - 60
SOCIOANTROPOLOGICOS
METODOLOGIA DO TRABALHO ACADEMICO 30 30
INTRODUCAO AOS PROJETOS EXTENSIONISTAS 30 30
SUBTOTAL 300 270 30
22 SEMESTRE
DIREITO CIVIL | - TEORIA GERAL E DO DIREITO
CIVIL 60 60
DIREITO PENAL | - TEORIA DO CRIME E DA 60 60
NORMA PENAL
DIREITO CONSTITUCIONANL | - TEORIA DA 60 60
CONSTITUICAO
TEORIA GERAL DO PROCESSO E PROCESSO DE 60 30
CONHECIMENTO
FILOSOFIA GERAL E DO DIREITO 30 30
PSICOLOGIA JURIDICA 30 30
SUBTOTAL 300 300
32 SEMESTRE
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS | 60 60
DIREITO PENAL Il - TEORIA DA PENA 60 60
DIREITO CIVIL Il - DIREITO DAS OBRIGACOES E 60 60
RESPONSABILIDADE CIVIL
DIREITO CONSTITUCIONAL Il - ORGANIZACAO 30 30
DO ESTADO
DIREITO ECONOMICO E FINANCEIRO 30 30
DIREITOS HUMANOS 30 30
DIREITO EMPRESARIAL | - PARTE GERAL 30 30
SUBTOTAL 300 240 60
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4° SEMESTRE
TUTELAS PROVISORIAS E PROCEDIMENTOS - -
ESPECIAIS
DIREITO PENAL IIl - CRIMES EM ESPECIE 60 60
DIREITO CIVIL Il - DIREITO DOS CONTRATOS 60 -
(GERAL E EM ESPECIE)
DIREITO CONSTITUCIONAL Ill- CONTROLE DE - -
CONSTITUCIONALIDADE
DIREITO EMPRESARIAL || - TITULOS DE CREDITO, 60 €0
RECUPERACAO JUDICIAL E FALENCIA
SUBTOTAL 300 300
52 SEMESTRE
CUMPRIMENTO DE SENTENCA E EXECUCAO 60 60
DIREITO PENAL IV 60 60
DIREITO DO CONSUMIDOR 30 30
DIREITO CIVIL IV - DIREITOS REAIS 30 30
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS |1 60 60
DIREITO PROCESSUAL PENAL | 60 60
SUBTOTAL 300 240 60
62 SEMESTRE
RECURSOS E OUTROS MEIOS DE IMPUGNACAO 60 60
DIREITO DO TRABALHO | 60 60
DIREITO ADMINISTRATIVO | 60 60
DIREITO CIVIL V - FAMILIA E SUCESSOES 60 60
DIREITO PROCESSUAL PENAL | 60 60
SUBTOTAL 300 300
72 SEMESTRE
PRATICA JURIDICA | - CIVIL 60 60
DIREITO DO TRABALHO II 60 60
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS 111 60 60
DIREITO PENAL ECONOMICO 30 30
DIREITO PROCESSUAL PENAL | 60 60
DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO 30 30
SUBTOTAL 300 180 120
ESTAGIO SUPERVISIONADO | 125
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82 SEMESTRE
PRATICA JURIDICA Il - PENAL 60 35 25
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 60 60
DIREITO TRIBUTARIO 60 60
LEGISLACAO PROTETIVA (CRIANCA, IDOSO E 30 55 5
DEFICIENTE)
BIOETICA E DIREITO MEDICO 30 30
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS IV 60 60
SUBTOTAL 300 175 95 30
ESTAGIO SUPERVISIONADO Il 125
92 SEMESTRE
PRATICA JURIDICA IIl - EMPRESARIAL E
TRABALHISTA 60 60
ETICA PROFISSIONAL 30 30
DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO 60 60
PROCEDIMENTO E PROCESSO TRIBUTARIO 30 30
TCCI 30 30
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS V 60 60
OPTATIVAI 30 30
SUBTOTAL 300 180 120
ESTAGIO SUPERVISIONADO I 125
102 SEMESTRE
PRATICA JURIDICA IV - TRIBUTARIA E €0 €0
ADMINISTRATIVA
DIREITO DIGITAL 60 60
DIREITO PREVIDENCIARIO E SEGURIDADE 60 60
SOCIAL
TCCII 30 30
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS VI 60 60
OPTATIVAII 30 30
SUBTOTAL 300 180 120
ESTAGIO SUPERVISIONADO I 125
TOTAL 3000 2365 605 30
CH %
Total de Horas Tedrico/Pratica 3000 81
Total de Horas de Estagio Supervisionado 500 14
Atividade Complementar 200 5
Carga Horaria Total do Curso 3700 100
CH %
TCCs 60 1,6
Curricularizagao de Extensao 390 10,5
Praticas Juridicas | a IV 240 10,5
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Disciplinas Optativas CH
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS 30
Educacdo para os Direitos Humanos 30
Educacdo para as relacdes Etnicos-Raciais 30
Direito e Cidadania 30
Medicina Legal 30
Ciéncias Forenses e Criminalistica Moderna 30
Etica, Sociedade e Direito 30
Educacdao Ambiental e Sustentabilidade 30
Empreendedorismo e Inovagao 30
Direito Urbanistico e Agrario 30
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1.9 Responsabilidade Social e Componentes Curriculares

A responsabilidade social por estar inserida na busca pelo desenvolvimento
sustentavel trabalha a formacao de profissionais, o desenvolvimento de suas
pesquisas, a difusdo de conhecimentos e na sua vocagao regional e comunitaria
por meio de sua extensao universitaria.

A responsabilidade social engloba a sua gestao, os docentes, a extensao e
a pesquisa, onde consequentemente ha resultados para a comunidade. As linhas
de atuacao do programa de responsabilidade social se caracterizam por:

¢ Inclusdo social e assisténcia a setores ou grupos sociais;
Acbes sociais e praticas pedagogicas;

Atendimento aos problemas prioritarios da comunidade;
Em prol da sustentabilidade ambiental,

Organizacao.

[NALERTA LY ALY AN

Como citado anteriormente, a organizacao curricular do curso, ofertado pela
instituicao contempla as diretrizes curriculares nacionais para educacao das

relacdes étnico-raciais e para o ensino de historia e cultura afro- brasileira e
indigena quando inclui, como conteudos disciplinares e nas atividades
complementares tematicas relacionadas ao assunto, em consonancia com a
Resolucao CNE/CP n° 01, de 17/6/2004.

Além disso, o curso contempla, ainda, as politicas de educagao ambiental,
conforme a determinacao da Lei n2 9.795, de 27 de abril de 1999 e do Decreto n®
4.281 de 25 de junho de 2002. Ha integracao da educacao ambiental as
disciplinas do curso de modo transversal, continuo e permanente.

Abaixo, as disciplinas que dispée em sua ementa assuntos relacionados aos
itens supracitados:

Direito Ambiental

Ementa: Func¢ao do direito na protecdo ambiental. Definicdo do termo meio
ambiente. Desenvolvimento sustentdvel e protecdo internacional em nivel
internacional. Normas constitucionais sobre meio ambiente: efeitos.
Competéncias e responsabilidades de unido, estados e municipios. O sistema
nacional de meio ambiente. O ministério publico na prote¢do ambiental. Ag&o civil
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publica e outros meios processuais. O dano ambiental e sua indenizacao.
Limitacdo da propriedade. Urbanismo: zoneamento, parcelamento e plano
diretor. Instrumentos tributarios. Maiores problemas ecologicos brasileiros e as
respectivas normas legais: poluicdo das aguas, do ar, desmatamento,
mineracao, lixo, agrotoxicos. Crimes contra 0 meio ambiente.

Direitos Humanos

Ementa: Compreender a complexidade do fenbmeno humano na defesa
da vida, da liberdade, fraternidade e da solidariedade; ancorada nos elementos
que fundamentam sua identidade em relagéo ao estado, no desenvolvimento de
uma consciéncia critica das manifestagoes juridicas; subsidiando o operador do
direito na fronteira entre a crenga, os valores do sujeito historico e as garantias
fundamentais constitucionais; fornecendo instrumentos tedricos para uma melhor
percepcao da contextualizacdo juridica de novos olhares da ferramenta dos
direitos humanos. Conforme ressalta o programa mundial de educacdo em
direitos humanos (onu, 2005):ao propor a constru¢ao de uma cultura universal de
direitos humanos por meio do conhecimento, de habilidades e atitudes, aponta
para as instituicbes de ensino superior a nobre tarefa de formacdo de
cidadaos(as) habeis para participar de uma sociedade livre, democratica e
tolerante com as diferencas étnico-racial, religiosa, cultural, territorial, fisico-
individual, geracional, de género, de orientagcdo sexual, de opcao politica, de
nacionalidade, dentre outras.

LIBRAS zLingua Brasileira de Sinais (optativa)

Ementa: As necessidades especiais e suas dificuldades. Desenvolvimento
da comunicacao em lingua de sinais. As diversidades de surdos, o trabalho e a
funcao do intérprete de lingua de sinais. Identificara parametros da gramatica na
lingua de sinais para avaliagcao diferenciada. Organizacao e fortalecimento de
estudos teoricos e praticos da Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS). Inser¢éo da
tematica da educacao inclusiva.

Atividades Complementares

Descri¢cao: Orientam-se a estimular a pratica de estudos independentes,
transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, de permanente e
contextualizada atualizagao profissional especifica; sobretudo nas relagdes com
o mundo do trabalho, estabelecidas ao longo do curso, notadamente, integrando-
as as diversas peculiaridades regionais e culturais, temas relativos a educacéao
das relagbes étnico-raciais, histéria e cultura afro-brasileira e indigena, direitos
humanos, educacdo ambiental e sustentabilidade.
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1.10 Ementas e bibliografia

1° SEMESTRE CH
INTRODUCAO AO ESTUDO DO DIREITO E HERMENEUTICA JURIDICA 60
EMENTA

Teoria do direito e seus classicos. Fundamento do direito. Relagdo entre direito e moral. Relagéo entre
direito e justica. Dogmatica e zetética. Norma juridica e seus conflitos. Fontes do direito. Ordenamento
juridico e suas lacunas. Validade, vigéncia, vigor e eficacia.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de eficaz utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuaséo e de reflexdo
critica, bem como de desenvolver eficiente pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito; Visdo atualizada do mundo e, precipuamente, dos problemas
sociais, comunitarios e humanitarios do seu tempo e espaco, com uma consciéncia solidaria dos
problemas de seu tempo e de seu espac¢o; Dominio da génese, dos fundamentos, dos principios basicos
e gerais, da evolucdo e do contetido do ordenamento juridico, bem como de seu papel social primordial.

COMPETENCIAS

Interpretacdo e aplicagé@o do Direito; correta utilizagio da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;
Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasédo e de reflexdo critica.

DIRETRIZES CURRICULARES

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacdo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisGes. Os académicos devem ser
capazes de: a) Construir e articular conhecimentos; b) Exercer a cidadania; c) Atuar com ética e
compromisso com vistas a construcdo de uma sociedade justa, equanime, igualitaria, em consonancia
com 0s principios éticos da acdo para a cidadania, considerando as questdes contemporéneas sobre 0s
temas ligados aos Objetivos do Milénio; d) Identificar questdes e problemas socioculturais, com postura
investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, a fim de contribuir para a
superacgdo de exclusdes sociais, étnico- raciais, econdmicas, culturais, religiosas, de género, sexuais e
outras no contexto de insercdo regional da FAG; e) lIdentificar, formular e propor solucbes a
problemas/demandas, nos diversos campos do conhecimento em dialogo com os publicos implicados nos
problemas/demandas coletivas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

¢ MAXIMILIANO, Carlos; MARCARO, Alysson. Colecao Fora de Série - Hermenéutica e Aplicacéo
do Direito. Rio de Janeiro: Forense, 2021. E-book. ISBN 9786559642151. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9786559642151. Acesso em: 14 de Dec 2023.

e ELTZ, Magnum K. de Figueiredo; TEIXEIRA, Juliana K. Micelli; DUARTE, Melissa de F..
Hermenéutica e argumentacdo juridica. Porto Alegre: SAGAH, 2018. E-book. ISBN
9788595024090. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788595024090. Acesso em: 14 de Dec 2023.

o FRIEDE, Reis. Ciéncia do Direito, Norma, Interpretacdo e Hermenéutica Juridica. Barueri:

Manole, 2015. E-book. ISBN 9788520446263. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520446263.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

e MAZOTTI, Marcelo. As Escolas Hermenéuticas e os Métodos de Interpretacéo da Lei. Barueri: Manole,
2010. E-book. ISBN 9788520446409. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788520446409. Acesso em: 14 de Dec 2023.

¢ IAMUNDO, Eduardo. Hermenéutica e hermenéutica juridica. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2017. E-book.
ISBN 9788547218065. Disponivel em: https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788547218065.
Acesso em: 14 de Dec 2023.
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INTERPRETACAO, PRODUGCAO DE TEXTO E LINGUAGEM FORENSE 30

EMENTA

Pratica de leitura e producdo de paragrafos e textos de diversos tipos. Reflexdo sobre a nogdo de
"adequacdo comunicativa" em diferentes situacdes de interacéo verbal oral e escrita. No¢Bes fundamentais
sobre a estrutura e o conteddo do texto organizado: coesdo, coeréncia, clareza, informatividade €
adequacao. Desenvolvimento de técnicas de revisdo de textos escritos com aplicacdo pratica das normas
da lingua portuguesa. Leitura e producdo de textos argumentativos juridicos, com énfase nos aspectos
semanticos, sintaticos e discursivos. Operadores argumentativos. Tipos de argumento e estratégias de
argumentacdo. Identificacdo e andlise de processos argumentativos juridicos, nas modalidades ora
eescrita.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Leitura, compreensao, interpretacdo e elaboracéo de textos diversos e documentos juridicos, com correcag
técnica-juridica e gramatical, utilizando corretamente a terminologia juridica

COMPETENCIA(S)

Leitura, compreenséo e elaboracéo de textos, atos e documentos juridicos ou normativos, com a devida
utiliza¢@o das normas técnico-juridicas.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formag¢do Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito
estabelecendo as rela¢des do Direito com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros condizentes
com o projeto pedagdgico, estudos que envolvam conteudos essenciais sobre filosofia, sociologia
economia, ciéncia politica, psicologia, antropologia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DAMIAO, Regina Toledo. Curso de portugués juridico. Sdo Paulo: Atlas, 142 ed., 2020.

TOMASI, Carolina; MEDEIRQOS, Jodo Bosco. Portugués Forense: lingua
portuguesa para curso de direito. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramética portuguesa. 39. ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GOLD, Miriam; SEGAL, Marcelo. Portugués instrumental para cursos de direito: como elaborar textos
juridicos. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2008.

GUARESCHI, Pedrinho. O direito humano a comunicagao: pela democratizagdo da midia. Petrdpolis:
Vozes, 2013.

MARTINS, Dileta Silveira. Portugués instrumental: de acordo com as atuais normas da ABNT. 29 ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

CINTRA, Anna Maria Marques; PASSARELLI, Lilian Ghiuro. A pesquisa e o0 ensino em lingua portuguesa
sob diferentes olhares. S&o Paulo: Blucher, 2012,

KURI, Adriano da Gama. Portugués basico e essencial. 2. ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2018.

A : (81) 9 9269-81450 | 3626-0376
- www.Faculdadedegoiana.com.br
FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mend%nqa, 47, Goiana-PE

. DE GOIANA @ f @faggoiana



‘ ' FACULDADE

DE GOIANA

Publicada no D.0.U no dia 07 de Maio de 2018.
CNPJ: 18.963.487/0001-73

CIENCIA POLITICA E TEORIA DO ESTADO DEMOCRATICO 60

EMENTA

Conceito da ciéncia politica. A ciéncia politica como ciéncia. O método da ciéncia politica. Pensamentg
politico. Temas da ciéncia politica: partidos politicos, instituicdes, democracia, comportamento
politico, processo politico, politicas publicas, economia politica, elei¢cdes e cultura politica. Instituicbes
Estado e democracia: crime organizado e reforma do estado. Processo politico. Ordenamentos
juridicos. Estado edireito.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Busca pela continua formag&o humanistica, técnico-juridica e pratica, indispensavel a adequada
compreenséo interdisciplinar do fenémeno juridico e das transformacdes sociais que devem nortear
sua atuacdo, buscando sempre a correta interpretacdo e aplicagdo do Direito; Capacidade parg
encontrar as solugcfes adequadas as situacdes complexas do cotidiano, para equacionar problemasg
e buscar solu¢gbes harménicas para as demandas individuais e sociais; Capacidade de apreenséo
transmisséo critica e producdo criativa do Direito, bem como capacidade de repensar a Ciéncig
Juridica como instrumento de evolucao social, aliadas ao raciocinio légico-critico e a consciéncia dg
necessidade de sua permanente atualizacdo, ndo apenas técnica, mas como parte integrante do
processo de educagédo a ser desenvolvido ao longo da vida; Compreensédo do arcabouco historico-
social embasado da realidade hoje vivenciada, de modo a obter uma eficaz visdo dos problemas
sociais e de alternativas para sua solugdo; Visdo atualizada do mundo e, precipuamente, dos
problemas sociais, comunitarios e humanitarios do seu tempo e espago, com uma consciéncia
solidaria dos problemas de seu tempo e de seu espaco.

COMPETENCIA(S)

Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasédo e de reflexdo critica.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacgdo Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito
estabelecendo as relagbes do Direito com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros
condizentes com o projeto pedagdgico, estudos que envolvam conte(idos essenciais sobre filosofia
sociologia, economia, ciéncia politica, psicologia, atroplogia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BUCCI, Maria Paula Dallari. Teoria do Estado: sentidos contemporaneos. Sao Paulo: Saraiva,
2018.

GAMBA, Jodo Roberto Gorini. Teoria geral do Estado e ciéncia politica. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

MALUF, Sahid. Teoria geral do estado. 35. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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FRIEDE, Reis. Curso de ciéncia politica e teoria geral do Estado. 5. ed. Rio de Janeiro: Freitas
Bastos, 2013.

LEITE, Fernando. Ciéncia politica: da antiguidade aos dias de hoje. Curitiba: Intersaberes, 2016.

OLIVEIRA, Rafael Carvalho. Reflexdes sobre o estado democratico de direito. Rio de Janeiro:
Processo, 2020.

CHICARINO, Tathiana. Teorias politicas, Estado e sociedade. 2. ed. Sao Paulo: Pearson, 2019.

FILOMENO, José Geraldo Brito. Teoria geral do Estado e constitui¢cdo. 11. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2019.

ANALISE ECONOMICA DO DIREITO E ECONOMIA POLITICA 30

EMENTA

Discutir brevemente o conceito de ciéncia econémica, seu método, alcance elimitacdes; apresentar
0s conceitos de escassez e custo de oportunidade; estudar os sistemas econdmicos e sua evolugag
no ocidente; estudar as falhas de mercado, a politica econbmica e a relacdo desta com O
ordenamento juridico; apresentar um conceito de direito econémico; fazer breve apresentacdo sobre
o papel do estado no desenvolvimento brasileiro; apresentar os conceitos microeconémicos de oferta
e Demanda e regimes de mercado; apresentar alguns conceitos macroecondmicos relacionando-os
com o déficit pablico e o crescimento econdmico; apresentar algumas nog8es de politica monetaria.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Consciéncia da necessidade da utilizagdo racional dos recursos naturais, da conservagdo do meio
ambiente e da implementacdo do desenvolvimento auto sustentado como forma eficaz de assegurar
gualidade de vida a populagdo em geral

COMPETENCIA(S)

Utilizagdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e de reflexdo critica.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formagdo Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito
estabelecendo as relagbes do Direito com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros
condizentes com o projeto pedagogico, estudos que envolvam conteddos essenciais sobreg
filosofia, sociologia, economia, ciéncia politica, psicologia, antropologia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MANKIW, Gregory. Introducdo a economia. Sdo Paulo: Cengage, 2019.

REGO, José Marcio; MARQUES, Rosa Maria. Economia brasileira. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2018.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de. Fundamentos de economia.
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6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.

LOON, Borin Van; ORRELL, David. Entendendo economia. S&o Paulo: Leya, 2013.
ROSSETTI, José Paschoal. Introducdo a economia. 21 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

WESSELS, Walter J. Economia. 3. ed. SdoPaulo: Saraiva, 2010.

SOUZA, Nilson Aratjo de. Economia brasileira contemporanea: de Getulio a Lula. 2. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2008.

SOUZA, Jobson Monteiro de. Economia brasileira. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2012.

HISTORIA DO DIREITO E ESTUDOS SOCIOANTRPOLOGICOS 60

EMENTA

Apresentar a histdria do direito como resultado do desenvolvimento da cultura e das rela¢des entre
as pessoas como membros da sociedade, bem como um campo do conhecimento juridico que auxilia
estudantes e graduados a compreender o direito como uma ciéncia dindmica e sua base na relagédo
entre o surgimento dos fendmenos sociais e das tradi¢cfes juridico-filoséficas. Origens da sociologia.
Fenbmenos e fatos sociais. Vamos pensar sociologicamente — explicacdo. Teoria principal:
individualismo metodolégico (selecao) normas sociais e institucionais; Poder. O Estado e o monopdélio
da violéncia. grupo social. O que € antropologia? Questdes antropolégicas. Antropologia: Etnografia.
civilizagéo, costumes, sociedade primitiva, sociedade moderna, evolugdo humana, pessoas e cultura.
Antropologia comparada: América, Europa, Brasil. Desenvolvimento cultural e econdmico. cultura €
desenvolvimento Alguns temas da antropologia moderna: crime, trafico de drogas; Cultura Brasileira:
Legado Colonial, Homens Quentes, Teoria Brasileira “Vocé sabe do que estou falando?”, “O Jeito
Brasileiro”, Casas e Ruas. Na perspectiva da antropologia politica.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Busca pela continua formagdo humanistica, técnico-juridica e pratica, indispensavel a adequada
compreenséo interdisciplinar do fendmeno juridico e das transformacdes sociais que devem nortear
sua atuacdo, buscando sempre a correta interpretacdo e aplicagdo do Direito; Capacidade parg
encontrar as solugfes adequadas as situagbes complexas do cotidiano, para equacionar problemas
e buscar solugbes harménicas para as demandas individuais e sociais; Capacidade de apreensao
transmisséo critica e producdo criativa do Direito, bem como capacidade de repensar a Ciéncig
Juridica como instrumento de evolucdo social, aliadas ao raciocinio Idgico-critico e a consciéncia dg
necessidade de sua permanente atualizacdo, ndo apenas técnica, mas como parte integrante do
processo de educacgdo a ser desenvolvido ao longo da vida; Compreenséo do arcabougo histérico-
social embasado da realidade hoje vivenciada, de modo a obter uma eficaz visdo dos problemas
sociais e de alternativas para sua solugdo; Visdo atualizada do mundo e, precipuamente, dos
problemas sociais, comunitarios e humanitarios do seu tempo e espago, com uma consciéncig
solidaria dos problemas de seu tempo e de seu espago.

COMPETENCIA(S)

Utilizacao de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuaséo e de reflexdo critica.

DIRETRIZES CURRICULARES
| 2Fixo de Formagdo Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito
estabelecendo as relagbes do Direito com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros
condizentes com o projeto pedagogico, estudos que envolvam conteddos essenciais sobreg
filosofia, sociologia, economia, ciéncia politica, psicologia, antropologia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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MONTALVAO, Bernardo. Resolugdo n° 75 do CNJ: nocdes gerais de direito e formagéo
humanistica. 3. ed. Sdo Paulo: Juspodivm, 2020.

CARNIO, Henrique Garbellini. Direito e antropologia. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva 2020.

ROCHA, José Manuel de Sacadura. Sociologia juridica. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DIAS, Reinaldo. Sociologia e ética profissional. Sdo Paulo: Pearson, 2017.
LONGO, Rafael. O livro da sociologia. Sdo Paulo: Globo Livros, 2015.

MARCON, Kenya Jeniffer. Sociologia contemporanea. Sdo Paulo: Pearson Education do Brasil,
2014.

INTRODUGAO AOS PROJETOS EXTENSIONISTAS 30

EMENTA

Definicdo, numa perspectiva historico-filosofica, estudos referentes ao Centro Universitario e 3
Extensdo Universitaria e a sua funcao académica e social. Analisa as concepc¢des, a legislacdo e as
tendéncias da Extensdo nas Universidades Brasileiras. Aborda os procedimentos pedagdgicos
metodolégicos e técnicocientificos de projetos e atividades de extensdo universitaria, articulados ao
ensino de graduacdo e & iniciagdo cientifica/Pesquisa.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Busca pela continua formac¢@o humanistica, técnico-juridica e préatica, indispensavel 3
adequada compreensdo interdisciplinar do fendmeno juridico e das transformagdes sociais que
devem nortear sua atuagdo, buscando sempre a correta interpretacdo e aplicacdo do Direito
Capacidade para encontrar as solu¢bes adequadas as situa¢des complexas do cotidiano, para
equacionar problemas e buscar solu¢gbes harmdnicas para as demandas individuais e sociais
Capacidade de apreensdo, transmissao critica e produc¢do criativa do Direito, bem como capacidade
de repensar a Ciéncia Juridica como instrumento de evolucdo social, aliadas ao raciocinio légico-
critico e a consciéncia da necessidade de sua permanente atualizacdo, ndo apenas técnica, mas
como parte integrante do processo de educacéo a ser desenvolvido ao longo da vida; Compreensag
do arcabouco histérico-social embasado da realidade hoje vivenciada, de modo a obter uma eficaz
visdo dos problemas sociais e de alternativas para sua solucéo; Visdo atualizada do mundo e
precipuamente, dos problemas sociais, comunitarios e humanitarios do seu tempo e espago, com umg
consciéncia solidaria dos problemas de seu tempo e de seu espaco.

COMPETENCIA(S)

Utilizacao de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuaséo e de reflexdo critica.

DIRETRIZES CURRICULARES

| 2Eixo de Formacgdo Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito,
estabelecendo as relacdes do Direito com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros
condizentes com o projeto pedagdgico, estudos que envolvam conteddos essenciais sobre
filosofia, sociologia, economia, ciéncia politica, psicologia, antropologia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada
Petropolis, RJ: Vozes, 2007. 108p.
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O’BRIEN, James A. Sistemas de informacgao e as decisGes gerenciais na era da Internet. 2. ed. Sag
Paulo. Editora Saraiva, 2004. 526 p

Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao
na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014;
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

RODRIGUES, Renato. Gongalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC. PAPERVEST. 2020.

SANTOS, B.S. Universidade do Século XXI: para uma reforma democratica e emancipatéria da
Universidade. Sao Paulo: Cortez, 2004. 120p. (Colecéo questdes da nossa época; v. 120).

METODOLOGIA DO TRABALHO ACADEMICO 30

EMENTA
Introduz o estudante nos estudos académicos, relacionando o ato de estudar cientificamente com
métodos de leitura, de interpretacdo e de metodologias de formatagdo de trabalhos académicos
Aborda a construcdo e a funcionalidade dos géneros textuais académicos, bem como aspectos
normativos e estruturais estabelecidos pela abnt. Contempla, ainda, o uso das ferramentas
tecnoldgicas de edi¢do e o uso da linguagem técnico-cientifica.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de articulagédo e producéo tedrica, que apresente l6gica de conteddo, dominio linglistico
e metodoldgico; Capacidade de pesquisa teérica e empirica, voltada para o aprofundamento e
aperfeicoamento do direito.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;

DIRETRIZES CURRICULARES
Eixo de Formagdo Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito
estabelecendo as relagbes do Direito com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros
condizentes com o projeto pedagdégico, estudos que envolvam conteldos essenciais sobreg
filosofia, sociologia, economia, ciéncia politica, psicologia, antropologia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONGALVES, Jerson Carneiro. Manual de metodologia da pesquisa juridico- cientifica: diretrizeg
para a elaboracdo de monografias, dissertacdes e teses. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2017.

QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo; FEFERBAUM, Marina. Metodologia da pesquisa em direito
técnicas e abordagens para elaboracdo de monografias, dissertacdes e teses. 2. ed. Sdo Paulo
Saraiva, 2020.

CASA NOVA, Silvia Pereira de Castro. TCC Trabalho de Conclus&o de Curso: uma abordagem
leve, divertida e pratica. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

A -i (81) 9 9269-81450 | 3626-0376
- www.Faculdadedegoiana.com.br
FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mend%nqa, 47, Goiana-PE

" | DE GOIANA @ f @faggoiana



FARIAS FILHO, Milton Cordeiro. Planejamento da pesquisa cientifica. 2 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redacdo cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 12. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2014.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Fundamentos de
metodologia cientifica. 8, Sao Paulo: Atlas, 2017.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de metodologia da pesquisa cientifica. 4. ed. Sao Paulo: Atlas,

2016.
CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300
2° SEMESTRE CH
TEORIA GERAL DO DIREITO E DIREITO CIVIL 60
EMENTA

Direito contemporaneo e o tracadodas potencialidades e limitac6es do pensamento juridico ocidenta
na modernidade, com redefinicbesdo seu objeto e seus conceitos, estabelecendo um raciocinio
acerca de sua crise atual, Teoria doDireito privado. Pessoa e objeto. Fato juridico. Funcao
Classifica¢é@o. Efeitos. Negdcio juridico: conceito, conteddo e classificagdo. Elementos essenciais
acidentais e naturais. Nulidade e anulabilidade (vicios de consentimento e sociais). Ato ilicito.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Dominio da génese, dos fundamentos, dos principios basicos e gerais, da evolucéo e do contelido do
ordenamento juridico, bem como de seu papel social primordial; Capacidade de apreensao do sentidg
e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacdo profissional; Capacidade deg
compreensdo e de articulagdo com a préatica de contetdos teéricos e normativos; Capacidade tedérica
e pratica de atuacao juridico-profissional; Capacidade de interpretagéo, reflexdo e argumentacéo em
relagdo a solugéo de conflitos e atendimentos de legitimos interesses, no ambito judicial e extrajudicia

COMPETENCIA(S)

Interpretacédo e aplica¢do do Direito. Correta utilizagdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do
Direito.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia do
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

MARTINS, Sérgio Pinto. InstituicGes de direito publico e privado. 18. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2018.
MACEDO, Dimas. Ensaios de teoria do direito. 7. ed. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2020.

SIQUEIRA JR., Paulo Hamilton. Teoria do direito. 5. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.
LOBO, Paulo. Direito civil: parte geral. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. v. 1

SCHREIBER, Anderson. Manual de direito civil contemporaneo. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GERSON, Fernando. A legitimacé&o social do direito. Caxias do Sul: Educs, 2014.

MESQUITA, Gustavo. Gilberto Freyre e o Estado Novo: regido, nacdo e modernidade. S&o
Paulo: Global, 2018.

BRANDAO, Rodrigo; BAPTISTA, Patricia (Org.). Direito publico. Rio de Janeiro: Freitas Bastos,
2015.

MELLO, Cleyson de Moraes. Teoria do direito. Rio de Janeiro: Processo, 2020.
ANGHER, Anne Joyce. Cédigo civil. 26. ed. S&o Paulo : Rideel, 2020.

TEPEDINO, Gustavo. Fundamentos do direito civil: teoria geral do direito civil. 2. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2021.v. 1

DIREITO PENAL | - TEORIA DO CRIME E DA NORMA PENAL 60

EMENTA

Fundamentos do Direito Penal. Fun¢des do Direito Penal. Limites do controle social pelo Direito Penal,
Interpretacéo e aplicacéo das normas penais. Pressupostos estruturais da Teoria do Crime. Autoria €
participacdo no crime. Fundamentos e modalidades da pena. Individualizacdo da pena. Medidas de
seguranca. Concurso de crimes. Agdo penal e consequéncias juridicas da condenacao. Extingao da
punibilidade.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO
Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitog
humanos e fundamentais de todos os cidaddos, como forma de embasar uma atuacao destinada g
garantir a todos o0 acesso a plena cidadania; Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuacdo profissional; Capacidade de compreensdo e de
articulacdo com a préatica de conteludos tedricos e normativos; Capacidade tedrica e préatica de
atuacao juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacédo e aplicacao do Direito; Julgamento e tomada de decisdes

DIRETRIZES CURRICULARES
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4

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e a
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagédgico,
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo,
direito tributério, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

JESUS, Damasio de; ESTEFAM, André. Direito penal: parte geral: atualizado de acordo com as
leis n. 13.869/2019 (Lei de Abuso de Autoridade) e n.13.964/2019 (Lei Anticrime). 37. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2020.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Curso de direito penal: parte geral: arts. 1° ao 120. 5. ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2021.v. 1

MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal: parte geral. 34. ed. Sao Paulo: Atlas,
2019.v. 1.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PIPINO, Luiz Fernando Rossi; SOUZA, Renee do O. Resumo de direito penal: tomo I: parte
geral. Leme: JH Mizuno, 2020.

CASTRO, Leandro. Direito penal: parte geral. Sdo Paulo: Rideel, 2021.
AHMAD, Nidal. Direito penal: teoria e pratica. 3. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2020.
SILAS FILHO, Paulo. Introduc¢do a teoria da norma penal. Curitiba: InterSaberes, 2021.

MENDES, Soraia de Rosa. Processo penal feminista. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2021.
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FILOSOFIA GERAL E DO DIREITO 30
EMENTA

Filosofia, elementos e caracteristicas: unidade, universalidade e exigéncia critica. Historia da filosofia
geral e da filosofia do Direito. As escolas filoséficas. Conceito e funcdes. Relacdes entre a filosofia dg
Direito e disciplinas afins. Metodologia da filosofia juridica. Fundamento racional do Direito. Filosofig
do Direito: tendénciasatuais.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Busca pela continua formacdo humanistica, técnico-juridica e pratica, indispensavel a adequada
compreensao interdisciplinar do fendmeno juridico e das transformacdes sociais que devem nortealr
sua atuagdo, buscando sempre a correta interpretacdo e aplicacdo do Direito; Capacidade de eficaz
utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacéo, de persuaséo e de reflexao critica, bem como de
desenvolver eficiente pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras
fontes do Direito; Capacidade de apreenséo, transmisséo critica e producéo criativa do Direito a partil
da constante pesquisa e investigagéo

COMPETENCIA(S)

Utilizagdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdo e de reflexdo critica;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacgdo Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito,
estabelecendo as relagbes do Direito com outras &areas do saber, abrangendo, dentre outros
condizentes com o projeto pedagdégico, estudos que envolvam conteddos essenciais sobre
filosofia, sociologia, economia, ciéncia politica, psicologia, antropologia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASTILHO, Ricardo. Filosofia geral e juridica. 7. ed. Sado Paulo: Saraiva, 2021.

NADER, Paulo. Filosofia do direito. 27. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2020.

MAIA, Mério S. F. Filosofia do direito: uma analise humanista sobre o fenémeno juridico atual. Rio
de Janeiro: Lumen Juris, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSUNCAO, Leandro Garcia Algarte. Resumo de filosofia do direito. Leme: JH Mizuno, 2020.
STEGMULLER, Wolfgang. A filosofia contemporanea: introdugéo critica. 2. ed. Rio de Janeiro
Forense Universitéaria, 2012.

KLEINMAN, Paul. Tudo que vocé precisa saber sobre filosofia: de Platdo e Socrates até a ética €

metafisica, o livro essencial sobre o pensamento humano. Sao Paulo: Gente, 2014.

BOFF, Eduardo. Etica e moral: a busca dos fundamentos. 9. ed. Petropolis:Vozes 2014.

A -i (81) 9 9269-81450 | 3626-0376
- www.Faculdadedegoiana.com.br
FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mend%nqa, 47, Goiana-PE

" | DE GOIANA @ f @faggoiana



TEORIA GERAL DO PROCESSO E PROCESSO DO CONHECIMENTO 60

EMENTA

Sociedade e Tutela Juridica. O processo e o Direito Processual. Principios gerais do Direitg
Processual. Evolucéo histérica. Norma processual: objeto e natureza. Fontes da norma processual
Eficacia da lei processual no espaco e no tempo. Interpretacao da lei processual. Trilogia estrutura
do processo: jurisdicdo, acdo, processo. Jurisdicdo: conceito, principios, espécie e limites
Organizacéo judiciaria. Acdo: natureza juridica, classificacdo. Excecdo. Processo: natureza juridica
sujeitos. Processos de conhecimento, de execucao e cautelar. Sentenca e coisa julgada. Formacad
do processo e peticao inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia preliminar de conciliagéo ou
mediacdo. Respostas do réu e revelia. Providéncias preliminares e saneamento do processo
Julgamento conforme o estado do processo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Provas e Direitg
Probatério. Sentenca e coisa julgada.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relagéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicia.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacdo e aplicacéo do Direito; Julgamento e tomada de decisdes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacdo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualque
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA
DIDIER JR., Fredie (Coord.). Novo CPC: doutrina selecionada: parte geral. 2. ed. Salvador: JusPodivn
2020.v. 1.

MARTINS, Sérgio Pinto. Teoria geral do processo. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.
TESHEINER, José Maria Rosa. Teoria geral do processo. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso sistematizado de direito processual civil: teoria geral do processo
civil, parte geral do Cddigo de Processo Civil. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. v. 1

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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MELLO, Cleyson de Moraes. Processo civil: teoria geral do processo, processo do conhecimento.
Rio de Janeiro: Processo, 2021.

MOTA, André. LicBes essenciais de processo civil. 2. ed. Sao Paulo: Rideel, 2020.

CUNHA, Mauricio Ferreira. Resumo de processo civil. Leme: JH Mizuno, 2020. v. 4.

DIREITO CONSTITUCIONAL | - TEORIA DA CONSTITUIGAO 60

EMENTA

Constitucionalismo. Constituicdo: conceito e posicdo no quadro geral do Direito. Sentidg
formal e material. Estrutura. Classificacdo das constituic6es. Histérico das constituicBes brasileiras
Poder constituinte. Supremacia da Constituicao. Aplicabilidade das normas constitucionais. Controle
de constitucionalidade: origem, sistemas, espécies e efeitos. O Estado e seus tipos. Estrutura Federa
do Estado Brasileiro. Distribuicdo de competéncias. Unido. Estado-membro. Distritg
Federal.Municipio. Intervencdo Federal e Estadual. Formas, sistemas e regimes politicos
Democracia.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitog
humanos e fundamentais de todos os cidad&os, como forma de embasar uma atuagéo destinada 3
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Consciéncia e visao critica dos problemas do tempo ¢
espaco em que se insere, aliada a capacidade de proceder a julgamentos e tomada de decisdes
Capacidade de compreensdo e de articulagdo com a pratica de conhecimentos teéricos e normativos

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacdo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisdes.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacdo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualque
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

OLIVEIRA, Emerson Ademir Borges de. Curso de jurisdi¢cdo constitucional: direito comparado e
ideias para um novo STF. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2017.

MERLIN, Clemerson. Jurisdicdo constitucional em perspectiva. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2020.

BULOS, Uadi Lammégo. Direito constitucional ao alcance de todos. 10. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALCANTARA, Silvano Alves. Direito constitucional. Curitiba: Contentus, 2020.
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MESSA, Ana Flavia. Direito constitucional. 5. ed. Sao Paulo: Rideel, 2018.

ORMONDE, Alexandre Pereira Pinto; SOUZA, Luiz Roberto Carboni (Orgs.). Constituicdo dég
Republica Federativa do Brasil. 28. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2021.

SENA, Daniel. Direito constitucional. Sdo Paulo: Rideel, 2021.

DANTAS, Paulo Roberto Figueiredo. Curso de direito constitucional. 6. ed. Indaiatuba: Foco, 2021

PSICOLOGIA JURIDICA 30

EMENTA

A disciplina apresenta os conceitos e diferencas entre psiquiatria, psicologia e psicandlise. ldentifica
as areas do Direito como campo de atuagdo. As principais abordagens tedricas sobre personalidade
normal e patoldgico sdo discutidas sob o prisma das principais correntes da psicologia. Aponta a
aplicabilidade da psicologia nos campos do Direito Civil e Penal, demonstrando a interseccéo das
areas para a solucéo dos problemas e lides advindas das respectivassearas.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Senso juridico e ético-profissional, associado a responsabilidade social, com a compreensdo da
causalidade e finalidade das normas juridicas e da busca constante da libertacdo do homem e dg
aprimoramento da sociedade e de suas estruturas comunitarias.

COMPETENCIA(S)

Utilizacao de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuaséo e de reflexdo critica

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e &8
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NOJIRI, Sergio. O direito e suas interfaces com a psicologia e a neurociéncia. Curitiba: Appris, 2019
FIORELLI, José Osmir. Psicologia juridica. 11. ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.

BOCK, Ana Mercés Bahia; FURTADO, Odair; TEIXEIRA, Maria de Lourdes Trassi. Psicologias: uma
introducéo ao estudo da psicologia. 15. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SOUZA, André Peixoto; SCHERER, Daniel Corteline. Psicologia juridica. Curitiba:
InterSaberes, 2020.

REZENDE, Luiza Franco. A psicologia juridica e protecéo das criancas e dos adolescentes. Curitiba:
Contentus, 2020.
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TABOADA, Nina. Psicologia no cotidiano: em busca de uma vida melhor. S&o Paulo: Contexto, 2020.

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300
3° SEMESTRE CH
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS | 60
EMENTA

Definicdo, numa perspectiva histérico-filoséfica, estudos referentes ao Centro Universitario €
a Extensao Universitaria e a sua fungéo académica e social. Analisa as concepg0es, a legislacéo e as
tendéncias da Extensdo nas Universidades Brasileiras. Aborda os procedimentos pedagdgicos,
metodoldgicos e técnicocientificos de projetos e atividades de extensdo universitaria, articulados ao
ensino de graduacéo e a iniciacao cientifica/Pesquisa

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensdo e de articulagdo com a pratica de conteudos teéricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacdo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimog
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizagdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacg&o técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o0 projeto pedagdégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada.
Petropolis, RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informacgéo e as decisbes gerenciais na era da Internet. 2. ed. Sao
Paulo. Editora Saraiva, 2004. 526 p

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao
na Educacao Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014;

RODRIGUES, Renato. Gongalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC. PAPERVEST. 2020.

DIREITO PENAL Il - TEORIA DA PENA 60

EMENTA

Desenvolver o conhecimento dos principios juridicos pertinentes, a luz da doutrina e da jurisprudéncia
atuais, propiciando uma ampla compreensao da legislacao aplicavel e uma viséo critica sobre o
conteldo estudado, em face da realidade brasileira. Das penas: espécies,cominacédo, aplicacao,
suspensao condicional, livramento condicional, efeitos da condenacéo, reabilitacdo. Das medidas de
seguranca. Da acéo penal. Da extin¢do da punibilidade.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO
Visdo da necessidade premente de implementa¢cdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidadéos, como forma de embasar uma atuacéo destinada &
garantir a todos o0 acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensédo do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuagdo profissional; Capacidade de compreensdo e de
articulacéo com a prética de conteldos tedricos e normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacaog
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacdo e aplicacéo do Direito; Julgamento e tomada de decisdes

DIRETRIZES CURRICULARES

Il #Eixo de Formacdo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o0 projeto pedagdégico
contetdos essenciais sobre introducao ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte geral: arts. 1° a 120. 25, S&o Paulo: Saraiva,
2021.v.1

BEDE JUNIOR, Américo. Sentenca criminal e aplicac&o da pena: ensaios sobre discricionariedade,
individualizacdo e proporcionalidade. 2. ed. Salvador: JusPodivm, 2021.

COELHO, Yuri Carneiro. Manual de direito penal: volume Gnico. 4. ed. Salvador: JusPodivm, 2020

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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FIGUEIREDO, Ricardo Vergueiro. Cédigo penal. 26. ed. Sao Paulo: Rideel, 2020.

KALACHE, Kauana Vieira da Rosa. Direito penal comparado: uma analise entre Brasil, Estados
Unidos e Portugal. Curitiba, InterSaberes, 2020.

VENERAL, Deborah. Execuc¢ao penal: teoria e préatica. Curitiba: InterSaberes, 2021.

PROENCA, Sobnia de Oliveira Wormes. Sistema penitenciario: execucdo penal. Curitiba:
Contentus, 2020.

MARQUES, Oswaldo H. Duek. Fundamentos da pena. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2016.

DIREITO CIVIL Il - DIREITO DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADE CIVIL 60

EMENTA
Nocéo geral de obrigacdo. Conceito de obrigag&o. Distincdo entre direitos reais e pessoais. Fontes
das obrigacdes. Objeto. Modalidades. Cumprimento direto e indireto. Clausula penal. Extingcdo das
obrigacdes: adimplemento e inadimplemento. Transmissdo das obriga¢gBes. Tutela e garantia dos
créditos. Declaracdo unilateral da vontade. Teoria geral do contrato. Atos unilaterais. Abordagem
pratica acerca do Instituto da Responsabilidade Civil, notadamente no campo das relacdes
tipicamente civis e consumeristas. Para tanto, serdo abordados institutos como: -culpa,
responsabilidade subjetiva e objetiva, contratual, pré contratual e pds - contratual. Dano e sua
liquidacéo, sob o prisma da interdisciplinaridade, integrando — se o tratamento dado ao tema em sede
do Direito Constitucional, do Cédigo Civil e do Codigo de Defesa do Consumidor.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacad
profissional; Capacidade de compreensao e de articulacdo com a pratica de contetdos tedricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacdo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacéo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decis6es

DIRETRIZES CURRICULARES

Il #Eixo de Formacdo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdémicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o0 projeto pedagoégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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LOBO, Paulo. Direito civil: obrigacdes. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. v. 2.

GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo curso de direito civil: obrigacdes. 22. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2021.v. 2.

FARIAS, Cristiano Chaves de. Curso de direito civil: responsabilidade civil. 8. ed. Salvador:
JusPodivm, 2021. v. 3.

TARTUCE, Flavio. Manual de direito do consumidor, vol. Unico. 9. ed. Rio de Janeiro, RJ: Método,
2020.

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro: responsabilidade civil. 15. Sdo Paulo, SP:
Saraiva, 2019. v.4.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MELLO, Cleyson de Moraes. Direito civil: obriga¢6es. 3. ed. Rio de Janeiro: Freitas Bastos, 2021.

FERNANDES, Alexandre Cortez. Direito civil: obrigacdes. 2. ed. Caxias do Sul: Edusc, 2019.

TERRA, Aline de Miranda Valverde; GUEDES, Gisela Sampaio da Cruz (Coord.). Inexecucéo das
obrigac@es: pressupostos, evolugao e remédios.

GAGLIANO, Pablo Stolze; PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil: responsabilidade
civil. 19. ed. Sdo Paulo, SP: Saraiva, 2021. v. 3.

NUNES, Luis Antonio Rizzatto. Curso de direito do consumidor. 13. ed. Sao Paulo, SP: Saraiva, 2018

DIREITO CONSTITUCIONAL Il - ORGANIZACAO DO ESTADO 30

EMENTA
Organizagédo dos poderes da Republica. Poder Legislativo. Fungdes do Poder Legislativo. Estrutura €
composicdo do Poder Legislativo. Estatuto dosmembros do Poder Legislativo. Processo legislativo
Poder Executivo. FungBes do Poder Executivo. Estrutura e composicado do Poder Executivo. Defesa
do Estado e das instituicdes democraticas.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidadaos, como forma de embasar uma atuacéo destinada a
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Consciéncia e visao critica dos problemas do tempo €
espaco em que se insere, aliada a capacidade de proceder a julgamentos e tomada de decisfes
Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos teéricos e normativos
Capacidade de interpretacdo e de aplicagao pratica do Direito.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacédo e aplicacao do Direito; Julgamento e tomada de decisdes.

DIRETRIZES CURRICULARES
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Eixo de Formacao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia do
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Licdes de direito constitucional. Sdo Paulo: Saraiva,
2017.

MARINONI, Luiz Guilherme. Julgamento nas cortes supremas. 2. ed. Sao Paulo: Revista dos

Tribunais, 2017.

MITIDIERO, Daniel. Cortes superiores e cortes supremas. 3. ed. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SOUZA, Marcos da Cunha e. Instituicbes e organizacdo do Estado. Curitiba: InterSaberes,
2018.

SANTOS, Mariana Patricia. Concepc¢bes de estado: contribuicdes para o debate. Curitiba:
InterSaberes, 2020.

SOUZA, Marcos da Cunha e. Organizacdo politico-administrativa do Estado Federal. Curitiba:
InterSaberes, 2020.

ORMONDE, Alexandre Pereira Pinto; SOUZA, Luiz Roberto Carboni (Orgs.). Constituicdo dg
Republica Federativa do Brasil. 28. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2021.

OMMATI, JOSE Emilio Medauar. Uma teoria dos direitos fundamentais. 7. ed. Belo Horizonte:
Conhecimento, 2020.

DIREITOS HUMANOS 30

EMENTA

(81) 9 9269-81450© | 3626-0376

www.faculdadedegoiana.com.br
| FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mend%nga, 47, Goiana-PE
= | DE GOIANA @ f @faggoiana




Compreender a complexidade do fenbmeno humano na defesa da vida, da liberdade, fraternidade e
da solidariedade; ancorada nos elementos que fundamentam sua identidade em relacdo ao Estado
no desenvolvimento de uma consciéncia critica das manifestag@es juridicas; subsidiando o operador
do direito na fronteira entre a crenca, os valores do sujeito histérico e as garantias fundamentais
constitucionais; fornecendo instrumentos tedricos para uma melhor percepgdo da contextualizacad
juridica de novos olhares da ferramenta dos Direitos Humanos. Conforme ressalta o programa Mundia
de Educacédo em Direitos Humanos (ONU, 2005) ao propor a construcdo de uma cultura universal de
direitos humanos por meio do conhecimento, de habilidades e atitudes, aponta para as instituicées de
ensino superior a nobre tarefa de formacao de cidadaos(as) habeis para participar de uma sociedade
livre, democratica e tolerante com as diferencas étnico-racial, religiosa, cultural, territorial, fisico
individual, geracional, de género, de orientacdo sexual, de opcao politica, de nacionalidade, dentre
outras.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de eficaz utilizagéo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuaséo e de reflexad
critica, bem como de desenvolver eficiente pesquisa e utilizacédo da legislacao, da jurisprudéncia, da
doutrina e de outras fontes do Direito; Capacidade de apreensdo, transmissao critica e producag
criativa do Direito a partir da constante pesquisa e investigacdo; Capacidade para encontrar as
solucbes adequadas as situagbes complexas do cotidiano, para equacionar problemas e buscar
solugBes harmdnicas para as demandas individuais e sociais

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretagdo e aplica¢do do Direito.

DIRETRIZES CURRICULARES

Il Eixo de Formacéao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmaético, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o0 projeto pedagdégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

RAMOS, André de Carvalho. Teoria geral dos direitos humanos na ordem internacional. 7. ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2019.

BITTAR, Carla Bianca. Educacéo e direitos humanos no Brasil. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

MAURICIO JUNIOR, Alceu. Direitos humanos contemporaneos: estudos em homenagem ao
professor J. J. Gomes Canotilho. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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VIANA, Ana Cristina Aguilar. Direitos humanos: aspectos histéricos conceituais e conjunturas.
Curitiba: Contentus, 2020.

MELLO, Cleyson de Moraes. Direitos humanos: da construcdo historica aos dias atuais. Rio de
Janeiro: Processo, 2021. SAITO, Tiemi. Direitos humanos. Curitiba: Contentus, 2020.

DIREITO ECONOMICO E FINANCEIRO 30

EMENTA

As necessidades publicas e a atividade financeira do Estado. Conceito de Direito Financeiro
Principios do Direito Financeiro. Receita e despesa publicas. Orcamentos. Técnicas deg
elaboracao.Fiscalizagcdo financeira e orcamentaria. Precatérios. Tribunal de Contas. Empréstimg
publico. Responsabilidade Fiscal. Estado e economia. Ordem econdmica. As formas de atuacéo dg
estado no dominio econémico. O Direito Econdmico. Interpretacéo e critica da ordem econdmica ng
Constituicdo. Legislagdo econbmica infraconstitucional no Brasil.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo atualizada do mundo e, precipuamente, dos problemas sociais, comunitarios e humanitarios da
seu tempo e espago, com uma consciéncia solidaria dos problemas de seu tempo e de seu espago
Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidadaos, como forma de embasar uma atuacéo destinada g
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Consciéncia e visdo critica dos problemas do tempo €
espacgo em que se insere, aliada a capacidade de proceder a julgamentos e tomada de decisdes.

COMPETENCIA(S)

Utilizacao de raciocinio juridico, de argumentacédo, de persuasdo e de reflexdo critica; Pesquisa e
utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito; Interpretacéo e
aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisdes.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o0 projeto pedagdégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BAGNOLLI, Vicenti. Direito econdmico e concorrencial. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.

FORGIONI, Paula A. Os fundamentos do antitruste. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributario. 29. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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CAROTA, José Carlos. Manual de direito tributario e financeiro aplicado. 3. ed. Rio de janeiro: Freitas
Bastos, 2020.

FERREIRA, Leonardo Saches. Direito financeiro. Curitiba: Contentus, 2020.

MATTHES, Rafael. Manual de direito tributario. 2 ed. Sdo Paulo : Rideel, 2020.

DIREITO EMPRESARIAL | - PARTE GERAL 30

EMENTA

Fundamentos constitucionais da livre iniciativa e principios empresariais. Teoria da empresa e seus
elementos. Empresario individual. Capacidade e impedimentos para atividade empresarial. Empresa
individual de responsabilidade limitada. Colaboradores da empresa. Estabelecimento empresarial €
trespasse. Registro publico de empresa. Escrituracdo empresarial. Nome empresarial.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO
Senso juridico e ético-profissional, associado a responsabilidade social, com a compreensdo da
causalidade e finalidade das normas juridicas e da busca constante da libertacdo do homem e do
aprimoramento da sociedade e de suas estruturas comunitarias.

COMPETENCIA(S)

Utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasédo e de reflexdo critica.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formac¢do Fundamental, que tem por objetivo integrar o estudante no campo do Direito
estabelecendo as relagcdes do Direito com outras areas do saber, abrangendo, dentre outros
condizentes com o projeto pedagdgico, estudos que envolvam contelddos essenciais sobre
filosofia, sociologia, economia, ciéncia politica, psicologia, antropologia e ética.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHAGAS, Edilson Enedino das. Direito empresarial esquematizado. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

GONGCALVES NETO, Alfredo de Assis. Direito de empresa: comentéarios aos artigos 966 a 1.195 do
Caodigo Civil. 9. ed. Séo Paulo: Revista dos Tribunais, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GABRIEL, Sergio. Manual de direito empresarial. S&o Paulo: Rideel, 2018.
NIARADI, George. Direito empresarial. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2019.

NOBREGA, Camile Silva. Direito Empresarial e societario. Curitiba: InterSaberes, 2018.

SARHAN JUNIOR, Suhel. Curso de direito empresarial. 2. ed. Rio de Janeiro: 2019.

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300
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4° SEMESTRE CH

TUTELAS PROVISORIAS E PROCEDIMENTOS ESPECIAIS 60

EMENTA
Tutela Provisoria. Tutela Provisoria de Urgéncia. Tutela Provisdria de Urgéncia Antecipada. Tutelad
Proviséria de Urgéncia Cautelar. Tutela Proviséria de Urgéncia Antecipada Antecedente. Tutela
Proviséria de Urgéncia Cautelar Antecedente. Tutela de Evidéncia. Procedimentos Especiais.
Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Contenciosa. Procedimentos Especiais de Jurisdigdo
\Voluntaria. Processo Coletivo. Procedimentos Especiais da Legislacdo Extravagante.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacéo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacd@o técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com 3
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e &
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugédo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Curso de direito processual civil: execucdo, processos nos
tribunais e meios de impugnacéo das decisdes. 13. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020. v. 3.

DIDIER JR., Fredie. Por uma nova teoria dos procedimentos especiais: dos procedimentos as
técnicas. 2. ed. Salvador: JusPodivm, 2021.

DOTTI, Rogéria Fagundes. Tutela da evidéncia: probabilidade, defesa fragil e o dever de antecipar
a tempo. S&o Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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SMANIOTTO, Melissa  Andréa. Procedimentos especiais e extrajudiciais.
Curitiba: Contentus, 2020.

RAMOS, Samuel Ebel Braga. Leis penais especiais: atualizado com a Lei n. 13.964, de 24 de
dezembro de 2019. Curitiba: Intersaberes,2021.

DIREITO PENAL Il - CRIMES EM ESPECIE 60
EMENTA

Dos crimes contra a pessoa; dos crimes contra o patriménio. Dos crimes contra a propriedade
imaterial; dos crimes contra a organizacdo do trabalho; dos crimes contra o sentimento religioso €
contra o respeito aos mortos; dos crimes contra a dignidade sexual.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidadéos, como forma de embasar uma atuacdo destinada a
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuagdo profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a prética de contetdos tedricos e normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretagdo e aplica¢do do Direito; Julgamento e tomada de decisbes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e a
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e

contextualizados segundo a evolugdo da ciéncia do direito e sua aplicacdo as mudancag
sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagfes internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagdgico, contelidos essenciais sobre introducdo ao direito,
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal: parte especial: arts 121 a 154-B: crime
contra a pessoa. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. v. 2

GONGCALVES, Victor Eduardo Rios; BALTAZAR JUNIOR, José Paulo.

Legislacéo penal especial esquematizado. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: parte especial: arts. 121 a 212: dos crimes contra g

pessoa a dos crimes contrao sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. 21. ed. Sdo Paulo
Saraiva, 2021. v. 2.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




FIGUEIREDO, Ricardo Vergueiro. Codigo penal. 26. ed. Sdo Paulo: Rideel, 2020.

FAVORETTO, Affonso Celso. Direito penal: parte geral e parte especial. Sdo paulo: Rideel, 2015.

PEDROSO, Fernando de Almeida. Prova penal: doutrina e jurisprudéncia. 3. ed. Rio de Janeiro:
Processo, 2017.

DIREITO CIVIL Il - DIREITO DOS CONTRATOS (Geral e em Espécie) ‘ 60
EMENTA

Estudo da parte geral do direito dos contratos, numa analise genérica destes, ou seja, enquanto
institutos de direito das obrigacdes. Inicio do estudo da parte especial do direito dos contratos, com 3
analise, desde ja, de alguns dos varios contratos tipicos de Direito Privado, Contratos de Compra €
Venda. Clausulas Especiais a Compra e Venda. Permuta. Doacao. Locac¢do. Empreitada. Contrato de
Empréstimo. Contrato de Constituicdo de Renda. Contrato de Seguro. Contrato de Jogo e Aposta
Contrato de Prestacdo de Servigos. Contrato de Depésito. Contrato de Mandato. Responsabilidade
Extracontratual. Atos Unilaterais. Autonomia Privada, Boa-Fé e Justica Contratual. Contrato de
mandato. Contrato de tecnologia. Licenca e know-how. Franquia. Contratos Mercantis e Relagéo de
Consumo; Compra e Venda Mercantil; Alienacdo Fiducidria em Garantia; Faturizacdo (Factoring)
Arrendamento Mercantil (Leasing); Cartdes de Crédito; Franquia (Franchising); Contratos Bancarios
Representacao comercial; Comissdo mercantil; Mandadomercantil.
PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidad&os, como forma de embasar uma atuagéo destinada 3
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuagdo profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a prética de conteudos tedricos e normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacéo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisGes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacdo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e

contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do direito e sua aplicagcdo as mudancag
sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagfes internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagodgico, conteldos essenciais sobre introdugdo ao direito,
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo curso de direito civil, v. 4 : contratos. 3. Sao Paulo Saraiva 2019.

VENQOSA, Silvio de Salvo. Direito civil, v. 3 : contratos. 21. Sdo Paulo Atlas 2021.

LOBO, Paulo Neto. Contratos. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

RIZZARDO, Arnaldo. Contratos. 102 ed. Saraiva, 2022.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

IAZEVEDO, Alvaro Villaga. Teoria geral dos contratos tipicos e atipicos: curso de direito civil. S&o
Paulo: Atlas, 2022.

GAGLIANO, Pablo Stolze e PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo curso de direito civil. Vol. 4. T. I. S.
Paulo: Saraiva, 2023.

TEPEDINO, Gustavo. Cdadigo Civil interpretado conforme a Constituicdo da Republica. Vol. Il..
Renovar, 2022.

DIREITO CONSTITUCIONAL 11l CONTROLE DE CONSTITUCIONALIDADE 60
EMENTA

Poder Judicidrio. Funcdes do Poder Judiciario. Estrutura e composi¢cdo dos 6rgdos do Pode
Judiciario. Garantias institucionais e garantias dos membros do Poder Judicidrio. Controle de
constitucionalidade. Supremacia constitucional e as fundamenta¢des tedricas da jurisdicag
constitucional. Histéria do controle de constitucionalidade. Controle de constitucionalidade preventivg
politico. Controle de constitucionalidade preventivo judicial. Controle de constitucionalidade repressiva
judicial difuso. Controle de constitucionalidade repressivo judicial concentrado. Fungdes essenciais a
justica.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidadaos, como forma de embasar uma atuacdo destinada a
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuacdo profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a prética de conteldos teéricos e normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacéo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisGes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e

contextualizados segundo a evolugao da ciéncia do direito e sua aplicacdo as mudancag
sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relag8es internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagodgico, contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




PAULO, Vicente. Direito constitucional descomplicado. 20. ed. Rio de Janeiro: Método, 2021.

SARLET, Ingo Wolfgang. Curso de direito constitucional. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

FONTELES, Samuel Sales. Remédios constitucionais: teoria geral, habeas corpus, mandado de
seguranca individual ecoletivo, mandado de injungdo, habeas data, acdo popular. 4. ed. Salvador
JusPodivm, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GOMES, Eduardo Biacchi. Controle de constitucionalidade no Brasil: topicos sobre o controle de
convencionalidade. Curitiba: InterSaberes, 2020.

ALMEIDA, Bruno Amaro. Manual de controle de constitucionalidade. Sdo Paulo: Rideel, 2016.

GOES, Guilherme Sandoval; MELLO, Cleyson Moraes. Direito constitucional. Rio de Janeiro:
Processo, 2018.

DRAGO, Guilherme Dettmer. Manual de direito constitucional. Caxias do Sul: Educs, 2019.

DIREITO EMPRESARIAL Il = TITULOS DE CREDITO, RECUPERACAO E 60
FALENCIA

EMENTA

Nog8es gerais. Insolvéncia e impontualidade. Concurso creditério civil e falimentar. Andlise da
estrutura da acédo de execucdo e da acéo falimentar. Natureza juridica da faléncia. Sujeito ativo €
sujeito passivo da agdo de faléncia. Atividades excluidas da éarea de incidéncia da faléncia
Decretacdo da faléncia. Sentenca: natureza e contelido. Atribuicdes do juiz. Ministério Publico
Administracdo da faléncia. Sindico. Direitos e obriga¢des do sindico. Remuneragdo. Substituicao €
destituicdo. Habilitacdo de crédito. Procedimento. Impugnacdes. Habilitacdes retardatarias. A¢ag
rescisoéria. Eficacia da sentenca falimentar. Atos ineficazes e revogéaveis. Classificacdo dos créditos
habilitados. Quadro geral de credores. Liquidacdo. Formas de realizacdo do ativo. Pagamento do
passivo. Relatério final. Encerramento do processo. Extingdo das obrigacdes do falido. Inquérito
judicial. Ac&@o penal. Crimes falimentares.
PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidaddos, como forma de embasar uma atuacao destinada a
garantir a todos o0 acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuacdo profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a prética de conteldos teéricos e normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacédo e aplica¢do do Direito; Julgamento e tomada de decisbes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e a
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e




contextualizados segundo a evolucao da ciéncia do direito e sua aplicacdo as mudancag
sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagfes internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagodgico, contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERTOLDI, Marcelo M; RIBEIRO, Marcia Carla Pereira. Curso Avancado de Direito Comercial. Sa0
Paulo, RT: 2016.

COELHO, Fabio Ulhda. Curso de Direito Comercial. Vol. 03, S&o Paulo: RT, 2019; REQUIAO, Rubens
Curso de Direito Falimentar, vols. 01 e 02, S&o Paulo: Saraiva, 1999;

JUNIOR, Waldo Fazzio. Lei de faléncias e recuperacdes comentada. S&o Paulo: Atlas, 2019.

MAMEDE, Gladston. Faléncia e Recuperacdo de Empresas, Vol. 04. Sdo Paulo: Atlas, 2019.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NEGRAO, Ricardo, Manual de Direito Comercial e de Empresa, vol. 03, Sd0 Paulo: Saraiva, 2020;

RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito empresarial esquematizado. Sdo Paulo: Método, 2020

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300

5° SEMESTRE CH

CUMPRIMENTO DE SENTENGA E EXECUGAO 60
EMENTA

Liguidac&o de sentenca. Normas gerais do cumprimento de sentenca. Modalidades de cumprimento
da sentenca. Normas gerais do processo de execuc¢do. Responsabilidade patrimonial. Formagé&o do
processo de execucao e ampla defesa. Suspenséo e extingdo do processo de execucdo. Modalidades
de execucgdo. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdigdo voluntaria mais
relevantes.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensédo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacgag
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacédo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia do
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

RODRIGUES, Horacio Wanderlei. Teoria geral do processo. 6. Rio de Janeiro Atlas 2019.

THAMAY, Rennan Faria Kriiger. Manual de direito processual civil: teoria geral do processo,
processo de conhecimento, processos nos tribunais, recursos, liquidacdo, processo de
execucao, procedimentos especiais. 3. Sdo Paulo Saraiva 2020.

BARROSO, Carlos Eduardo Ferraz de Mattos. Processo civil : teoria geral do processo e
processo de conhecimento. 18. S&o Paulo Saraiva 2020. (Sinopses juridicas v. 11).

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALVIM, J. E. Carreira. Teoria geral do processo. 23. Rio de Janeiro Forense 2019.

DONIZETTI, Elpidio. Curso de direito processual civil. 24. Sdo Paulo Atlas 2021.

SOUZA, André Pagani de [et al}. Teoria Geral do Processo Contemporaneo.

DIREITO PENAL IV 60
EMENTA

Dos crimes contra a familia; dos crimes contra a incolumidade publica; dos crimes contra a paz
publica; dos crimes contra a fé publica; dos crimes contra a administra¢éo publica.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidad&os, como forma de embasar uma atuacdo destinada a
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuacdo profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a pratica de contetdos tedricos e normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacédo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisbes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e a
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e

contextualizados segundo a evolucédo da ciéncia do direito e sua aplicacdo as mudancag
sociais, econbmicas, politicas e culturais do Brasil e suas rela¢gdes internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagdgico, conteldos essenciais sobre introducao ao direito
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.




BIBLIOGRAFIA BASICA

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Direito penal : parte especial. 10 ed. Sdo Paulo Saraiva 2020.

JESUS, Damasio de. Direito penal 2 : parte especial: crimes contra a pessoa a crimes contra g
patriménio (arts. 121 a 183). 36 ed. S&o Paulo Saraiva 2020.

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro, volume Unico. 19. Rio de Janeiro Forense 2021

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal 2 - parte especial. v 2. 20 ed. Sao Paulo
Saraiva 2020.

GUEIRQOS, Artur. Direito penal, volume Gnico. 2 ed. Rio de Janeiro Atlas 2020.

GRECO, Rogério. Direito Penal Estruturado. S&o Paulo: Método, 2019. Grupo GEN

MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal, v. 2 : parte especial, arts. 121 a 234-B do CP. 36
ed. Sdo Paulo Atlas 2021.

DIREITO DO CONSUMIDOR 30
EMENTA

Analise da construgdo do sistema juridico de defesa do consumidor em perspectiva historico-
dogmatica, apresentando o CDC como diploma protetivo do sujeito vulneravel da relagédo de consumo
e trabalhando com as alteragBes paradigmaticas trazidas com a sua edi¢do, no que se refere aos
seguintes temas: as pessoas e o0 objeto da relacéo juridica de consumo, a politica nacional de relagdes
de consumo, os direitos basicos do consumidor, a responsabilidade civil no CDC, os institutos da
decadéncia e prescrigcdo no CDC, as praticas comerciais, a oferta e a publicidade, a contratagdo ng
CDC, a defesa do consumidor em juizo e as san¢Bes administrativas e criminais previstas no CDC
Os conteudos serdo desenvolvidos em um viés sistematico e transdisciplinar, sem obscurecer g
dimenséo histdrica e cultural do Direito, abrangendo a integracdo do conhecimento cientifico com g
préatica forense.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitos
humanos e fundamentais de todos os cidad&os, como forma de embasar uma atuacdo destinada a
garantir a todos o0 acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuagdo profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a prética de conteldos teéricos e normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacdo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisGes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacdo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e




contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do direito e sua aplicacdo as mudancag
sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagfes internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagodgico, conteldos essenciais sobre introdugdo ao direito,
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BENJAMIN, Antdnio Herman de Vasconcellos, MARQUES, Claudia Lima e BESSA Leonardo R
Manual de Direito do Consumidor. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2013.

GRINOVER, Ada Pellegrini et al. Codigo Brasileiro de Defesa do Consumidor Comentado pelos
Autores do Anteprojeto. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2000.

MIRAGEM, Bruno. Curso de Direito do Consumidor. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2023..
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NUNES, Luiz Antonio Rizzatto. Comentarios ao Cédigo de Defesa do Consumidor. Sdo Paulo:
Saraiva, 2020.

SCHIMIDT NETO, André Perin. Revisdo dos Contratos com Base no Superendividamento. Curitiba:
Jurua, 2022.

SCHIMITT, Cristiano. Clausulas Abusivas nas Rela¢gfes de Consumo. S&o Paulo: Revista dos
Tribunais, 2020.

DIREITO CIVIL IV — DIREITOS REAIS 30
EMENTA

Distingao entre Direitos Reais e demais Direitos Patrimoniais. Caracterizacdo da posse. Principio da
funcdo social da posse. Aquisicdo e perda da posse. Efeitos da posse. Protecdo possessoria
Caracterizagdo da propriedade. Principio da funcao social da propriedade. Diversidade dos estatutos
proprietarios. Poderes e deveres do proprietario. Aquisicdo e perda da propriedade. LimitagBes ad
direito de propriedade. Direitos de vizinhanga. Condominio. Direitos reais sobre coisa alheia. Direitg
de superficie. Serviddes prediais. Usufruto. Uso e habitacdo. Rendas constituidas sobre iméveis
Direitos reais de garantia. Penhor. Hipoteca. Anticrese. Direitos. Reais de aquisicdo. Promessa de
vendas.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitog
humanos e fundamentais de todos os cidad&dos, como forma de embasar uma atuacéo destinada g
garantir a todos o0 acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuagdo profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a prética de conteudos teéricos e normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacdo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisGes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e




contextualizados segundo a evolucao da ciéncia do direito e sua aplicacdo as mudancag
sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas relagfes internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagodgico, contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo curso de direito civil, v. 5 : direitos reais. 2. Sdo Paulo Saraiva 2019

GONGCALVES, Carlos Roberto. Direito civil brasileiro, v. 5 : direito das coisas. 15 ed. S&o Paulg
Saraiva 2019.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: direitos reais. v. 4 . Rio de Janeiro Atlas 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicbes de direito civil: direitos reais: posse, propriedade, direitos
reais de fruicdo, garantia e aquisi¢do. v. 4 . Rio de Janeiro Forense 2019.

TARTUCE, Flavio. Direito civil: direito das coisas. v. 4. ed. Rio de Janeiro Forense 2020.

TEPEDINO, Gustavo. Fundamentos de direito civil, v. 5 : direitos reais. Rio de Janeiro Forense 2020

DIREITO PROCESSUAL PENAL | 60
EMENTA

Denominagéo. Finalidade. Principios. Jurisdicdo e competéncia. A agéo penal e sua natureza juridica
Condicdes da acéo penal e condicdes de procedibilidade. Elementos da acédo penal. Acdo pena
publica, condicionada, privada e subsidiaria. O inquérito policial. O recebimento da denudncia e da
gueixa. A justa causa. Obrigatoriedade da acdo penal. Exceg¢do. Garantias constitucionais dg
acusado. Priséo e liberdade.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Visdo da necessidade premente de implementacdo de uma consciéncia de respeito aos direitog
humanos e fundamentais de todos os cidad&os, como forma de embasar uma atuagcéo destinada 3
garantir a todos o acesso a plena cidadania; Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade
das normas juridicas no contexto da atuacao profissional; Capacidade de compreensdo e deg
articulacéo com a pratica de contetdos tedricos e normativos; Capacidade tedrica e préatica de atuacag
juridico-profissional.

COMPETENCIA(S)
Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;
Interpretacéo e aplicacdo do Direito; Julgamento e tomada de decisbes

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e a
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e

contextualizados segundo a evolugcédo da ciéncia do direito e sua aplicacdo as mudancag
sociais, econbmicas, politicas e culturais do Brasil e suas rela¢gdes internacionais, incluindo-se, dentre
outros condizentes com o projeto pedagdgico, conteldos essenciais sobre introducao ao direito
direito constitucional, direito administrativo, direito tributario, direito penal, direito civil, direitg
empresarial, direito do trabalho, direito internacional e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito processual penal. 18 ed. Rio de Janeiro Forense 2021

PACELLI, Eugénio. Curso de processo penal. 25 ed. Sao Paulo Atlas 2021.

RANGEL, Paulo. Direito processual penal. 28 ed. Rio de Janeiro Atlas 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRITO, Alexis Couto de. Processo penal brasileiro. 4 ed. Rio de Janeiro Atlas 2019

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 28 ed. S&o Paulo Saraiva Jur 2021.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Processo penal : parte geral. 24 ed. S&o Paulo Saraiva 2020.

LOPES JUNIOR, Aury Celso Lima. Direito processual penal. 17 ed. Sado Paulo Saraiva 2020

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS I 60
EMENTA
Definigdo, numa perspectiva historico-filoséfica, estudos referentes ao Centro Universitario €
a Extensao Universitaria e a sua funcdo académica e social. Analisa as concepcfes, a legislacdo e as
tendéncias da Extensdo nas Universidades Brasileiras. Aborda os procedimentos pedagdgicos,
metodoldgicos e técnicocientificos de projetos e atividades de extensao universitaria, articulados ao
ensino de graduacdo e a iniciagdo cientifica/Pesquisa

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacgadg
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de conteldos teéricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacdo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada.
Petropolis, RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informagéo e as decisbes gerenciais na era da Internet. 2. ed. Sao
Paulo. Editora Saraiva, 2004. 526 p

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao
na Educacao Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014;

RODRIGUES, Renato. Goncalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC. PAPERVEST. 2020.

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300

6° SEMESTRE CH

RECURSOS E OUTROS MEIOS DE IMPUGNAGAO 60
EMENTA

Ordem do processo no tribunal. Teoria geral dos recursos. Espécies de recursos e outros meios de
impugnacao. Apelacdo. Agravo de instrumento. Agravo interno. Embargos de declaragcdo. Recurso
ordinario constitucional. Recurso extraordinario e recurso especial. Agravo em recurso extraordinario
e em recurso especial. Embargos de divergéncia. Remessa necessaria. Incidente de resolucdo de
demandas repetitivas. Reclamacé&o. Recursos. Inominados. A¢fes autbnomas de impugnacao. Acao
rescisoria.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com 3
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia do
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAMARA, Alexandre Freitas. O Novo Caédigo de Processo Civil. 7 ed. Sdo Paulo, Atlas, 2021.

SA, Renato Montans de. Manual de Direito Processual Civil. 6 ed. Sdo Paulo, Saraiva, 2021.

THEODORO JR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. Vol. 3. 54 ed. Rio de Janeiro, Forense
2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MONTENEGRO FILHO, Misael. Direito Processual Civil. 14 ed. Sao Paulo, Atlas, 2019.




BUENO, Cassio Scarpinella. Curso Sistematizado de Direito Processual Civil, v. 2. 9 ed. S&o Paulo,
Saraiva, 2020.

PINHO, Humberto Dalla Bernardina de. Manual de Direito Processual Civil Contemporéneo. 2 ed. Sao
Paulo, Saraiva. 2019.

THAMAY, Rennan Faria Kruger. Manual de Direito Processual Civil. 3 ed. S&o Paulo, Saraiva, 2020.

MONNERAT, Fabia Victor Fonte. Sumulas e Precedentes Qualificados. Sdo Paulo, Saraiva, 2019.

DIREITO DO TRABALHO | 60

EMENTA
Antecedentes Histéricos. Fundamentos do Direito do Trabalho. A Norma Trabalhista. A Historia do
Direito do Trabalho no Brasil. O Contrato Individual do Trabalho. Normas Gerais e Especiais de Tutela
de Trabalho. Jornada de Trabalho. Remuneracdo e Salario. Estabilidades no emprego e FGTS.
Tempo de servico e sucessdo. Alteracdo das condi¢Bes de trabalho. Dissolucdo do contrato de
trabalho.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e &8
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

JORGE NETO, Francisco Ferreira. Direito do trabalho. 9 ed. Rio de Janeiro Atlas 2018.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito do trabalho. 13 ed. S&o Paulo Saraiva 2021.

MARTINEZ, Luciano. Curso de direito do trabalho. 12 ed. Sdo Paulo Saraiva 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CALVO, Adriana. Manual de direito do trabalho. 5 ed. Sdo Paulo Saraiva 2020.

KELLER, Werner. Direito do Trabalho e Novas Tecnologias. Sado Paulo. Aimedina, 2020.




RENZETTI, Rogério. Manual de direito do trabalho. 6 ed. Rio de Janeiro Método 2021.

RESENDE, Ricardo. Direito do trabalho. 8 ed. Rio de Janeiro Método 2020.

DIREITO ADMINISTRATIVO | 60

EMENTA
A disciplina estuda a organizacao e funcionamento da Administracdo Publica Brasileira, por meio dos
seguintes institutos: linhas gerais que definem o Direito Administrativo; a Administracdo Publica em
paralelo com o estado e 0 governo; os poderes e principios administrativos, o Sistema Administrativo
Brasileiro (central e descentralizado), os atos administrativos; servigos publicos; e, por fim, o controle
da Administrac&o Publica.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relagéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacé@o, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacd@o técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com 3
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 34. Rio de Janeiro Forense 2021.

MAZZA, Alexandre. Manual de direito administrativo. 112 ed. Sdo Paulo. Saraiva, 2021.

NOHARA, Irene Patricia. Direito administrativo. 10. Rio de Janeiro Atlas 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALMEIDA, Fabricio Bolzan de. Manual de Direito Administrativo, 4 ed. Sao Paulo. Saraiva, 2020.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 34. Rio de Janeiro Atlas 2019.




DIREITO PROCESSUAL PENAL I 60

EMENTA

Questdes e procedimentos incidentes. Procedimento comum e especiais. Emendatio libelli e mutatio
libelli. Provas no processo penal. Sentenca e coisa julgada. Nulidades no processo penal. Priséo
cautelar e suas modalidades. Liberdade provisoria.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensédo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacd@o técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com 3
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualque
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito processual penal. 18 ed. Rio de Janeiro Forense 2021

PACELLI, Eugénio. Curso de processo penal. 25 ed. Sdo Paulo Atlas 2021.

RANGEL, Paulo. Direito processual penal. 28 ed. Rio de Janeiro Atlas 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRITO, Alexis Couto de. Processo penal brasileiro. 4 ed. Rio de Janeiro Atlas 2019.

CAPEZ, Fernando. Curso de processo penal. 28 ed. S&o Paulo Saraiva Jur 2021.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios. Processo penal : parte geral. 24 ed. Sdo Paulo Saraiva 2020.




DIREITO CIVL V — FAMILIA E SUCESSOES 60

EMENTA

Principios do Direito de Familia. Diversidade de Entidades Familiares. Constituicdo e dissolugao de
entidades familiares. Relacdes pessoais e patrimoniais nas entidades familiares. Regime de bens,
Parentesco. Filiacdo. Adocao. Autoridade Parental, Guarda e Direitos da Crianca e do Adolescente.
Alienacdo Parental. Violéncia Doméstica. Alimentos. Tutela e Curatela. Fundamentos do Direito das
Sucessdes. Abertura da sucessédo e seus efeitos. Transmissdo, aceitacdo e rendncia da heranca.
Capacidade sucessoria, indignidade e deserdacdo. Sucessao legitima. Ordem de vocacéo hereditaria
e 0s modos de suceder. Direitos sucessorios do cdnjuge e do companheiro. Sucesséo testamentaria.
Testamento e liberdade de testar. Espécies de testamento e suas formalidades. Conteldo
interpretacdo e integracdo do testamento. Execugdo e inexecucdo do testamento. Inventario e
partilha.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com 3
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugédo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONCGCALVES, Carlos Roberto. Direito civil : direito de familia. 23 ed. S&o Paulo Saraiva 2020.

TARTUCE, Flavio. Direito civil, v. 5 : direito de familia. 16 ed. Rio de Janeiro Forense 2021.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil, v. 5 : familia e sucessdes. 21 ed. Sdo Paulo Atlas 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MADALENO, Rolf. Direito de Familia, 11 ed. Rio de Janeiro Forense 2021.

STOLZE Pablo; PAMPLONA FILHO,Rodolfo. Novo Curso de Direito Civil 6 - Direito de Familia, 11
ed. Sao Paulo. Saraiva, 2021.

TARTUCE, Fernanda. Processo Civil no Direito de Familia - Teoria e Pratica. 5 ed. Rio de Janeiro
Método 2020.




CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300

7° SEMESTRE CH
PRATICA JURIDICA | - CIVIL 60
EMENTA

Descrigdo da Organizagdo Judiciaria Estadual e Federal. Visita relatada 6rgéos judiciarios e outras
entidades de interesse profissional. Assisténcia relatada de audiéncias e sessdes de julgamento.
Analise relatada de inquéritos policiais findos. Andlise relatada de autos processuais findos.
Contagem de prazos processuais. Elaboracdo de documentos profissionais, como contrato de
honorarios, procuracdo e substabelecimento. Redacao de pecgas processuais. Trabalhos simulados
orientados de Prética Juridica Civil Forense e ndo Forense. No¢des sobre o exercicio profissional dos|
diversos profissionais do Direito, na areaespecifica.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de contetdos tedricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

TARTUCE, Fernanda; DELLORE, Luiz. Manual de prética civil. 16. Ed. Rio de Janeiro: Método, 2020

AGUIRRE, Jodo; SA, Renato Montans de. Pratica civil. 11. Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2021.

VICTALINO, Ana Carolina; PAULINO, Conrado; BARROSO, Darlan; PIMENTA, Enki; GARCIA
Vanderlei. Pratica civil. 2. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




WANDER, Garcia. Como passar na OAB 22 fase: pratica civil. 5. Ed. Indaiatuba: Foco, 2021.

THAMAY, Renan Faria Kruger;

ROCHA, Marcelo Hugo da. Passe na OAB 22 fase FGV completaco: pratica civil. 5. Ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2021

DIREITO DO TRABALHO Il 60

EMENTA

Conflitos trabalhistas: conceito, classificacdo e formas de composi¢cdo. Contratos Coletivos de
Trabalho. Direito Coletivo do Trabalho: conceito e divisdo. Liberdade Sindical e Organiza¢&o Sindical.
Politica salarial. Representacdo dos trabalhadores nas empresas. Convencdes e Acordos
Coletivos.Negociacao Coletiva. Convencdes e Acordos Coletivos. Greve. Lockout. Direito Pablico do
Trabalho.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacacg
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucédo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GARCIA, Gustavo Barbosa. Curso de Direito do Trabalho. Rio de Janeiro: Forense, 2022.

LEITE, Carlos Bezerra. Curso de Direito do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2022.

MARTINEZ, Luciano. Curso de Direito do Trabalho: rela¢des individuais, sindicais e coletivas do
trabalho. S&o Paulo: Saraiva, 2019.




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CASSAR, Vdlia Bomfim. CLT organizada: consolidacédo das leis do trabalho. Sdo Paulo: Método,
2022.

CISNEIROS, Gustavo. Direito do Trabalho Sintetizado. Sado Paulo: Método, 2022.

CLT: Consolidacéo das Leis do Trabalho: Barueri: Manole, 2019.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS Il 60
EMENTA
Definigdo, numa perspectiva historico-filoséfica, estudos referentes ao Centro Universitario €
a Extensao Universitaria e a sua funcdo académica e social. Analisa as concepcfes, a legislacdo e as
tendéncias da Extensdo nas Universidades Brasileiras. Aborda os procedimentos pedagdgicos,
metodolégicos e técnicocientificos de projetos e atividades de extensao universitaria, articulados ao
ensino de graduacédo e a iniciagdo cientifica/Pesquisa

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacgéad
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de conteldos teéricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacdo a solugdo de conflitos e atendimentos de legitimog
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacgdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informagéo e as decisbes gerenciais na era da Internet. 2. ed. Sao
Paulo. Editora Saraiva, 2004. 526 p

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao
na Educacao Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014;

RODRIGUES, Renato. Goncalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC. PAPERVEST. 2020.

LEGISLAGAO PENAL ESPECIAL ‘ 30
EMENTA

Lei de contravencdes penais (Lei 3.688/41); Crimes contra a economia popular (Lei 1.521/51);
Genocidio (Lei 2.889/56); Lei de execucdes penais; Lei 7.210/84); Crimes contra o sistema financeirg
(Lei 7.492/86); Racismo (Lei 7.716/89); Lei dos crimes hediondos (Lei 8.072/90); Crimes contra &
ordem tributaria, econdmica e rela¢cdes de consumo (Lei 8.137/90); Organizacdo criminosa (Lei
9.034/95); Lei de Tortura (Lei 9.455/97); Codigo de Transito Brasileiro (Lei 9.503/97); Crimes
Ambientais (Lei 9.605/98); Lavagem de dinheiro (Lei 9.613/98); Estatuto do Desarmamento (Lei
10.826/03); Lei Maria da Penha (Lei 11.340/06); Lei de Drogas (Lei 11.343/06); Lei Antiterrorismo (le
13.260/16)

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuagéqg
profissional; Capacidade de compreensao e de articulacdo com a pratica de contetidos tedricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacdo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formagéo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdémicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagoégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA
ANDREUCCI, Ricardo Antonio. Legislacdo penal especial. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2017.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: legislacdo especial. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

GONCALVES, Victor Rios; BALTZAR JUNIOR, José. Legislacdo penal especial esquematizado. S&o
Paulo: Saraiva, 2019.




BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BINA, Ricardo Ambrosio Fazzani. Legislacdo penal especial. Rio de Janeiro: Elsevier, 2016.

BRANCO, Emerson Castelo. Legislacdo Penal Especial. Rio de Janeiro: Forense, 2014.

CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal: simplificado. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

GONGCALVES, Victor Rios. Legislagédo penal especial. Tomo 2: Crimes do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Crimes contra o Consumidor, Crimes contra as Rela¢gbes de Consumo, Crimes contra a
Ordem Tributéria, Crimes Ambientais, Crimes do Estatuto do ldoso, Crimes Falimentares, Crime
Organizado. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

GONCALVES, Victor Rios. Legislacdo penal especial. Tomo 1: Crimes Hediondos, Drogas,
Terrorismo, Tortura, Arma de Fogo, Contraveng8es Penais, Crimes de Transito. So Paulo: Saraiva,
2016.

DIREITO PENAL ECONOMICO | 30
EMENTA

Compreender a relacdo do Direito Penal Econbmico com as caracteristicas sociais, politicas €
econdmicas do inicio do século XXI. Discutir crime capitais a partir de novas abordagens dogmaticas
(na construcao do tipo penal), tedricas (na protecéo de bens juridicos supra-individuais), processuais
e relativas a pena. Relacionar Direito Penal Econémico e politica econdmica. Analisar
responsabilidade das empresas e da sociedade no combate a esse tipo de criminalidade, cuja cifra
negra é especialmente alta.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de contetidos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacao em relacao a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formagéo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




PRADO, Luiz Regis: Direito Penal Econdmico. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2019;

BALTAZAR JUNIOR, José Paulo: Crimes Federais. Porto Alegre: Livraria do Advogado.

SILVA-SANCHEZ, Jesus Maria: A expansao do Direito Penal. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2022

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CALLEGARI, André Luis: Direito Penal Econémico e lavagem de dinheiro — aspectos criminol6gicos.
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2003.

NUCCI, Guilherme de Souza. Leis Penais Especiais Comentadas. Sao Paulo: Revista dos Tribunais,
2009.

TORTIMA, José Carlos: Crimes contra o Sistema Financeiro Nacional — uma contribuicdo ao estudo
da Lei n°® 7.492/86. Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2000

DIAS, Jorge de Figueiredo: Breves consideracdes sobre o fundamento, o sentido e a aplicagdo das
penas em Direito Penal Econémico. In Temas de Direito Penal Econdémico. Sédo Paulo: .RT, .2000.

DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO 30

EMENTA
Enfase na protecdo do meio ambiente e nos principios fundamentais do Direito Ambiental. Principal
legislagdo brasileira aplicavel. Meios juridicos de prote¢do ambiental. Aspectos juridicos da prote¢éo
ao meio ambiente na esfera nacional.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuagéqg
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de contelidos tedricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacao em relagdo a solugéo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagcdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formagéo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.




BIBLIOGRAFIA BASICA
ANTUNES, Paulo Bessa. Direito Ambiental. Rio de Janeiro: Lamen juris, 2014.

MACHADO, Paulo Afonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2016.

MILARE, Edis. Direito do Ambiente a gestdo Ambiental em Foco. S&o Paulo: Revista dos Tribunais,
2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
FIORILLO, Celso A. P. Curso de Direito Ambiental Brasileiro. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

FREITAS, Vladimir Passos de. Crimes contra a Natureza. Sao Paulo: Revista dos Tribunais, 2020.

LEITE, José Rubens Morato. Dano Ambiental: do individual ao coletivo extrapatrimonial: teoria e
pratica patrimonial e extrapatrimonial. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2021.

MEDEIROS, Fernanda Luiza Fontoura de. Meio Ambiente: direito e dever fundamental. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2014.

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300
ESTAGIO SUPERVISIONADO | 125
EMENTA

Formacdo simulada de autos processuais. Redagéo de pegas processuais. Realizacdo de atividades
relacionadas a execucdo de citacBes, intimacfes, medidas preventivas e assecuratdrias, com a
lavratura de certiddes dos atos nos referidos feitos. Anélise dos prazos processuais. Estudo de casos|
concretos. Elaboracdo de trabalhos, em grupos ou individualmente, atentando-se a pesquisd
doutrinéria e jurisprudencial. Simulagéo de audiéncias. Visitas orientadas. Audiéncias reais. Mediacéo
e arbitragem. Discussdo de temas atuais, ndo previstos de forma especifica nesta ementa.
Concentragdo nos aspectos psicolégicos, éticos, politicos e pedagogicos da pratica juridica.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuagéqg
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de contetidos tedricos €
normativos; Capacidade teorica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacao em relagdo a solugéo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA
Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja &rea comum ao
mesmo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja area comum ao
mesmo.

8° SEMESTRE CH
PRATICA JURIDICA Il - PENAL 60
EMENTA

Descrigdo da organizagéo judiciaria Estadual e Federal. Visita relatada a 6rgéos judiciarios e outras
entidades de interesse profissional. Assisténcia relatada de audiéncias e sessdes de julgamento.
Andlise relatada de inquéritos policiais findos. Analise relatada de autos processuais findos,
Contagem de prazos processuais. Elaboragdo de documentos profissionais, como contrato de
honorarios, procuracdo e substabelecimento. Redagdo de pecgas processuais, como denuncia,
gueixacrime, resposta a acusagdo, memoriais, Requerimentos de relaxamento de prisdo e de
concessdo de liberdade provisoéria, sentenga, recursos e a¢gdes de impugnacéo.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexao e argumentacéo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




FIGUEIREDO, Patricia Vanzolini. Pratica juridica penal. 16. ed.Sao Paulo: Saraiva Jur, 2021.

MARQUES, Fernando; TASOKO, Marcelle; SOUTO, Priscila. Pratica penal. 3. Ed. S&o Paulo: Saraiva
Educacéo, 2021.

NOVAES, Felipe; BELLO, Rodrigo. Manual de pratica penal. 7. Ed. Rio de Janeiro: Método, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

KNIPPEL, Edson Luz. Préatica penal. 8. Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2019.

GANEM, Pedro Magalhaes. Prética penal. Porto Alegre: Canal Ciéncias Criminais, 2019.

PETTA, Ana Paula. Pratica penal. 8. Ed. Sdo Paulo: Rideel, 2020.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO 60

EMENTA
Organizagdo e funcionamento da Justica do Trabalho e do Ministério Publico do Trabalho.
Competéncia da Justica do Trabalho. Principios do Direito Processual do Trabalho. Processo de
conhecimento e respectivos procedimentos. Nulidades Processuais. Provas e audiéncias trabalhistas.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de direito processual do trabalho. 18 ed. S&o Paulo Saraiva
2020.

MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual esquematico de direito e processo do trabalho. 27
ed. Sdo Paulo Saraiva 2018.

PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Curso de direito processual do trabalho. 2 ed. Sdo Paulo Saraiva 2019

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASILE, César Reinaldo Offa. Processo do trabalho : recursos trabalhistas, execuc¢éo trabalhista e
acOes de rito especial. 6 ed. S&do Paulo Saraiva 2019.

JORGE NETO, Francisco Ferreira. Direito processual do trabalho. 8 ed. Rio de Janeiro Atlas 2018

PEREIRA, Leone. Manual de processo do trabalho. 7 ed. S&o Paulo Saraiva 2020

DIREITO TRIBUTARIO 60

EMENTA
Fontes do Direito Tributario. Vigéncia, Aplicacéo e Interpretacdo da Legislagao Tributaria. Obrigacao
Tributaria. Crédito Tributario. Langcamento. Suspenséao da Exigibilidade do Crédito Tributario. Extincao
do Crédito Tributério. Exclusdo do Crédito Tributério. Processo Administrativo Tributario. Processo
Judicial Tributério.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacgag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




AMARO, Luciano da Silva. Direito Tributario Brasileiro, 24 Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021.

ELTZ, Magnum Koury de Figueiredo. Constituigéo e tributacéo. Porto Alegre: SAGAH, 2018.

SABBAG, Eduardo.Direito Tributario Essencial, 8 Ed. Sdo Paulo: Método, 2021.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CARNEIRO,Claudio. Impostos Federais, Estaduais E Municipais, 7 Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

DE SANTI, Eurico Marcos Diniz. Série GVLaw - Tributagdo dos Mercados Financeiros e de Capitais
e dos Investimentos Internacionais. So Paulo: Saraiva, 2018.

FABRETTI, Laudio Camargo; FABRETTI, Denise; FABRETTI, Dilene Ramos. As Micro e Pequenas
Empresas e o Simples Nacional. Sdo Paulo: Atlas, 2019.

LEGISLACAO PROTETIVA (CRIANCA, IDOSO E DEFICIENTE) 30

EMENTA

Historico da protecdo da infanto-adolescéncia. A crianca e o adolescente na Constituicao Federal,
Direitos fundamentais da populacéo infanto-juvenil. A protecdo dos menores de 18 anos na normativa
internacional. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8.069/90) e a doutrina juridica da protecéo
integral. Direito fundamental a convivéncia familiar e comunitaria. Poder familiar: suspenséo e
destituicdo. Colocacdo familiar: principios e procedimentos. Guarda e tutela: hipoteses e
procedimentos. Adog&o. Adogdo internacional. A Construc¢éo da Ideia de Direito no Estado Moderno;
A Consolidacdo da perspectiva de Direito em funcdo das Diferencas Etarias, de Género,
Socioecondmicas e Condi¢des Fisico-psicolégicas; Estatuto da Pessoa Idosa; Legislacdes federais €
estaduais voltadas a pessoa idosa.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensédo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacgég
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexao e argumentacéo em relacdo a solugao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudangas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

SARLET, Ingo Wolfgang. A eficacia dos direitos fundamentais; Porto Alegre: Livraria do Advogado
2012.

FELIX, Renan Paes. Estatuto do Idoso: Leis n° 8.842/1994 e 10.741/2003. Salvador: JusPodivm
2009.

VILAS-BOAS, M. A. Estatuto do idoso comentado. Rio de Janeiro: Forense, 2005.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AGUIRRE, Jodo Ricardo Branddo; FERREIRA, Karem Cristiane. Estatuto da crianca e do
adolescente.; Niter6i: Impetus, 2012.

BIOETICA E DIREITO MEDICO 30

EMENTA
Ao final da disciplina, o aluno devera distinguir os ramos do Direito Civil e do Biodireito, aplicando de
forma interdisciplinar as normas éticas, juridicas e os preceitos das areas de salde, com intuito de
capacitar os profissionais do direito na atuagcdo especializada desse ramo, seja ha mediacdo de
conflitos, seja na judicializacdo de demandas referentes a temas da bioética.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudangas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KFOURI NETO, Miguel. Responsabilidade Civil do Médico 10 ed. Sao Paulo, SP: Thomson Reuters
2019

ROSENVALD, Nelson; MENEZES, Joyceane B.; DADALTO, Luciana (coord.). Responsabilidade Civi
e Medicina. 1. ed. Indaiatuba, SP: Foco, 2020.

PESSINI, Leocir; BERTACHINI, Luciana; BARCHIFONTAINE, Christian P. (org.). Bioética, Cuidado €
Humanizacéo. 1. ed. Sdo Paulo, SP: Loyola, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Cadigo de Etica Médica. Brasilia: CFM, 2018.

SA, Maria de Fatima F; NAVES, Bruno T. O. Bioética e Biodireito 4 ed. Belo Horizonte, MG: Del Rey,
2018.

HOSSNE, William S; PESSINI, Leocir; BARCHIFONTAINE, Christian P. (org.) Bioética no Século XXI:
Anseios, receios e devaneios 1 ed. S&o Paulo, SP: Loyola, 2017

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS IV 60
EMENTA
Definicdo, numa perspectiva histdrico-filosofica, estudos referentes ao Centro Universitario e 3
Extensdo Universitaria e a sua funcdo académica e social. Analisa as concep¢des, a legislacéo e as|
tendéncias da Extensdo nas Universidades Brasileiras. Aborda os procedimentos pedagdégicos,
metodolégicos e técnicocientificos de projetos e atividades de extensao universitaria, articulados ao
ensino de graduacgéo e a iniciacao cientifica/Pesquisa

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de contetidos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacao em relacao a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada.
Petropolis, RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informacgéo e as decisdes gerenciais na era da Internet. 2. ed. Sao
Paulo. Editora Saraiva, 2004. 526 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extenséo
na Educacédo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014;

RODRIGUES, Renato. Goncalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC. PAPERVEST. 2020.

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300
ESTAGIO SUPERVISIONADO I 125
EMENTA

Formacéo simulada de autos processuais. Redagéo de pecgas processuais. Realizacédo de atividades
relacionadas a execucdo de citacdes, intimagbes, medidas preventivas e assecuratérias, com a
lavratura de certiddes dos atos nos referidos feitos. Analise dos prazos processuais. Estudo de casos|
concretos. Elaboracdo de trabalhos, em grupos ou individualmente, atentando-se a pesquisg
doutrinaria e jurisprudencial. Simulagéo de audiéncias. Visitas orientadas. Audiéncias reais. Mediacédo
e arbitragem. Discussdo de temas atuais, ndo previstos de forma especifica nesta ementa,
Concentragdo nos aspectos psicoldgicos, éticos, politicos e pedagdgicos da pratica juridica.
PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de conteldos teéricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacao em relacao a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA
Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja &rea comum ao
mesmo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja &rea comum ao
mesmo.

9° SEMESTRE CH
PRATICA JURIDICA Ill - EMPRESARIAL E TRABALHISTA 60
EMENTA

Peticao inicial. Contestacao. Intervencao de terceiros. Cumprimento de sentenga. Execucao de titulo
extrajudicial. Embargos de declaragdo. Apelagéo civel. Agravo de instrumento. Recurso Ordinério.
Recurso especial. Recurso extraordinario. Mediagcdo e Arbitragem para empresas. Reclamacao
Trabalhista. Consignacao em Pagamento. Recurso Ordindrio e de Revista. Simulas TST. Negoécios
juridicos processuais. Conciliacdo eMediacéao.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexao e argumentacédo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA




VIDO, Elisabete. Prética juridica: empresarial. 9. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

SILVA JUNIOR, Leone Pereira. Pratica juridica: trabalhista. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARAUJO JUNIOR, Marco Antonio. Pratica trabalhista. 2. Ed. S&o Paulo: Saraiva, 2020.

STUCHI, Victor Hugo Nazario. Pratica Trabalhista. 6. Ed. Rio de Janeiro: Método, 2019.

MARTINS, Sérgiuo Pinto. Pratica trabalhista. 9. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

OLIVEIRA, Aristeu de; SANTOS, Leandro Carlos. Manual de pratica trabalhista em tempo digital. 53.
Ed. Salvador: Juspodivm, 2021.

ALMEIDA, Ronald Silka de. Pratica trabalhista: elementos para a producdo de pecas processuais.
Curitiba: InterSaberes, 2021.

TCCI 30

EMENTA
A pesquisa juridica: conceito, classificacdo e métodos. As etapas da pesquisa: levantamento de
dados, registro de informaces e redacgdo do relatério. O trabalho monografico e suas especificidades.
A elaboracdo de um projeto de pesquisa: estrutura e contelldo. Recursos técnico-linguisticos. Normas
técnicas.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacédo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com 3
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudangas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AQUINO, Italo de Souza. Como escrever artigos cientificos - 9ed. Saraiva, 2019.

LOZADA, Gisele; NUNES, Karina da Silva. Metodologia cientifica. Porto Alegre:

SAGAH, 2019. MEDEIROS, Jo&o Bosco. Redacéo de Artigos Cientificos. 2 ed. Atlas, 2021.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AZEVEDO, Celicina Borges. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 4 ed. Manole, 2018.

FEFERBAUM, Marina; QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo. Metodologia da pesquisa em direito: técnicas
e abordagens para elaboracdo de monografias, dissertacdes e teses. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018

PROCEDIMENTO E PROCESSO TRIBUTARIO 30

EMENTA
Procedimento e Processo Administrativo Tributario, Contenciosos Administrativos, Processo
Administrativo Tributario Federal (PAF). Processo Administrativo Tributario Estadual (PATE/PE).
Processo Administrativo Tributario Municipal. Processo Judicial Tributério: agdes do contribuinte
contra o Fisco. Ac¢des do Fisco.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensédo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensdo e de articulagdo com a pratica de contetdos tedricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacéo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES




Eixo de Formacao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudangas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. 24. ed. Sao Paulo, SP: Livraria Saraiva, 2021.

HARADA, Kiyoshi. Direito financeiro e tributario. 29. ed. rev. Sao Paulo, SP: Atlas, 2020.

MACHADO SEGUNDO, Hugo de Brito. Manual de direito tributario. 11. ed. Sdo Paulo, SP: Atlas
2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALEXANDRE, Ricardo. Direito tributario. 12. ed., rev., atual. Salvador, BA: JusPODIVM, 2018.

CHIMENTI, Ricardo Cunha. Direito tributario: direito financeiro, direito orcamentério e Lei de
Responsabilidade Fiscal. 21. Sado Paulo Saraiva 2018.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de Direito Tributario Brasileiro. 17. ed. Rio de Janeiro, RJ:
Forense, 2019.

MAZZA, Alexandre. Manual de direito tributario. 7. ed. Sao Paulo, SP: Saraiva, 2021. SABBAG,
Eduardo de Morais. Direito Tributario Essencial. 8. ed. Rio de Janeiro, RJ: Método, 2021.

ETICA PROFISSIONAL 30

EMENTA
Etica. Conceito e Classificacdo. Etica Geral. Moral e Direito. Normas éticas e normas técnicas.
Distingdes Necessérias. A ética e a vida. A ética e as Profissdes Juridicas. Deontologia Forense.
Principios Fundamentais. A ética do estudante de Direito. A ética do Advogado. A ética do membro
do Ministério Publico.a ética do Policial e do Defensor Publico. A ética do Juiz. A ética dos Auxiliares
da Justica. O caminharético.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacég
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)




Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacao Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudangas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relacBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
conteudos essenciais sobre introdugcdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONZAGA, Alvaro de Azevedo. Etica profissional : sintetizado. 2 ed. Rio de Janeiro: Método, 2019.

LOBO, Paulo. Comentarios ao Estatuto da Advocacia e da OAB. 13 ed. Sao Paulo Saraiva 2019.

SA, Anténio Lopes de. Etica profissional. 10 ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2019.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BITTAR, Eduardo C. B. Curso de ética geral e profissional. 15 ed. Sdo Paulo :Saraiva, 2018.

GONZAGA, Alvaro de Azevedo. Estatuto da Advocacia e Novo Codigo de Etica e Disciplina da OAB.
Rio de Janeiro Método 2019.

JUNIOR, Marco Antonio Araujo. Gabaritando Etica, 3 ed. S&o Paulo Saraiva 2019. RACHID,Alysson.
Dominando Etica. 2 ed. S&o Paulo Saraiva 2019.

DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO E PRIVADO 60

EMENTA
Noc¢des propedéuticas. O Direito Internacional Publico como sistema normativo. Direito Internacional
Publico e Direito Interno. As fontes do Direito Internacional Publico. Fontes subsidiarias. Os Estados
como principais destinatarios das normas internacionais. Formacao, transformacéo e extingdo do
Estado. Reconhecimento e elementos constitutivos do Estado. As organizagfes internacionais como
destinatarias das normas internacionais. Cooperagdo e integracdo. Demais sujeitos do Direito
Internacional Publico. Novos sujeitos. Direito Internacional Publico e Relag8es Internacionais.
Relag8es Internacionais tradicionais. A responsabilidade internacional do Estado. As controvérsias
internacionais e sua solucéo pacifica. Solugao arbitral, solugéo judicial. O uso da for¢ca e o Direito
Internacional Publico. Guerra e desarmamento. Influéncia do Direito Comunitario. Perspectivas do
Direito Internacional Privado frente a globalizacdo. Direito Internacional Privado e integracdo: o caso
Mercosul.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO




Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de conteudos teéricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentagdo em relagdo a solugéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolu¢do da ciéncia do
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ACCIOLY, Hildebrando. Manual de direito internacional publico. 25 ed. S&o Paulo Saraiva 2021.

GUERRA, Sidney. Curso de direito internacional publico. 12 ed. S&o Paulo Saraiva 2019.

MAZZUOLI, Valerio de Oliveira. Curso de direito internacional privado. 5 ed. Rio de Janeiro Forense
2021.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASSO, Maristela. Curso de direito internacional privado. 6 ed. Rio de Janeiro Atlas 2019.

RAMOS, André de Carvalho. Curso de direito internacional privado. 2 ed. Sdo Paulo Saraiva Jur 2021

RECHSTEINER, Beat Walter. Direito internacional privado : teoria e prética. 20 ed. Sao Paulo Saraiva
2018

REZECK, Francisco. Direito internacional publico : curso elementar. 17 ed. Sdo Paulo Saraiva 2018.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS V 60
EMENTA
Definicdo, numa perspectiva histérico-filosofica, estudos referentes ao Centro Universitario e a
Extensdo Universitaria e a sua fungdo académica e social. Analisa as concepgdes, a legislacao e as
tendéncias da Extensdo nas Universidades Brasileiras. Aborda os procedimentos pedagdgicos,
metodolégicos e técnicocientificos de projetos e atividades de extensao universitaria, articulados ao
ensino de graduacéo e a iniciacao cientifica/Pesquisa




PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreenséao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacad
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de conteldos teéricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relagdo a solugéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacéo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formagéo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancgas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o0 projeto pedagdégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada.
Petropolis, RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informacgéo e as decisbes gerenciais na era da Internet. 2. ed. Sao
Paulo. Editora Saraiva, 2004. 526 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extenséo
na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014;

RODRIGUES, Renato. Goncalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC. PAPERVEST. 2020.

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300
ESTAGIO SUPERVISIONADO llI 125
EMENTA

Formacéo simulada de autos processuais. Redagdo de pegas processuais. Realizacdo de atividades
relacionadas a execucdo de citagdes, intimagGes, medidas preventivas e assecuratérias, com a|
lavratura de certiddes dos atos nos referidos feitos. Analise dos prazos processuais. Estudo de casos|
concretos. Elaboracdo de trabalhos, em grupos ou individualmente, atentando-se a pesquisa
doutrindria e jurisprudencial. Simulacao de audiéncias. Visitas orientadas. Audiéncias reais. Mediacéo
e arbitragem. Discussdao de temas atuais, ndo previstos de forma especifica nesta ementa.
Concentracdo nos aspectos psicoldgicos, éticos, politicos e pedagdgicos da pratica juridica.
PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO




Capacidade de apreenséo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensao e de articulagdo com a pratica de contelddos teéricos €
normativos; Capacidade tedrica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacéo, reflexdo e argumentacdo em relacéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacéo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formagéo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancgas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja area comum ao
mesmo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja area comum ao
mesmo.

10° SEMESTRE CH
PRATICA JURIDICA IV —= TRIBUTARIA E ADMINISTRATIVA 60
EMENTA

Trabalhos simulados e reais orientados em prética juridica tributéria, forense e néo forense. Nocdes
sobre o exercicio profissional dos diversos operadores juridicos, na Area Especifica. Elaboracéo de
pecas ConsideragBes preliminares: langamento e Fiscalizacdo Tributaria. Requisitos da Certiddo de
Divida Ativa (CDA). Estudo de casos. Processo Judicial Tributario: ag6es do contribuinte contra o
Fisco. A¢cBes do Fisco. Objetiva 0 estudo de instrumentos processuais utilizados nas demandas
administrativas e judiciais que envolvem controvérsias na esfera do Direito Administrativo. Nessa|
perspectiva, proporciona 0 manejo de instrumentos aptos a defesa de Direitos Fundamentais, como
0 meio ambiente saudavel, o acesso a salde publica, a defesa do patrimdnio histérico, artistico e
cultural, combate & improbidade administrativa, bem como, o resguardo de Direitos Individuais, em
concursos publicos, procedimentos licitatérios entre outros. Ressalte-se, que a protecdo desses
direitos sera estudada por meio da judicializacdo e pela resolugdo das demandas na esfera
administrativa (resolucéo acordada), com o intuito de preparar o estudante para o litigio - quando este
for inafastavel - mas, sobretudo, para a resolugdo amigavel do conflito.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO




Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensédo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentagdo em relagdo a solugéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizagdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacd@o técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualque
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugdo da ciéncia do
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
contetdos essenciais sobre introdugcdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IARAUJO JUNIO, Marco Antonio; BARROSO, Darlan. Pratica tributaria. 3. Ed. Sdo Paulo: Saraiva
2020.

ARAUJO JUNIO, Marco Antonio; BARROSO, Darlan. Pratica administrativa. 2. Ed. Sdo Paulo
Saraiva, 2020.

PICHILIANI, Mauricio Carlos. Pratica tributaria. 7. Ed. Sdo Paulo: Rideel, 2020.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SABBAG, Eduardo. Préatica tributaria. 11. Ed. Riod e Janeiro: Método, 2018.

QUINTANILHA, Gabriel; ROCHA Marcelo Hugo da; NOVAIS, Rafael. Passe na OAB 22 fase FGV
completago: pratica tributaria. 4. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

ROCHA Marcelo Hugo da; FELIPPO, Gladstone; SOUZA, André Barbieri. Passe na OAB 22 fase FGV|
completago: pratica administrativa. 4. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2020

BARTINE, Caio. Manual de prética tributaria. 6. Ed. Riode Janeiro: Método, 2019.

CHIMENTI, Ricardo Cunha. Direito tributario. 21. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019




TCCII 30

EMENTA

Elaboracdo da versdo definitiva do projeto de monografia, de acordo com os critérios técnicos
estabelecidos nas normas da ABNT e no Regulamento do Trabalho de Concluséo de Curso.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensédo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos teoricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacé@o, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacd@o técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com 3
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e 8
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugédo da ciéncia do
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suag
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

IAQUINO, Italo de Souza. Como escrever artigos cientificos - 9ed. Saraiva, 2019.

LOZADA, Gisele; NUNES, Karina da Silva. Metodologia cientifica. Porto Alegre:

SAGAH, 2019. MEDEIROS, Joédo Bosco. Redacgéo de Artigos Cientificos. 2 ed. Atlas, 2021.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AZEVEDO, Celicina Borges. Metodologia cientifica ao alcance de todos. 4 ed. Manole, 2018.

FEFERBAUM, Marina; QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo. Metodologia da pesquisa em direito: técnicas
e abordagens para elaboracdo de monografias, dissertacdes e teses. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2019.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia cientifica. 9. ed.
Séao Paulo: Atlas, 2021.




DIREITO DIGITAL 60

EMENTA
Influéncia da tecnologia no Direito; liberdade de expresséo na internet; privacidade e dados pessoais;
responsabilidade de intermediario; Direito Autoral; tecnologia e prova no processo judicial; novos
aspectos da relacdo de trabalho; crimes eletrdnicos; processo eletrdnico; arquitetura da internet; big
data e gestdo de dados; moedas encriptadas; como a Tecnologia desafia os fundamentos classicos
do sistema de protecéo a propriedade intelectual; a regulacao do uso da internet no Brasil.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de contetdos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacéo a solucéo de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacado Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmético, o conhecimento e g
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualque
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
contetdos essenciais sobre introdugdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HOFFMANN-RIEM, Wolfgang. Teoria Geral do Direito Digital: transformacéo digital: desafios para g
direito. Rio de Janeiro Forense 2021.

PINHEIRO, Patricia Peck. Protecdo de Dados Pessoais: Comentarios A Lei 13.709/2018. 3 ed. S&q
Paulo. Saraiva. 2021.

SILVEIRA, Pedro. A LGPD Comentada - Artigo por artigo da Lei Geral de Protecdo de Dados. 12 Ed
Sao Paulo. Editora Enlaw Portal de Revistas Juridicas, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSUNCAO, Wagner da Silveira. Comércio eletrénico. Porto Alegre. SAGAH, 2018.

BARBIERI, Carlos. Governanca de Dados: praticas, conceitos e novos caminhos . Rio de Janeiro.
Alta Books, 2020.

PINHEIRO, Patricia Peck. Seguranca Digital - Protecdo de Dados nas Empresas. Atlas. 2020.
SILVEIRA, Newton. Propriedade intelectual: Propriedade industrial, direito de autor, software,




cultivares, nome empresarial, titulo de estabelecimento, abuso de patentes.6 ed. Manole, 2018.

DIREITO PREVIDENCIARIO E SEGURIDADE SOCIAL 60

EMENTA

Estudo sobre a compreensdo de diversos conceitos definidores ou subjacentes ao sistema de
protecdo social, como também dos principios, autonomia, natureza e fontes do Direito Previdenciério
e suas aplicacdes, influéncias e consequéncias na Previdéncia Social Brasileira, abordando a anélise
da seguridade social do pais como um todo (saude, previdéncia e assisténcia social) incidindo o
enfoque sobre seus regulamentos de custeio e beneficios.

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacég
profissional; Capacidade de compreenséo e de articulagdo com a pratica de conteldos tedricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade de
interpretacao, reflexdo e argumentac¢éo em relacéo a solucao de conflitos e atendimentos de legitimos
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacd@o técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos.

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e &
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia do
direito e sua aplicacdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagbes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagogico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALVES, Hélio Gustavo. Guia pratico dos beneficios previdenciarios: de acordo com a Reforma
Previdenciaria — EC 103/2019. 1. ed., Rio de Janeiro: Forense, 2020.

BALERA, Wagner (Coordenacgdo). Reforma da previdéncia social: comparativo e comentarios g
emenda constitucional n. 103/2019. S&o Paulo: Revistas dos Tribunais, 2020.

CASTRO, Carlos Alberto Pereira de; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de Direito Previdenciario. 23
ed., Rio de Janeiro: Forense, 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




GUELLER, Marta Maria R. Penteado; BERMAN, Vanessa Carla Vidutto (Coord.). O que muda com a
reforma da previdéncia: regime geral e regime préprio dos servidores. 1. ed., Sdo Paulo: Thomson
Reuters Brasil,2020.

IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de Direito Previdenciario. 25. ed., Rio de Janeiro: Impetus, 2020.

OLIVEIRA, Aristeu de; TCHAKERIAN, Guilherme. Nova previdéncia social e a constituicdo federal:
guia de facil leitura. Sao Paulo: Atlas, 2020.

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS VI 60
EMENTA
Definicdo, numa perspectiva histdrico-filosofica, estudos referentes ao Centro Universitario e &
Extenséo Universitéria e a sua fungéo académica e social. Analisa as concepgdes, a legislacdo e as
tendéncias da Extensdo nas Universidades Brasileiras. Aborda os procedimentos pedagdgicos,
metodolégicos e técnicocientificos de projetos e atividades de extensado universitaria, articulados ao
ensino de graduacgdo e & iniciagdo cientifica/Pesquisa

PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensao do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuagéag
profissional; Capacidade de compreensao e de articulacdo com a pratica de contetidos tedricos €
normativos; Capacidade teorica e pratica de atuagdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacao em relagdo a solugéo de conflitos e atendimentos de legitimog
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formagéo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogmatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquel
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolucdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdémicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagcdes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagdgico
conteudos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MINAYO, M.C.S. (Org.). Pesquisa Social: teoria, método e criatividade. 25. ed. Revista e atualizada.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2007. 108p.

O’BRIEN, James A. Sistemas de informacgéo e as decisdes gerenciais na era da Internet. 2. ed. Sao
Paulo. Editora Saraiva, 2004. 526 p.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensao
na Educacao Superior Brasileira e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n® 13.005/2014;

RODRIGUES, Renato. Goncalves, José Correa. Procedimento de metodologia cientifica. 9.ed. Lages,
SC. PAPERVEST. 2020.

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 300
ESTAGIO SUPERVISIONADO IV 125
EMENTA

Formacéo simulada de autos processuais. Redagéo de pecas processuais. Realizacéo de atividades
relacionadas a execucédo de citacdes, intimagbes, medidas preventivas e assecuratérias, com a
lavratura de certiddes dos atos nos referidos feitos. Analise dos prazos processuais. Estudo de casos|
concretos. Elaboracdo de trabalhos, em grupos ou individualmente, atentando-se a pesquisg
doutrinéria e jurisprudencial. Simulagéo de audiéncias. Visitas orientadas. Audiéncias reais. Media¢éo
e arbitragem. Discussdo de temas atuais, ndo previstos de forma especifica nesta ementa,
Concentragdo nos aspectos psicologicos, éticos, politicos e pedagdgicos da pratica juridica.
PERFIL DO EGRESSO PROPOSTO

Capacidade de apreensdo do sentido e da causalidade das normas juridicas no contexto da atuacag
profissional; Capacidade de compreensado e de articulagdo com a pratica de conteldos teéricos €
normativos; Capacidade teérica e pratica de atuacdo juridico-profissional; Capacidade deg
interpretacao, reflexdo e argumentacdo em relacdo a solucdo de conflitos e atendimentos de legitimosg
interesses, no ambito judicial e extrajudicial.

COMPETENCIA(S)

Pesquisa e utilizacdo da legislagdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito
Adequada atuacgdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com g
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

DIRETRIZES CURRICULARES

Eixo de Formacédo Profissional, abrangendo, além do enfoque dogméatico, o conhecimento e 3
aplicacdo do Direito, observadas as peculiaridades dos diversos ramos do Direito, de qualquer
natureza, estudados sistematicamente e contextualizados segundo a evolugcdo da ciéncia dg
direito e sua aplicagdo as mudancas sociais, econdmicas, politicas e culturais do Brasil e suas
relagBes internacionais, incluindo-se, dentre outros condizentes com o projeto pedagégico
contetdos essenciais sobre introducdo ao direito, direito constitucional, direito administrativo
direito tributario, direito penal, direito civil, direito empresarial, direito do trabalho, direito internaciona
e direito processual.

BIBLIOGRAFIA BASICA
Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja &rea comum ao
mesmo.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

Bibliografia utilizada nas diversas disciplinas do curso que tratam o tema ou que seja area comum ao
mesmo.




1.8.1 EMENTARIO DAS DISCIPLINAS OPTATIVAS SUGERIDAS

OPTATIVAS CH

LIBRAS 30

EMENTA

As nessidades especiais e suas dificuldades. Desenvolvimento da comunicacdo em lingua de
sinais. Reconhecer as diversidades de surdos, o trabalho e a fungdo do intérprete de lingua de
sinais. ldentificard pardmetros da gramética na lingua de sinais para avaliacdo diferenciada
Organizacgéo e fortalecimento de estudos tedricos e praticos da lingua brasileira de sinais (libras)
Insercdo da temética de educacdo inclusiva.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORREA, Ygor; CRUZ, Carina Rebello. (Org.). Lingua brasileira de sinais e tecnologias
digitais [recurso eletrdnico] /. — Porto Alegre: Penso, 2019.

MORAIS, Carlos Eduardo Lima de. Libras. 2 ed. Porto Alegre. SAGAH, 2019.

QUADROS, Ronice Miiller de. Lingua de heranca: lingua brasileira de sinais [recurso eletrdnico]
— Porto Alegre: Penso, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROS, ari ngela stelita. iS sistema brasileiro de escrita das | nguas de sinais recurso
eletr nico ari ngela stelita arros. — Porto Alegre: Penso, 2015.

BOTELHO, Paula. Linguagem e letramento na educagdo dos surdos. Belo Horizonte: Auténtica
Editora, 2015

ORR A, gor RU, arina Rebello. Org. . ngua de sinais instrumentos de avalia
0. Porto Alegre Artmed,

QUADROS, Ronice Miller de. Educacdo de surdos [recurso eletrbnico]: a aquisicdo da
linguagem. — Dados eletrénicos — Porto Alegre: Artmed, 2008.

PLINSKI, Rejane Regina Koltz; MORAIS, Carlos Eduardo Lima de Morais; ALENCASTRO,
Mariana Isidoro de.LIBRAS.Porto Alegre: SAGAH, 2018.

EDUCAGCAO PARA DIREITOS HUMANOS 30

EMENTA




Compreender a complexidade do fendmeno humano na defesa da vida, da liberdade, fraternidade
e da solidariedade; ancorada nos elementos que fundamentam sua identidade em relacdo ac
Estado, no desenvolvimento de uma consciéncia critica das manifestagdes juridicas; subsidiando ¢
operador do direito na fronteira entre a crenca, os valores do sujeito histérico e as garantiag
fundamentais constitucionais; fornecendo instrumentos teéricos para uma melhor percepcao dg
contextualizacéo juridica de novos olhares da ferramenta dos Direitos Humanos. Conforme ressaltz
o programa Mundial de Educac¢do em Direitos Humanos (ONU, 2005):Ao propor a construcao de
uma cultura universal de direitos humanos por meio do conhecimento, de habilidades e atitudes
aponta para as instituicdes de ensino superior a nobre tarefa de formacéo de cidadaos (as) habeis
para participar de uma sociedade livre, democratica e tolerante com as diferengas étnico-racial
religiosa, cultural, territorial, fisico- individual, geracional, de género, de orienta¢édo sexual, de opcac
politica, de nacionalidade, dentre outras. (BRASIL, 2008).

BIBLIOGRAFIA BASICA

COMPARATO, Fabio Konder. A afirmacéo histéricados direitos humanos. 12. Sao Paulo Saraiva
2019.

PIOVESAN, Flavia. Direitos humanos e justi¢a internacional : um estudo comparativo dos
sistemas regionais europeu, interamericano e africano. 9. Sdo Paulo Saraiva 2019.

SARLET, Ingo Wolfgang; MARINONI, Luiz Guilherme; MITIDIERO, Daniel. Curso de direito
constitucional. 9. S&o Paulo Saraiva 2020.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROSO, Luis Roberto. Curso de direito constitucional contemporaneo : 0s conceitos
fundamentais e a constru¢do do novo modelo. 9. Sdo Paulo Saraiva 2019.

MAZUOLLI, Valerio de Oliveira. Curso de Direitos Humanos, 7 ed. Sao Paulo. Método, 2020.

MORAES, Alexandre de. Direitos Humanos Fundamentais, 12 ed. Sao Paulo. Atlas, 2020.

RAMOS, André de Carvalho. Curso de direitos humanos. 7. Sdo Paulo Saraiva 2019.

TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional, 18 ed. Sdo Paulo Saraiva 2019.




EDUCACAO PARA RELACOES ETNICO-RACIAIS 30

EMENTA

Educacao para as relagcfes étnico-raciais. Conceitos de raca e etnia, mesticagem, racismo e
racialismo, preconceito e discriminagéo. ConfiguragBes dos conceitos de raca, etnia e cor no
Brasil: entre as abordagens académicas e sociais. Cultura afro- brasileira e indigena. Politicas de
Ac¢Bes Afirmativas e Discriminagdo Positiva — a questdo das cotas. Trabalho, produtividade e
diversidade cultural.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BAUER, Caroline Silveira. Histéria do Brasil Col6nia. Porto Alegre: SAGAH, 2020.

LINHARES, Maria Yedda Leite. Histéria Geral do Brasil, 10 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2020.

MUNANGA, Kabengele. Negritude - Nova Edi¢céo, 4 ed. Belo Horizonte: Auténtica Editora, 2019.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ABRAMOWICZ, Anete, GOMES, Nilma Lino. (org.)Educacdo e raca : perspectivas politicas,
pedagdgicas e estéticas. Belo Horizonte : Auténtica Editora, 2010

BERNARDINO-COSTA, Joaze ; MALDONATO-TORRES, Nelson;

GROSFOGUEL, Ramén Grosfoguel. Decolonialidade e pensamento afrodiaspérico. Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2018.

COOPER, Frederick.Histérias de Africa: capitalismo, modernidade e globalizag&o. Grupo Aimedinal
(Portugal), 2016

LOPES, Nei ; MACEDO, José Rivair.Dicionario de Histéria da Africa. Grupo Auténtica. 2017.

DIREITO E CIDADANIA 30

EMENTA
Estudo dos Fundamentos e Desenvolvimento Histérico da Constru¢do dos Direitos do Homem.
Analise da Cidadania Enquanto Fendmeno Juridico. A Cidadania na Sociedade Capitalista. O
Discurso Liberal da Cidadania. Neoliberalismo e Cidadania. Etica e Cidadania. Pluralismo,
Tolerancia e Cidadania.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROSO, Priscila Farfan; [et al]. Antropologia e cultura. Porto Alegre SER - SAGAH 2018.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Sociologia Geral. 8. ed. S&o Paulo: Atlas,
2019.

OLIVEIRA, Carolina Bessa  Ferreira de. Fundamentos de Sociologia €
Antropologia.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARROSO, Priscila Farfan. Estudos Culturais e antropolégicos. Porto Alegre: Sagah, 2018.
BES, Pablo. Sociedade, Cultura e Cidadania. Porto Alegre: Sagah, 2020.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Antropologia: uma




MEDICINA LEGAL 30

EMENTA

Introducéo ao Estudo da Medicina Legal; A aplicabilidade da Medicina na pratica do Direito Penal
Conhecimentos da Traumatologia Forense, Tanatologia e Sexologia Forense; Crimes Sexuais; Estudd
da Psiquiatria Forense, doencgas e perturbacdes mentais e as suas consequéncias na aplicacdo dg
pena; Pericias e Peritos; Lesdes corporais leves, graves e gravissimas; Identificacédo e distingédo dg
Homicidios, suicidios e acidentes; Documentos médico-legais; Antropologia Forense.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FRANCA, Genival Veloso de. Medicina Legal. 82 ed. Guanabara Koogan. Rio de Janeiro, 2008.

GO S, Hélio. edicina egal. 332 ed. Freitas astos ditora. Rio de Janeiro, 8. * RO e RO
JUNIOR, Delton. anual de edicina Legal. 52 ed. Saraiva. S&o Paulo, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

HERCULES, Hygino de Carvalho. Medicina Legal texto e Atlas. Editora Atheneu. Séo Paulo, 2005.

CIENCIAS FORENSES E CRIMINALISTICA MODERNA 30
EMENTA

Introducéo a Criminalistica. Legislacdo aplicada aCriminalistica. Dindmica do Local de Crime. Periciag
e Peritos. Laudo Pericial. Toxicologia Forense (Andlise de Drogas llicitas). Genética Forense
Documentoscopia. Computacdo Forense.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Velho, J. A.; Gustavo Geiser, G.; Espindula, A. Ciéncias Forenses: Uma Introducéo as Principais
Areas da Criminalistica Moderna. Editora Millennium, 2011, 416p.

Franca, G. V. Medicina legal. 92 ed., Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

Vanrell, J. P. Odontologia Legal e Antropologia Forense. Rio de Janeiro: Editora Guanabara
Koogan, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




Silva, M. Compéndio de Odontologia Legal. Rio de Janeiro: Medsi, 1997.

OLIVEIRA-COSTA, Janyra. Entomologia forense: quando os insetos séo vestigios .3. ed. rev., atual.
e ampl. Campinas: Millennium, 2013

Borsuk, S (org). Biotecnologia Forense. 12 Edicéo. Editora Ufpel, 2014,

PASSAGLI, Marcos. Toxicologia forense: teoria e pratica. 4.ed. Campinas: Millennium, 2013.

Cunha, Sandra Baptista da; Guerra, Anténio José Teixeira (org.). Avaliacdo e pericia ambiental. 13.
ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2012.

VANRELL, Jorge Paulete e BORBOREMA, Maria de Lourdes. Vademecum de Medicina Legal €
Odontologia Legal. 1l Titulo. JH Mizuno Editora distribuidora. Rio de Janeiro, 2007.

DEL-CAMPO, Eduardo Roberto Alcantara. Medicina Legal. Saraiva. Sdo Paulo, 2005.

ETICA, SOCIEDADE E DIREITO 30

EMENTA

Sociologia geral. Sociologia do direito e sociologia juridica. Direito e sociedade. Teorias socioldgicas
classicas e perspectivas socioldgicas do direito. Fung¢éo social, fato social e direito. Estrutura socia
e direito. Direito e sistema social. Direito e a¢do social. Direito e conflito social.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITTAR, Eduardo C. B. Curso de Etica Juridica. 7. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.

NALINI, José Renato. Etica Geral e Profissional. 8. ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais,
2011.

LOBO, Paulo. Comentérios ao Estatuto da Advocacia e da OAB. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




ADEODATO, Jo&o Mauricio. Etica e Retérica para uma Teoria da Dogmatica Juridica. 4. ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2009.

ARISTOTELES. Etica a Nicomaco. Bauro: Edipro, 2002.

KELSEN, Hans. O Que é Justica?. 2. Ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1998.

PERELMAN, Chaim. Etica e Direito. 1. Ed. S&o0 Paulo: Martins Fontes, 2002.

COMPARATO, Féabio Konder. Etica; Direito, Moral e Religido na Modernidade. S&o Paulo: Cia das
Letras, 2006.

DIREITO E INOVACAO 30

EMENTA

Direito Sistémico: Exercicio estratégico, humanizado e consensual. Constelagbes Familiares
NeuroLaw: Estudos Interdisciplinares entre Direito e Neurociéncias. Gestdo de Comunicagao
Processual. Legal Design. Design Thinking. Visual Law.Processo eletrénico, certificado digital €
softwares juridicos. Jurimetria. Impacto das Tecnologias e Midias Sociais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARBOSA, Denis Borges. Uma Introducdo a Propriedade Intelectual.; Rio de Janeiro: Lumen luris,
2006.

INSTITUTO DANNEMANN SIEMSEN DE ESTUDOS JURIDICOS E TECNICOS. Comentarios a Lei
da Propriedade Industrial; Rio de Janeiro: Renovar, 2013.

VIEIRA, Marcos Antonio. Propriedade Industrial; Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR




OLIVEIRA, Mauricio Lopes de. Propriedade industrial; Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2000.

SOARES, Jose Carlos Tinoco. Tratado da propriedade industrial; Sdo Paulo: Juridica Brasileira,
2004.

VARELLA, Marcelo Dias. Propriedade intelectual e desenvolvimento; S&o Paulo: Lex: Aduaneiras,
2005.

MAGALHAES, Vladimir Garcia. Propriedade intelectual biotecnologia e
biodiversidade; S&o Paulo: Fiuza, 2011.

BRANCO, Gilberto. Propriedade intelectual; Curitiba: Universidade Tecnoldgica

DIREITO URBANISTICO E AGRARIO 30

EMENTA

Direito Agrério: Nocdes introdutdrias e conceitos basicos. Reforma agraria. Principios constitucionais
Legislacé@o nacional especifica. Tributacdo da terra e sobre a atividade rural. Assisténcia financeira €
credicia. Direito Urbanistico. Conceituagdo e analise sintetizada do espago urbano. Elementos
constituidos de paisagem urbana. Aspectos sécio-culturais da cidade. O meio de comunicagéo
Reestruturagcdo urbana, renovacéo e conservacao, preservacdo do meio ambiente urbano. Regidg
metropolitana, caracteristicas e interaces. Planejamento metropolitano. Aspectos juridicos €
institucionais de planejamento metropolitano.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERRETTO, Vilson. Contratos agrarios. Sao Paulo: Saraiva, 2017.

SINGER, P. Urbanizac¢é&o e desenvolvimento. Sdo Paulo: Contexto, 2017.

OPTIZ, SILVIA. Curso completo de direito agrario. Sado Paulo: Saraiva, 2017.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

OJIMA, Ricardo. Dispersao urbana e mobilidade populacional. Séo Paulo: Blucher, 2016.

RECH, Adir Ubaldo. Direito Urbanistico. Caxias do Sul: EDUCS, 2010.

ROSE, Jonathan F.P. A cidade em harminia: 0 que a ciéncia moderna, civilizacdes antigas e a
natureza humana nos ensinam sobre o futuro da vida urbana. Porto Alegre: Bookman, 2019.

BARROSO, Lucas Abreu. Direito Agrario na Constituicdo. Rio de Janeiro: Forense, 2013.




EDUCACAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE 30

EMENTA

Refletir sobre Educacdo Ambiental, globalizagdo e universalizagdo do Direito Ambiental e sus
repercussdo na modificacdo fatica e compreensiva das realidades social, econdmica e juridica
Imprescindibilidade de que tais realidades recebam exame cientifico multidisciplinar. Novo contextd
gue exige ampliacdo da nocdo de sustentabilidade para outros segmentos, além da questaq
ambiental sendo associada ao tripé: meio ambiente, transformagéo econémica e impactos sociais 3
oOtica do preceituado no texto constitucional a luz do Art. 225/CF.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARSANO, Paulo Roberto; BARBOSA, Rildo Pereira. Meio ambiente: guia pratico e didatico. Sao
Paulo: Erica, 2012.

RICHTER, B. Além da fumaca e dos espelhos: mudanga climética e energia no século XXI.
Rio de Janeiro: LTC, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALBANUS, Livia L. F. Ecopedagogia: Educacao e meio ambiente. Curitiba: InterSaberes, 2012.

AMORIM, Jodo Alberto Alves. A ONU e o Meio Ambiente: Direitos Humanos, mudancas climéaticag
e seguranga internacional no Século XXI. Sdo Paulo: Atlas, 2015.
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2 METODOLOGIA

A metodologia utilizada no desenvolvimento das atividades dos cursos da
Faculdade de Goiana - FAG favorecem ao desenvolvimento do espirito
cientifico e a formagao de sujeitos autbnomos e cidadaos de forma excelente.
Enquanto diretriz pedagodgica, as metodologias de ensino adotadas pelo curso
refletem a necessidade de adequacdo aos principios tedrico-metodoldgicos
concebidos no &mbito do seu projeto pedagdgico.

Essa adequacdo se objetiva por meio de aulas tedricas e praticas com
intenso envolvimento dos estudantes, por meio de mecanismos que o0s
incentivem a participar efetivamente, com um elenco de disciplinas inter-
relacionadas do curso oferecido pela FAG resulta numa forma especifica e
particular em termos de metodologia, operacionalizando o conteudo do curso e
de suas disciplinas. Para a efetivacdo do ensino, a metodologia aplicada sofre
variagdes decorrentes da necessaria adequacdo para o atendimento as
exigéncias educacionais da comunidade. A atuagcdo do professor reflete,
também, a necessidade de sintonia de sua didatica com o perfil profissional
tracado e a realidade pedagdgica do educando.

Observa-se, consequentemente, no curso oferecido, a busca permanente
de aproximacgao da teoria com a pratica, na medida em que se proporcionam,
paulatinamente, no transcorrer do curso, oportunidades de vivenciar situagdes
de aprendizagem que extrapolem as exposi¢coes verbais em sala de aula.

A instituicdo assume assim seu papel de mediador e busca articular tais
trocas, pois reconhece o educando como um o agente principal de sua propria
aprendizagem, sendo capaz de construir satisfatoriamente seu aprendizado
quando participa ativamente do processo. Assim, o Curso de Graduacao visa a
qualificacdo e competéncia do egresso, adotando para tal, métodos de ensino
e aprendizagem diversificados e criativos. Sendo assim, no curso, as seguintes
metodologias sdo empregadas:

Seminarios: metodologia utilizada como uma forma de avaliagéao,
preparando o aluno para a pratica expositiva, sistematizacao de ideias, clareza
ao discorrer sobre o assunto em pauta. Auxilia na comunicagao e expressao
oral;

Palestras: metodologia utilizada apos o professor aprofundar
determinado assunto, tendo o palestrante a finalidade de contribuir para a
integracao dos aspectos tedricos com o mundo do trabalho;
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Ciclo de palestras: metodologia utilizada na busca de integracao de
turmas e avango do conhecimento, trazendo assuntos novos e enriquecedores,
além de proporcionar aos alunos a pratica de cerimonial e organizagdo de
eventos, ja que estes ciclos sdo elaborados pelos préprios alunos, sob a
orientacao do professor da disciplina competente;

Praticas em laboratérios: o curso utiliza laboratérios basicos e
laboratorios aplicados ao desenvolvimento das competéncias e habilidades
praticas de suas disciplinas. Esses laboratdrios sdo montados de forma a
possibilitar um ensino de alto nivel e atualizado, colocando o aluno em contato
com equipamentos regularmente utilizados na realidade profissional. Dessa
forma, o aluno, ao se formar, podera aplicar, em sua vida profissional, os
conhecimentos uteis e importantes adquiridos nas aulas praticas. A partir do 5°
periodo os alunos terdo a sua disposicdo a empresa junior, espaco de
integracao entre os conteudos vistos em sala de aula e pratica profissional;

Visitas técnicas: realizagao de visitas a empresas, 6rgaos e instituicdes
visando a integrar teoria e pratica, além de contribuir para o estreitamento das
relacdes entre instituicdo de ensino e as esferas sociais relacionadas a area do
curso, estabelecendo, dessa forma, uma visao sistémica, estratégica e suas
aplicacoes na area do curso;

Projetos culturais: projetos desenvolvidos pelos alunos, em prol da
sociedade regional a serem desenvolvidos durante a implantagcdo do curso,
pelo coordenador, em conjunto com as demais turmas da escola e instituicdes
correlatas;

Aulas expositivas: método tradicional de exposicao de conteudo, porém
com a utilizacdo de recursos tecnologicos que auxilia no processo de ensino e
aprendizagem, tais como: audiovisuais, tais como, data show, TV, internet e
video. E preocupacdo constante a atualizagdo e o aprimoramento do corpo
docente no que tange a metodologia do ensino superior, diagnosticando-se
caréncias e programando-se cursos/treinamentos de aperfeicoamento didatico-
pedagogico.

Enfim, busca-se uma postura académica por parte de todos os
integrantes do corpo docente da faculdade. A avaliacdo do ensino de
graduacdo da Faculdade de Goiana - FAG se materializa segundo a
concepcgao da instituicdo. Todos os indicadores enddégenos e exdgenos, nos
campos cientifico, técnico e cultural, servem de parametros para a
concretizacado do processo de avaliagao do ensino, para todos os cursos.
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Tomando por base a programacgao departamental, cada professor é livre
para procurar os procedimentos metodoldgicos que julgar mais adequados
para o0 processo ensino-aprendizagem, a partir de aulas teodricas, aulas
praticas, seminarios, simposios, estudo dirigido, estudos em grupo, audio,
video e outros métodos, com apoio dos diferentes meios existentes.

Considerando que as avaliagbes dos alunos sédo baseadas nas
competéncias, habilidades e conteudos curriculares e que o proprio curso deve
utilizar metodologias e critérios para acompanhamento e avaliacdo do processo
ensino- aprendizagem, em consonancia com o sistema de avaliacdo (Lei n®
10.861, de 14 de abril 2004 - SINAES) e com a dindmica curricular, optamos
por priorizar as praticas pedagogicas que utilizam as atividades grupais.

As praticas pedagodgicas que serdao empregadas no curso, da faculdade
serao apoiadas em cinco concepc¢des de ensino-aprendizagem:

e Aprendizagem autodirigida;

e Aprendizagem baseada em problemas ou casos;

e Aprendizagem em pequenos grupos de tutoria;

e Aprendizagem orientada para a comunidade; e

e Aprendizagem interdisciplinar, conforme consta abaixo.

Aprendizagem autodirigida

O estudante devera conhecer os primeiros passos do caminho para
aprender a aprender. Como busca e aquisicao de conhecimentos constitui um
processo continuo ao longo da vida de cada individuo, os estudantes, durante
0 curso, serao encorajados a definir seus proprios objetivos de aprendizagem e
tomar a responsabilidade por avaliar seus progressos pessoais no sentido de
guanto estao se aproximando dos objetivos formulados.

Esta avaliacdo deve incluir a habilidade de reconhecer necessidades
educacionais pessoais, desenvolver um método proprio de estudo, utilizar
adequadamente uma diversidade de recursos educacionais e avaliar
criticamente os progressos obtidos. Cada aluno podera discutir suas
caracteristicas pessoais de aprendizagem com seu tutor e/ou orientador. Desta
forma, procurar-se-a estimular os discentes para que desenvolvam sua
capacidade de compreensao dos conteudos ministrados através de praticas
personalizadas de estudo com o auxilio de professores escolhidos pelos
mesmos e nomeados pela diregcado académica da ies como responsaveis pela
orientacao do discente.
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Aprendizagem baseada em problemas ou casos

Na aprendizagem baseada em problemas ou casos, o caso é utilizado
como estimulo a aquisicdo de conhecimento e compreensdo de conceitos.
Nesta metodologia deve-se buscar: Aclarar o problema oferecido, explorando
os dados apresentados e refletindo se existe alguma pergunta sobre a
descricao do problema que possa ser formulada para melhor explica-lo;

e Resumir os dados oferecidos no problema, especificando: o que é o
problema? Do que trata o problema?;

e |dentificar os pontos importantes do problema, definindo quais sao as
areas de conhecimento relevantes;

e |dentificar o conhecimento atual relevante ao problema, frente aos
objetivos de aprendizagem propostos;

e Desenvolver hipoteses, a partir da explicagdo dos dados apresentados
no problema;

e |dentificar o conhecimento adicional requerido para melhorar a
compreensao do problema, baseado nas necessidades de aprendizagem
individual e/ou grupal,;

e |dentificar os recursos de aprendizagem apropriados, dentre uma
diversidade: livros, periodicos, base de dados local ou remota, programas
interativos multimidia, entrevistas com professores; profissionais ou
usuarios, videos, laboratérios, comunidade, isto €, quais sao as fontes de
recursos mais apropriadas a exploragao deste problema?;

e Procurar novos conhecimentos, utilizando recursos de aprendizagem
apropriados, o que implica em ampliar os horizontes de busca além dos
limites institucionais (outras bibliotecas, outros acervos, outros locais
passiveis de utilizagdo no processo ativo de ensino-aprendizagem);

e Sintetizar os conhecimentos prévios e novos em relagcao ao problema,
isto €, baseado em sodlidas evidéncias cientificas, como pode explicar o
problema agora?

e Repetir alguns ou todos os passos anteriores, se hecessario;

e Reconhecer o que foi identificado como uma necessidade de
aprendizagem, mas que nao foi adequadamente explorado, para incursées
complementares;

e Sintetizar os conhecimentos auferidos e, se possivel, testar a
compreensao do conhecimento adquirido por sua aplicagdo em outro caso
ou problema.
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Neste sentido, o discente podera vivenciar situagdes praticas em sala de
aula e em visitas técnicas conduzidas e orientadas por professores
responsaveis por disciplinas especificas.

Aprendizagem em pequenos grupos de tutoria

A aprendizagem baseada em problemas pode ocorrer tanto de maneira
individual como em pequenos grupos. Porém, € no grupo tutoria que o
pensamento critico pode ser encorajado e argumentos levantados, ideias
podem ser construidas de maneira criativa, novos caminhos podem ser
estabelecidos, permitindo a analise coletiva de problemas que espelhem a
pratica profissional futura.

O aluno deve desenvolver competéncias para tornar-se um integrante
ativo, com contribui¢des para o grupo, seja este um grupo de aprendizagem, de
pesquisa ou de trabalho formado por profissionais. O grupo de tutoria
representa, portanto, um laboratério para aprendizagem sobre a integracao
humana, onde alunos podem desenvolver habilidades de comunicacao,
relacionamento interpessoal e a consciéncia de suas proprias reagdes no
trabalho coletivo, constituindo uma oportunidade para aprender a ouvir, a
receber e assimilar criticas, e por sua vez, oferecer analises e contribuicées
produtivas ao grupo.

E um férum onde os recursos dos membros do grupo sdo mais efetivos
que a somatdria das atividades individuais. O grupo tutoria promove a
oportunidade para a auto avaliagdo, na qual o aluno pode analisar seu proprio
progresso, seus pontos fortes e as areas que requerem atencgdo. Os grupos de
tutoria serao compostos por alunos e suas atividades orientadas por um
professor tutor, escolhido pelos alunos e nomeado pela dire¢cado académica da
FAG.

Aprendizagem orientada para a comunidade

Processos educacionais orientados a comunidade consistem em
proporcionar atividades de ensino-aprendizagem que utilizam extensivamente a
comunidade como ambiente/situagdo de aprendizagem.

A interacdo com a comunidade deve ser desenvolvida continuamente em
todas as séries do curso, notadamente a partir do 5° periodo com a
implantagcdo da empresa junior. Esta inserida numa filosofia educacional
baseada na comunidade, com trabalho em equipe multiprofissional e
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interdisciplinar. Esta comunidade inclui grupos sociais, empresas, escolas e
instituicdes sociais, entre outras.

A interacdo comunitaria permitira ao aluno trabalhar com membros da
comunidade, ndo se restringindo a tematica estrita do curso, mas estendendo-
se em outros setores relacionados aos problemas existentes ou potenciais
identificados. Os alunos conduzirdo, em equipes, pesquisas na comunidade,
desenvolvendo experiéncias em analise e solug¢édo de problemas.

A meta da interacdo comunitaria sera proporcionar aos alunos, por meio
de um trabalho continuo durante todo o curso de graduagdo, conhecimentos,
habilidades e atitudes necessarias a pratica profissional. Esta meta sera
alcancada a partir do desenvolvimento de atividades em comunidades-alvo,
através da execucdo de projetos de pesquisa e extensao elaborados e
coordenados por professores com o auxilio da coordenagao do curso, além do
envolvimento ativo do aluno na preparagcdo e ministracdo de cursos e/ ou
oficinas dirigidas a comunidade.

Aprendizagem interdisciplinar

Aprendizagem baseada em correlagdes efetivadas entre as disciplinas
gue constituem a estrutura curricular do curso, resultando em produtos teéricos
e praticos de convergéncias teodrico-metodoldgicas. Nesta proposta
pedagogica, os campos de conhecimento se aglutinam no sentido de ampliar e
interagir suas formas epistemoldgicas, em seu sentido pratico ou teodrico.

Nesse sentido, a experiéncia pedagdgica interdisciplinar apresenta uma
visdo integradora em suas abordagens sobre os diversos objetos de pratica e
estudos na area do curso. Assim, a interdisciplinaridade invoca um olhar critico,
reflexivo, consentdneo com as formas contemporaneas da formacgao
profissional. Estas praticas apoiam-se numa metodologia que busca uma
interacdo entre aluno - professor - conteudo. Preza-se que o educando
conhegca os primeiros passos do caminho para aprender a aprender. Os
estudantes sdo encorajados a definir seus proprios objetivos de aprendizagem
e tomar a responsabilidade por avaliar seus progressos pessoais. No entanto, o
aluno € acompanhado e avaliado, e essa avaliacdo inclui a habilidade de
reconhecer necessidades educacionais pessoais, desenvolver um método
préoprio de estudo, utilizar adequadamente uma diversidade de recursos
educacionais e avaliar criticamente os progressos obtidos
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3 ESTAGIO SUPERVISIONADO CURRICULAR

As atividades de estagio supervisionado dos cursos da Faculdade de
Goiana sao obrigatorias, preponderantemente praticas e devem proporcionar
ao educando a participagcao em situagdes reais de vida e trabalho, em todas as
funcdes da carreira escolhida pelo estudante, além de praticas simuladas.

O Estagio Obrigatério Supervisionado devera propiciar ao estagiario uma
interpretacdo juridica melhor contextualizada, em relacdo aos conflitos de
interesses entre os entes da sociedade, por meio da pratica juridica simulada e
real. As negociacdes coletivas, arbitragens e conciliacao, incluindo redacao de
pecas processuais e profissionais, assisténcia a audiéncias e sessoes judiciais,
visitas a 6rgaos judiciarios, prestacao de servicos de assisténcia juridica e
judiciaria, serao realizadas pelos estagiarios, devidamente orientados pelos
docentes lotados no Nucleo de Pratica Juridica.

Entendendo como articulagdo necessaria entre teoria e pratica para
formacao do profissional da area juridica, a Faculdade de Goiana disponibiliza
matriz curricular que contempla uma ampla carga horaria destinada as praticas
juridicas do curso de Bacharelado em Direito. Sdo disciplinas obrigatorias das
praticas juridicas, iniciadas a partir do sétimo semestre do curso de
Bacharelado em Direito: a Pratica Juridica |, destinada a area do direito civil; a
Pratica Juridica Il, destinada a area do direito penal; a Pratica Juridica lll,
destinada as areas do direito empresarial e do direito do trabalho; e a Pratica
Juridica |V, destinada as areas do direito tributario e administrativo.

Além das praticas simuladas, acima descritas, que contabilizam carga
horéaria individual de 60 horas, sdo também obrigatdrias as praticas juridicas
reais, desempenhadas principalmente no Nucleo de Praticas Juridicas, da
Faculdade de Goiana, denominadas de Estagio Supervisionado, de | a IV.

As atividades de praticas reais poderdo ser complementadas com
Convénios especificos de estagios, como Defensorias Publicas do Estado e da
Unido, Ministérios Publicos do Estado e da Unido, Advocacia Geral da Uniao,
Tribunais Regionais do Trabalho, Federal e Eleitoral, além do Tribunal de
Justica do Estado e Justicas Estadual e Federal, entre outros. Mesmo nesses
casos, hao estao dispensados os discentes de realizarem as atividades
praticas do Nucleo de Praticas Juridicas da Faculdade de Goiana, conforme
previsto no PPC da Instituicdo de Ensino.
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A formagao do profissional do Direito ndo pode se limitar apenas as
disciplinas tedricas, ministradas em salas de aula, mesmo quando aparelhadas
tecnologicamente para facilitar maior interagdo com a realidade virtual. O
profissional das ciéncias sociais aplicadas deve ter contato com a realidade da
vida, aprender a ouvir o cliente/assistido e a desenvolver o seu senso pratico
em relacdo as intervengdes que deverdo ser realizadas para solucionar os
problemas do cotidiano, de maneira agil, ética e competente.

O Nucleo de Praticas Juridicas da Faculdade de Goiana tem como
objetivo integrar teoria e pratica na formacado académica de seus alunos do
curso de Bacharelado em Direito, através da prestacao de assisténcia juridica a
populagdo hipossuficiente do municipio de Goiana, capital do Estado de
Pernambuco.

Com a supervisdo de profissionais legalmente habilitados, o discente
podera atender clientes/assistidos, oferecendo orientacdo juridica e
esclarecimentos, bem como propondo acordos e judicializando demandas nas
matérias de Direito Civil, Direito do Trabalho, Direito Tributario, Direito
Empresarial, Direito do Consumidor e Direito Previdenciario. Por se tratar de
atendimento a populagao hipossuficiente, a apropriacao da funcéo social desse
tipo de prestacdo de servigo, favorece o desenvolvimento de profissionais mais
humanizados, aptos a promoverem uma sociedade mais justa e mais
respeitosa.

4 COMPOSICAO DAS PRATICAS JURIDICAS DA FACULDADE DE
GOIANA
As praticas juridicas da Faculdade de Goiana - FAG, em conformidade
com o projeto pedagogico do curso, sdo compostas por atividades simuladas,
desenvolvidas em salas de aula e ministradas por professores da Faculdade, e
pelas atividades reais, desempenhadas no Nucleo das Praticas Juridicas,
através dos Advogados Orientadores.

O Nducleo das Praticas Juridicas, da Faculdade de Goiana - FAG,
doravante denominado NPJ/FAG é composto pela coordenadoria de praticas
juridicas; pela secretaria; pelos advogados orientadores; e pelos discentes.

5 DA COORDENADORIA DO NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS
O coordenador do NPJ/FAG, professor titular da Faculdade de Goiana e
advogado regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, sera
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escolhido pelo Diretor da Faculdade, em ateng&o aos critérios estabelecidos no
PPC da instituicdo de ensino, e devera cumprir uma carga horaria semanal de
20 horas, na sede do Nucleo de Praticas Juridicas da Faculdade de Goiana -
FAG, de segunda a sexta-feira, no horario de 14h as 17h.

5.1 Sa&o atribuicbes do Coordenador do NPJ/FAG:
| - supervisionar as atividades desenvolvidas no NPJ/FAG,;

[l - zelar pelo cumprimento do Regimento Interno do NPJ/FAG;

[l - coordenar as atividades dos advogados orientadores, inclusive quanto
a distribuicado de tarefas desempenhadas em fun¢ao das praticas juridicas;

vV - coordenar as atividades dos professores responsaveis pelas
disciplinas de Pratica Juridica simulada, realizadas em sala de aula;

Vv - estabelecer as formas de avaliacdo para as variadas praticas juridicas
na Faculdade de Goiana - FAG, respeitando seus respectivos Planos de
Ensino e especificidades de cada area abrangida;

Vi - propor agoes de cunho académico e social pertinentes as finalidades
do Nucleo de Praticas Juridicas;

VII - apresentar Relatorios a Diretoria da Faculdade de Goiana - FAG, ao
final de cada semestre letivo, com a discriminagao dos atendimentos realizados
e das agbes programadas;

VIl - atender a todos com zelo e presteza, agindo com decoro em todos os
atos que represente a Instituicao de Ensino.

6 DA SECRETARIA

A secretaria do NPJ/FAG sera exercida por funcionario do corpo técnico
administrativo da Faculdade de Goiana - FAG, ficando sob sua
responsabilidade o arquivamento dos documentos produzidos pelos discentes
e pelos advogados no Nucleo de Praticas Juridicas, bem como das pecas e
documentos produzidos nas atividades simuladas das praticas juridicas em
salas de aula.

6.1 S&o atribuicbes da secretaria:
| - recepcionar os clientes/assistidos do NPJ/FAG, mediante entrega de
ficha de atendimento e encaminhamento aos discentes e advogados;
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[l - elaborar sistema de arquivamento de pastas fisicas e dados
eletrénicos dos atendimentos realizados;

1 - arquivar pastas fisicas e eletrdnicas das atividades realizadas pelos
discentes;

vV - manter atualizado quadro de audiéncias, diligéncias e atividades
afetas ao NPJ/FAG;

\% - zelar pelos equipamentos e solicitar os materiais de apoio ao setor
competente da IES, necessarios ao exercicio das atividades do NPJ/FAG,
como resmas de papel, canetas, furadores, grampeadores e grampos, pastas,
cartuchos, entre outros.

7 DOS ADVOGADOS ORIENTADORES

Os advogados orientadores deverdo orientar os discentes em suas
atividades no NPJ/FAG, em conformidade com os ditames da ética profissional
e com o que prevé o estatuto dos advogados, assistindo e supervisionando
todos os atos praticados pelos alunos.

7.1 Sao funcdes préprias dos advogados orientadores:
[ - orientar as atividades dos discentes no NPJ/FAG;

[l - corrigir todos os documentos produzidos pelos discentes;

[l - assinar as pecgas, pareceres, declaragcbes ou outros similares, de
interesse das partes assistidas pelo NPJ/FAG, em conjunto ou separadamente,
com os discentes e/ou outros advogados que tenham colaborado com a tarefa;

v - avaliar o desempenho dos alunos sob sua supervisdao, mediante
relatério detalhado das atividades propostas e realizadas pelos discentes;

Vv - propor e conduzir as tarefas proprias no NPJ/FAG de atendimento,
consultoria, conciliagao e judicializagao.

8 DOS DISCENTES

Os discentes matriculados nas disciplinas de Estagio Supervisionado |, II,
lIl e IV deverao realizar suas atividades de pratica juridica real no NPJ/FAG,
cumprindo carga horaria de 3 (trés) horas semanais, a serem exercidas num
unico dia da semana, a ser definido no momento da matricula. Somente os
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discentes regularmente matriculados na instituicdo de ensino poderao
desempenhar atividades supervisionadas no NPJ/FAG.

Além das atividades propostas pelos advogados orientadores, que
supervisionardo os discentes, é dever do aluno matriculado em estagio
supervisionado o cumprimento de carga horaria especifica de audiéncias e
sessdes, como parte de sua avaliagao ordinaria.

A participacdo dos discentes em audiéncias e sessdes dos tribunais é de
livre escolha do aluno, em conformidade com sua disponibilidade de dias e
horarios, bem como dos locais de mais facil acesso, como Férum do Recife,
Tribunal Eleitoral, Tribunal do Trabalho, Tribunal Federal, Juizados Especiais,
Justica do Trabalho e Justica Federal.

O discente devera contabilizar ao final de cada etapa avaliativa, pelo
menos, 3 (trés) horas de audiéncias ou sessdes, mediante registro em
carteirinha proépria, emitida pela IES e assinada pelo coordenador de praticas
juridicas.

8.1 S&o deveres dos discentes:

| - realizar as atividades propostas pelos advogados orientadores, como
atendimento ao cliente/assistido; elaboracado de pecgas juridicas e documentos
pertinentes a demanda, como procuragoes, declaragdes e afins;

I - agir com proatividade e ética em todas as atividades do NPJ/FAG;
lIl - cumprir carga horaria em conformidade com sua matricula;

IV - postar-se com respeito e educacao perante todos que frequentam o
NPJ/FAG;

V - vestir-se adequadamente para a atividade das praticas juridicas, como
exercicio preparatorio de sua vida profissional futura.

8.2 Sa&o direitos dos discentes:
| - ser avaliados de modo objetivo e com parametros claros e precisos;

[l - pedir revisdo de sua avaliacdo, quando entender desproporcional a
nota recebida e as atividades desempenhadas;

1 - submeter-se, alternativamente, a sistemas de avaliacao diferenciados,
quando se tratar de aluno portador de necessidades especiais devidamente
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comprovadas ou quando estiverem sob programa de acompanhamento
especial temporario;

vV - realizar atividades proprias do NPJ/FAG no interesse exclusivo dos
clientes/assistidos.

9 DA AVALIACAO DOS DISCENTES
As disciplinas de praticas juridicas serdao coordenadas pelo coordenador do
Nucleo de Praticas Juridicas da Faculdade de Goiana - FAG.

9.1 O sistema de avaliacdo das Praticas Juridicas | (Civel), Il (Penal), IlI
(Empresarial e Trabalhista) e IV (Administrativo e Tributario),
denominadas préaticas simuladas, que acontecem sob a orientagcédo
de professores em salas de aula, serda composto da seguinte forma:

a) A realizacdo das pecas semanais em aula ministrada pelo professor

orientador, corresponde a 30% (trinta por cento) da nota total, e a avaliagao

modelo OAB segunda fase, correspondente a 70% (setenta por cento) da nota
total do aluno.

b) A soma das pecgas e sua qualidade tera a atribuicdo de 3,0 (trés) pontos
e a avaliagao (Etapas | e Il) terd a atribuicdo de 7,0 (sete) pontos, sendo 1,0
(um) ponto para uma questdo pratica estilo OAB segunda fase e 6,0 (seis)
pontos para a peca juridica. A soma dos pontos totalizara 10,0 (dez) pontos,
facultado ao professor orientador realizar uma atividade complementar
correspondente a 1,0 (um) ponto extra.

C) Caso o aluno nao obtenha pontuagao suficiente para aprovacao direta,
ficara submetido a avaliacao final, que correspondera a uma nota de variagao
entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez), acompanhando 0os mesmos critérios que as
demais avaliagOes institucionais dessa categoria.

d) Nao sera permitido nenhum outro modo de avaliacéao final, exceto dentro
do programa de acompanhamento especial aplicAvel a cada situagao
especifica.

e) E de responsabilidade de cada professor orientador a elaboragdo de
suas avaliagoes e disponibilizag&o junto aos alunos dos casos que serao objeto
de estudo nas aulas de Pratica Juridica, em conformidade com os respectivos
Planos de Ensino.
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f) A avaliagao parcial (por etapa) devera conter uma questao subjetiva, de
teor pratico, com limitagdo de linhas para resposta e necessariamente
fundamentada em artigos de legislacdo, estando permitido ao aluno apenas o
uso do Vade Mecum ou assemelhado, sem comentarios ou anotacoes, de
formato fisico e n&o eletrénico, nos moldes da prova OAB segunda fase.

g) Constatada a insuficiéncia de pontos para aprovagao por média, o aluno
se submetera a uma avaliacao final, que correspondera a uma peca a ser
solicitada pelo professor orientador, dentre aquelas que foram abordadas na
Unidades | ou Il, em conformidade com os conteudos trabalhados ao longo do
semestre.

9.2 O sistema de avaliacdo do Estagio Supervisionado, de | a IV,
denominado praticas reais, sera composto por um conjunto de 05
(cinco) tarefas para cada Etapa do semestre, que valerdo 2,0 (dois)
pontos cada uma, totalizando 10,0 (dez) pontos

a) Cada Etapa correspondera a uma Avaliacao Institucional (AV | e AV ).

b) Na hipdétese do aluno ndo obter pontuacado suficiente para aprovacao
direta, ficara submetido a avaliacao final, que correspondera a uma nota de
variacao entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez), acompanhando os mesmos critérios que
as demais avaliacbes institucionais dessa categoria.

C) Nao sera permitido nenhum outro modo de avaliacao final, exceto dentro
do programa de acompanhamento especial aplicavel a cada situagao
especifica.

d) E de responsabilidade de cada advogado orientador a elaboracdo de
suas avaliacdes e disponibilizacao junto aos alunos dos casos que serao objeto
de estudo nas aulas de Pratica Juridica, em conformidade com os respectivos
Planos de Ensino, e de conformidade com o Regulamento do Nucleo de
Praticas Juridicas da Faculdade de Goiana - FAG.

e) A avaliacao parcial (por etapa) de cada aluno devera ser preenchida de
acordo com o formulario institucional e assinada pelo advogado orientador, que
devera justificar o resultado final, sempre que a soma dos pontos obtidos pelo
aluno nao for suficiente para sua aprovacao direta.

f) Constatada a insuficiéncia de pontos para aprovagao por media, o aluno
se submeterd a uma avaliagdo final, que correspondera a uma peca a ser
solicitada pelo Advogado Orientador, dentre aquelas que foram abordadas nas
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Etapas | ou Il, em conformidade com os conteudos trabalhados ao longo do
semestre.

10 DAS CARTEIRINHAS DE IDENTIFICAQAO DOS DISCENTES

Os discentes regularmente matriculados no Estagio Supervisionado,
desempenhado no NPJ/FAG somente tera validada a carga horaria referente
as audiéncias e sessdoes em o6rgaos do Poder Judiciario, quando portadores
das carteirinhas de estagio, emitidas pela instituicdo de ensino, devidamente
identificadas com nome, matricula e foto atualizada do aluno, bem como
assinada pelo coordenador do NPJ/FAG.

A emissao das carteirinhas é de responsabilidade da IES e devera ser
disponibilizada para os alunos do estagio supervisionado até a segunda
semana depois de iniciadas as aulas do semestre letivo correspondente. O
discente assinara ata de recebimento, devendo utilizar exclusivamente para
anotacdo de audiéncias e sessbes em que tenha comparecido, em
atendimento ao disposto nos itens 5 e 6.2 deste regulamento.

11 DAS OMISSOES

Os atos e situacbes nao previstos neste regulamento que afetem o
desenvolvimento das atividades no NPJ/FAG serdo submetidas e resolvidas
pela Coordenacao Geral e pela Direcéo, na forma do PPC e demais normas da
instituicao de ensino.

12 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares caracterizam-se como um componente
curricular obrigatério que visam estimular a formacao do aluno auténomo, que
busca novas oportunidades de aprendizagem além dos componentes da
estrutura curricular estabelecidos pelo curso. E um mecanismo de
aproveitamento de estudos e experiéncias realizadas pelo académico,
complementares a integralizacao curricular, que devera ser realizado ao longo
do curso, desde que obedecidas as normas e prazos da instituicdo para o
cumprimento de tal atividade.

Deve-se prever a inclusao de atividades de carater cientifico, cultural e
académica, articulando-se com e enriquecendo o processo formativo do aluno
como um todo, prevendo a ampliagcdo do universo cultural dos alunos e
diversificando os espagos educacionais, tais como: seminarios, apresentacoes,
exposicoes, participacdbes em eventos cientificos, estudo de caso, ag¢des de
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carater cientifico, técnico, cultural e comunicativo, produc¢des coletivas,
monitorias, resolugao de situagao-problema, e projetos de ensino.

A carga horaria das atividades complementares deve atender as Diretrizes
Curriculares de cada curso e categorizam-se em dois tipos: Atividades
Complementares Dirigidas, aquelas definidas pelo Colegiado do Curso e
promovidas pela Faculdade de Goiana - FAG e Atividades Complementares
Abertas, aquelas que o aluno desenvolve independente da instituicdo, e
categorizam-se em 3 (trés) grupos: Grupo 1 - Atividades de Ensino; Grupo 2 -
Atividades de Pesquisa; e Grupo 3 - Atividades de Extensao.

Sao objetivos das Atividades Complementares:

e Preparar e integrar o discente na pratica profissional,

e Comprometer o estudante no desenvolvimento de um processo de
autogestao em diferentes setores de atuacado, a partir do saber académico
adquirido;

e Ampliar a visdo académico-cientifico-cultural do discente, visando a
formacao de um profissional atento as transformacodes da sociedade;

e Proporcionar ao estudante espacos diferenciados para a aquisicdao do
saber, estabelecendo relagées com a atuacgao profissional,

e Levar o estudante a reflexdo, considerando o saber académico e as
implicacbes com os principios éticos e de cidadania;

e Inserir o estudante na pesquisa, visando a autonomia do sujeito na
construgao do saber;

e Formar profissionais qualificados para atuar com flexibilidade,
adequacao e criatividade na pratica profissional,

e Flexibilizar o curriculo pleno do curso;

e Proporcionar ao estudante aperfeicoamento critico-teérico e técnico-
instrumental.

O cbmputo das horas de atividades complementares, para integralizacao
curricular, sera feito de acordo com o Regulamento de Atividades
Complementares.
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ANEXO |

Relatorio de Atividades Complementares

FAG - FACULDADE DE GOIANA

Relatoério de Atividades Complementares

1. Dados do Requerente

Aluno Curso Matricula

Atividade Complementar realizada

Espécie Carga Horéria Data Hora Local e Instituicdo

2. Declaramos junto a FAG - FACULDADE DE GOIANA que o aluno supracitado participou das atividades

mencionadas neste formulério.

Goiana, de de

Nome e cargo do coordenador/organizador da

atividade Assinatura Telefone da instituicéo

4. Descricdo detalhada da atividade desenvolvida (anexar relatério, se necessario).

5. Assinatura do Estudante Telefone para contato Data

6. Nome do Coordenador Assinatura Data

7.CargaHorériavalidada
(por extenso)
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ANEXO Il

Protocolo pararecebimento de documento comprobatério de
realizagdo de Atividades Complementares

FAG — FACULDADE DE GOIANA

Aluno:

Matric. : Telefone

Recebida cépia para fins de validacdo como
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ANEXO llI

TABELA CARGA HORARIA MINIMA E MAXIMA POR ATIVIDADE

Carga Horaria Carga Horaria
Atividades Complementares
Minima Maxima
Participagdo em atividades culturais diversas, tais como
exposicoes, pegas teatrais, palestras, feiras culturais e 02 horas 30 horas
comerciais, filmes exibidos em cinemas de arte ou na propria
Faculdade.
Participagdo como ouvinte em defesas de Teses de
Doutorado e Dissertacdes de Mestrado, acompanhado do
I . - 02 horas 30 horas
respectivo relatdrio a ser elaborado pelo aluno e entregue ao
Coordenador do Curso;
m » Participacdo em congressos, simposios, workshops, 02 horas 30 horas
oficinas e outros eventos relacionados.
Y I.Dar.tltzlpagao em minicursos qlue'possmllltem efetiva 02 horas 30 horas
contribui¢ao para a formagéao profissional.
v Pzgrtlupagao em cursos a distancia e outras atividades de 02 horas 30 horas
extenséo.
Participagcdo em visitas técnicas a empresas promovidas
Vi pelos professores ou pela Faculdade. 02 horas 30 horas
Vil Realizagéo de cursos (linguas estrangelras, |n_format|ca, 08 horas 60 horas
entre outros) que contribuam para a formagéo profissional.
VIl Exercicio de monitoria. 08 horas 60 horas

Participacao efetiva, individual ou coletiva, em atividades
cientificas, tais como programas de iniciagao cientifica,
IX publicacdes de livros ou capitulos de livro, artigos académicos 08 horas 60 horas
ou ndo, filmes e softwares, promovidos pela FAG -
FACULDADE DE GOIANA ou por outras instituicdes.

Participagdo em atividades comunitarias e de extenséo
X promovidas pela FAG - FACULDADE DE GOIANA ou por 08 horas 60 horas
outras instituicdes, por periodo letivo.

X Participacao de grupos de estudo, com a devida

. = R . 12 horas 100 horas
orientacdo docente e frequéncia registrada.
Disciplinas extracurriculares, cursadas na FAG -
Xl FACULDADE DE GOIANA ou em outras instituicdes de ensino 12 horas 100 horas
superior.
Xl Participagdo em projetos da Empresa Junior. 12 horas 100 horas
XIV Participagdo em estagios nao curriculares oferecidos por 12 horas 100 horas

organizagdes publicas, privadas e ndo-governamentais.
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13 REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
DIRETRIZES GERAIS

13.1 DO CONCEITO E PRINCIPIOS

As atividades complementares sdo componentes curriculares de carater
académico, cultural e cientifico, cujo objetivo central é permitir e estimular a
pratica de estudos independentes, opcionais, transversais, interdisciplinares e
de permanente e contextualizada interagdo com o campo profissional do
estudante, de forma a promover, em conjunto com as demais atividades
académicas, seu desenvolvimento intelectual, o preparo para exercicio da
cidadania e sua qualificacao para o mercado de trabalho.

Quando realizadas e efetivadas de acordo com as presentes Diretrizes,
promovendo a aquisicdo de conhecimento e o desenvolvimento de
competéncias e habilidades, verificados através dos competentes mecanismos
de avaliacdo, as Atividades Complementares serdo consideradas e validadas
sob o mérito académico pela FAG - FACULDADE DE GOIANA, mesmo se
realizadas fora da instituicdo, e desde que apresentem vinculos com o mundo
profissional e social do estudante.

As Atividades Complementares que compdem os Projetos Pedagogicos
dos Cursos de Graduacao promovidos pela FAG - FACULDADE DE GOIANA
obedecem aos seguintes principios e diretrizes:

a) Despertar no discente, desde o inicio do curso, a necessidade de
interacdo de sua futura profissdo com outras areas de conhecimento, em
especial a cultura e o trabalho, através de uma maior flexibilidade curricular dos
cursos de graduacao;

b) Estimular a criacdo cultural e desenvolvimento do espirito
cientifico do estudante, através de incentivo a permanente e contextualizada
atualizacao profissional;

C) Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em
particular os nacionais e regionais, prestando servicos especializados a
comunidade;

d) Estabelecer uma relagdo de reciprocidade com a comunidade
através de promocgéao a participacao dos estudantes nas atividades de extensao
visando a difusdo das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e
da pesquisa cientifica e tecnologica.
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Além dos principios e diretrizes citados, deve-se cumprir e respeitar:

a) as estratégias para a realizagcdo das atividades de carater
académico, cientifico e cultural, componentes dos Projetos Pedagdgicos de
cada curso, desde o primeiro periodo;

b) o cumprimento da carga horaria de Atividades Complementares,
de acordo com as Diretrizes de cada curso;

C) a supervisdo e o controle das Atividades Complementares
realizado pelo Coordenador de Curso, no que se refere a carga horaria e a
coeréncias com a formagéo académica e profissional do aluno;

d) as normas para registro das Atividades Complementares no
Historico Escolar do aluno a serem instituidas pela Secretaria Académica.

14 DAS ESPECIES DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Em conformidade com as diretrizes e principios supramencionados, serao
consideradas para efeito de validagdo académica as seguintes espécies de
Atividades Complementares:

l. Participacdo em atividades culturais diversas, tais como exposicoes,
pecas teatrais, palestras, feiras culturais e comerciais, filmes exibidos em
cinemas de arte ou na proépria Faculdade;

Il. Participacdo como ouvinte em defesas de Teses de Doutorado e
Dissertagcbes de Mestrado, acompanhado do respectivo relatério a ser
elaborado pelo aluno e entregue ao Coordenador do Curso;

1. Participacdo em congressos, simposios, workshops, oficinas e outros
eventos relacionados;

V. Participagcdo em minicursos que possibilitem efetiva contribuicdo para a
formacao profissional;

V. Participacdo em cursos a distancia e outras atividades de extensao;

VI. Participacdo em visitas técnicas a empresas promovidas pelos
professores ou pela Faculdade;

VII. Realizagdo de cursos (linguas estrangeiras, informatica, entre outros)
que contribuam para a formacao profissional;
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VIll. Exercicio de monitoria;

IX.  Participacdo efetiva, individual ou coletiva, em atividades cientificas, tais
como programas de iniciagao cientifica, publicagées de livros ou capitulos de
livro, artigos académicos ou néo, filmes e softwares, promovidos pela FAG -
FACULDADE DE GOIANA ou por outras instituicoes;

X. Participacdao em atividades comunitarias e de extensao promovidas pela
FAG - FACULDADE DE GOIANA ou por outras instituicoes;

XI. Participacao de grupos de estudo, com a devida orientacao docente e
frequéncia registrada;

XlIl.  Disciplinas extracurriculares, cursadas na FAG - FACULDADE DE
GOIANA ou em outras instituicdes de ensino superior;

XIll.  Participagdo em projetos da Empresa Junior;

XIV. Participacdo em estagios nao curriculares oferecidos por organizagoes
publicas, privadas e ndao-governamentais.

As Atividades Complementares, definidas anteriormente, s&o
classificadas de acordo com as categorias abaixo:

l. Categoria A: atividades correspondentes aos itens |, II, llI, IV, V, VI;
Il Categoria B: atividades correspondentes aos itens VII, VI, IX, X;
1R Categoria C: atividades correspondentes aos itens XI, XII, XIlI, XIV.

O aluno deve desenvolver no decorrer do Curso as Atividades
Complementares nas trés categorias, observando o seguinte quadro de
distribuicdo de numero minimo e maximo de horas em cada uma das
categorias:

l. Categoria A: 02 a 30 horas;
Il. Categoria B: 08 a 60 horas;

[1. Categoria C: 12 a 100 horas.
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15 DA VALIDACAO E DO REGISTRO ACADEMICO DAS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES

a) Para fins de validacdo académica o discente devera apresentar ao

coordenador de curso documento comprobatério e/ou relatério de atividades

complementares (anexo i) de sua participagdo em uma das espécies de

atividades supramencionadas;

b) A validacdo das Atividades Complementares através da apresentacao
dos respectivos documentos comprobatérios sera de competéncia unica e
exclusiva do Coordenador de Curso;

C) O discente apresentara o certificado comprobatério a Secretaria da
Faculdade em 02 (duas) vias (original e copia simples). Apos a conferéncia
com a via original, sera aposto no documento original o carimbo de
“RECEBIDA COPIA PARA FINS DE VALIDACAO COMO ATIVIDADE
COMPLEMENTAR” (Anexo Il), sendo este devolvido ao aluno. A copia sera
encaminhada ao Coordenador de Curso para posterior validacao;

d) O Coordenador de Curso, de posse de copia do documento
comprobatério apresentado, avaliara a coeréncia das atividades realizadas com
as presentes diretrizes, e, quando de acordo, validard a carga horaria da
respectiva atividade, encaminhado o documento para registro pela Secretaria
da Faculdade;

e) Sera de responsabilidade da Secretaria da Faculdade a conferéncia e o
registro no Sistema Académico das informagdes fornecidas pelo Coordenador
de Curso, devendo também se responsabilizar pelo arquivo dos documentos na
pasta do discente;

f) Na hipétese de nao haver certificado, o estudante devera preencher o
Relatério de Atividades Complementares, descrevendo em detalhes a atividade
e demonstrando efetivos participacao e aproveitamento.

16 DAS DISPOSICOES GERAIS

a) As Atividades Complementares realizadas pelo aluno e que ndo constem no
rol de atividades elencadas, terao efeito para validacédo e registro académico
mediante o atendimento dos requisitos destas diretrizes;

b) Para fins de aproveitamento, serdo considerados como carga horaria minima
os valores apresentados no Anexo |l destas diretrizes. Cabera ao Coordenador
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do Curso a definicdo da carga horaria maxima por atividade complementar
realizada;

c¢) Para fins comprobatorios, o aluno podera solicitar a secretaria da Faculdade
declaragdo especifica (certificado de cumprimento de atividades
complementares), contendo as cargas horarias total, a cumprir e cumpridas de
atividades complementares;

d) Em caso de duvidas quanto ao aproveitamento de carga horaria realizado
pelo Coordenador de Curso, o discente podera requerer a secretaria da
faculdade revisdo das atividades complementares mediante solicitacdo
fundamentada esta em principio, sera realizada pelo Coordenador de Curso.
Persistindo as duvidas, o requerente podera solicitar, em ultima instancia,
composi¢ao de banca para dirimi-las;

e) As solicitagdes de revisao e banca examinadora de aproveitamento de carga
horaria serdao concedidas apenas no semestre em que foram realizadas as
atividades complementares e de acordo com as normas vigentes na faculdade
sobre a matéria;

f) E de responsabilidade do Coordenador de Curso informar aos estudantes
sobre os prazos e demais disposi¢cdes sobre as atividades complementares,
além de incentiva-los quanto ao cumprimento dessas desde o primeiro periodo,
em reunides especificas, evitando o acumulo de carga horaria para o ultimo
semestre letivo;

g) As atividades complementares cursadas em outras instituicbes por alunos
que ingressaram na FAG - Faculdade de Goiana, nas modalidades
transferéncia ou portador de diploma, poderdao ser validadas, mediante
avaliacdo do Coordenador de Curso e desde que tenham sido cumpridas no
periodo em que o discente estava realizando o curso do qual foi transferido ou
diplomado;

h) As atividades complementares realizadas por alunos da FAG - Faculdade
de Goiana que optaram por transferéncia interna de curso, poderdao ser
validadas, mediante avaliagdo do Coordenador do Curso que acolheu o
discente, e cumprindo-se 0s requisitos destas diretrizes;

i) Na hipétese de realizacdo de novo vestibular na FAG - Faculdade de Goiana
para 0 mesmo curso, as atividades complementares ja cumpridas poderao ser
validadas e registradas para o novo curriculo;
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j) Atividades complementares realizadas durante os periodos de trancamento
ou abandono do curso, poderao ser validadas mediante analise do poderao ser
validadas mediante analise do Coordenador de Curso, quando de reabertura
de matricula ou readmisséo;

k) A validacao e registro académico das atividades complementares no sistema
académico, serao realizados apenas pela secretaria da faculdade, a cada
semestre letivo, desde o seu inicio até o seu encerramento, respeitando-se os
prazos determinados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.
Encerrado o periodo letivo, eventuais retificagcdes serdo realizadas mediante
justificativa do Coordenador de Curso;

[) Semestre letivo, desde o seu inicio, até o seu encerramento, respeitando-se
os prazos determinados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

m) Os casos omissos serao encaminhados ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao para julgamento em ultima instancia.

17 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso constitui instrumento que possibilita ao
académico a oportunidade de demonstrar o grau de habilitagdo adquirida e os
conhecimentos assimilados durante o curso.

Na medida em que o processo de formacado educacional leva o aluno a
prover seu proprio desenvolvimento, a Faculdade de Goiana - FAG deve
proporcionar-lhe condi¢cdes e requisitos essenciais para que direcione seus
projetos de vida, solida formagdo tedrico-pratica para a compreensdo do
mundo juridico e social e atuacgao e lideranga na sociedade.

A formacao baseada em aspectos de articulagdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, integracdo entre teoria e pratica, traduz também qualificacdo e
dedicacao do corpo docente as atividades académicas e a producéo cientifica.

A Faculdade de Goiana - FAG disponibilizara um professor-orientador para
cada grupo de seis a dez alunos, nas atividades de orientagcdo do Trabalho de
Conclusao de Curso.

O Trabalho de Conclusao de Curso € atividade curricular opcional de cada
curso, por decisdo de seu Conselho, exceto nos casos em que as Diretrizes
Curriculares Nacionais, fixadas pelo MEC, determinarem em contrario,
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exatamente como ocorre no caso do Curso de Direito, onde o referido trabalho
€ componente curricular obrigatorio.

De acordo com as caracteristicas do curso, o TCC devera ser uma
monografia, conforme disciplinado pelo colegiado competente, na forma
regimental.

Apresenta-se, a seguir, o regulamento do Trabalho de Concluséo de Curso,
que disciplina o processo de elaboracdo, apresentacao e avaliagdo de projetos
de graduacdo dos cursos da Faculdade, incluindo a escolha do tema e a
consequente orientagado docente.

18 REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO
Titulo |

Disposicoes Preliminares

Art. 12 o presente regulamento tem por finalidade normatizar as atividades
relacionadas com o trabalho de conclusao do curso de direito

Art. 22 o Trabalho de Conclusao de Curso consiste em uma pesquisa individual
orientada, relatada sob a forma de uma monografia, em qualquer ramo do
Direito.

Art. 32 os objetivos gerais do Trabalho de Conclusdo de Curso séo os de
propiciar aos alunos do curso a ocasiao de demonstrar o grau de habilitacdo
adquirido, o aprofundamento tematico, o estimulo a producdo cientifica, a
consulta de bibliografia especializada e o aprimoramento da capacidade de
interpretacao e critica do Direito.

Titulo Il
Do Coordenador de Monografia
Art. 42 o coordenador do curso deve indicar um coordenador de monografia.
Art. 52 ao coordenador de monografia compete, em especial:

| - atender aos alunos matriculados nas disciplinas Trabalho de Conclusao
de Curso l e ll;

[l - proporcionar, com a ajuda dos professores orientadores, orientacédo
basica aos alunos em fase de iniciagcao do projeto de monografia;
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[l - convocar reunides, sempre que necessario, com o0s professores
orientadores e alunos matriculados nas disciplinas Trabalho de Conclusao de

Curso l e ll;
vV - indicar professores orientadores para os alunos que nao os tiverem;
\% - elaborar cronograma de atividades a serem desenvolvidas no decorrer

do semestre, em conformidade ao calendario académico;

Vi - manter fichario atualizado, onde conste o nome e dados de
identificacdo do aluno em fase de elaboracdo da monografia, titulo da
monografia, nome do professor orientador e atividades desenvolvidas;

VIl  -receber e analisar o projeto da monografia e os relatérios parciais;
VIII - indicar ao coordenador do curso as bancas examinadoras;
IX - receber as monografias e encaminha-las as bancas examinadoras;

X - publicar editais, respeitado o prazo deste regulamento, fazendo constar
data, hora e local em que sera realizada a audiéncia publica, bem como o
nome dos membros que compdéem a banca examinadora;

Xl - manter arquivo atualizado das atas das audiéncias publicas;

Xl - providenciar o encaminhamento a biblioteca central de coépias das
monografias aprovadas; e

Xl - tomar, no ambito de sua competéncia, todas as demais medidas
necessarias ao efetivo cumprimento deste regulamento.

Titulo 1l
Dos Professores Orientadores

Art. 62 O Trabalho de Conclusédo do Curso é desenvolvido sob a orientacao de
um professor do curso.

Paragrafo unico - o Trabalho de Conclusdo do Curso é atividade de natureza
académica e pressupbe a alocacdo de parte do tempo de ensino dos
professores a atividade de orientacao.

Art. 72 Cabe ao aluno escolher o professor orientador, devendo, para esse
efeito, realizar o convite levando em consideracdo os prazos estabelecidos
neste regulamento para a entrega do projeto de monografia.
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§ 12 ao assinar o projeto de monografia, o professor esta aceitando a sua
orientagao.

§ 22 pode o aluno contar com a colaboracao de profissional que n&do faga parte
do corpo docente do curso, atuando como co-orientador, desde que obtenha a
aprovacao de seu orientador.

§ 32 o nome do co-orientador deve constar dos documentos e relatérios
entregues pelo aluno.

Art. 82 Na situagdo em que o aluno ndao encontre nenhum professor que se
disponha a assumir a sua orientacdo deve procurar o coordenador de
monografia, a fim de que este lhe indique um orientador.

Paragrafo unico - na indicacao de professores orientadores, o coordenador de
monografia deve observar as areas de interesse dos professores, bem como a
distribuicdo equitativa de orientados entre eles.

Art. 9° Cada professor pode orientar, no maximo, dez alunos por semestre.

Paragrafo unico - a carga horaria mensal, por aluno, destinada a orientagédo do
Trabalho de Conclusdo de Curso, para fins do cOmputo da carga horaria de
ensino do docente no plano de trabalho, sera de uma hora de orientagdo por
académico, totalizando no maximo dez horas de ensino para cada professor.

Art. 10 A troca de orientador s6 é permitida quando outro docente assumir
formalmente a orientagdo, mediante aquiescéncia expressa do professor
substituido.

Paragrafo unico - € da competéncia do coordenador de monografia a solucao
de casos especiais, podendo ele, se entender necessario, encaminha-los para
decisao pelo coordenador do curso.

Art. 11 O professor orientador tem, entre outros, os seguintes deveres
especificos:

| - frequentar as reunides convocadas pelo coordenador de monografia;

1 - atender semanalmente seus alunos orientados, em horario
previamente fixado;

[l - avaliar o projeto da monografia, que lhe for entregue pelo orientando,
atribuindo-lhe a respectiva nota, que devera ser acompanhada de parecer de
admissibilidade;
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IV - avaliar os relatérios parciais que Ihes forem entregues pelo orientando,
ao término da primeira etapa do trabalho de conclusdo de curso, atribuindo-
Ihes as respectivas notas;

\Y - assistir a audiéncia publica de seu orientado;

Vi - atuar, como suplente, na audiéncia publica de defesa da monografia de
seu orientando, em caso de auséncia de um dos membros designados para a
banca examinadora;

VII - assinar, juntamente com os demais membros da banca examinadora, a
ata final da audiéncia publica de defesa da monografia;

VIII - cumprir e fazer cumprir este regulamento.

Art. 12 - A responsabilidade pela elaboragcdo da monografia é integralmente do
aluno, o que nao exime o professor orientador de desempenhar
adequadamente, dentro das normas definidas neste regulamento, as
atribuicoes decorrentes da sua atividade de orientagao.

Titulo IV
Dos Alunos em Fase de Realizagdo da Monografia

Art. 13 - E considerado aluno em fase de realizacdo de monografia, todo
aquele regularmente matriculado nas disciplinas de Trabalho de Conclusao de
Curso | e Il pertencente ao curriculo pleno do curso.

Art. 14 - O aluno, em fase de realizacdo do Trabalho de Conclusédo de Curso,
tem, entre outros, os seguintes deveres especificos:

| - frequentar as reunides convocadas pelo coordenador de monografia ou
pelo seu orientador;

[l - manter contatos, no minimo quinzenais, com o orientador, para
discussdo e aprimoramento de sua pesquisa, devendo justificar eventuais
faltas;

[l - cumprir o calendario divulgado pela coordenadoria de monografia para
entrega de projetos, relatorios parciais e monografia;

vV - entregar ao orientador o projeto de monografia, em duas vias, a fim de
gue este o analise, atribua o grau devido e emita parecer de admissibilidade;
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Vv - entregar ao coordenador de monografia o projeto acompanhado do
parecer de admissibilidade do orientador e do grau atribuido;

VI - entregar ao orientador relatérios parciais sobre as atividades
desenvolvidas no periodo, em duas vias, a fim que este faga constar o grau
atribuido e as observagoes pertinentes;

VIl - entregar ao coordenador de monografia, relatérios parciais sobre as
atividades desenvolvidas no periodo, onde conste o grau atribuido pelo
orientador as observacgdes pertinentes;

VIII - elaborar a verséao final de sua monografia, de acordo com o presente
regulamento e as instrucbes de seu orientador e do coordenador de
monografia;

IX - entregar ao coordenador de monografia, ao término da segunda etapa
do trabalho de conclusdo de curso, trés coOpias de sua monografia,
devidamente assinadas pelo orientador, e cépia do arquivo em disquete;

X - comparecer no dia, hora e local determinados para apresentar e
defender a verséao final de sua monografia;

Xl - cumprir e fazer cumprir este regulamento.
Titulo V
Do Projeto de Monografia

Art. 15 - 0 aluno deve elaborar seu projeto de monografia de acordo com este
regulamento e com as orientagbes do seu professor orientador, na disciplina
Trabalho de Conclusao de Curso I.

Paragrafo unico - a estrutura formal do projeto deve seguir os critérios
técnicos estabelecidos nas normas da abnt sobre documentagéo, no que forem
eles aplicaveis, compondo-se de:

| - folha de rosto;

Il - identificacao;

[l - tema;

vV - delimitagdo do tema;

Vv - formulac&o do problema (pergunta basica);
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Vi - objetivos (geral e especifico);
VII - justificativas;
VIII - metodologia;
IX - roteiro da monografia;
X - instrumentos de pesquisa (Qquando houver pesquisa de campo);
Xl - cronograma de atividades;
Xl -levantamento bibliografico inicial sobre o tema;
Xl - parecer de admissibilidade do professor orientador.

Art. 16 - o projeto deve ser entregue ao coordenador de monografia, assinado
pelo orientador responsavel com copia do arquivo em disquete, quando for
digitado em computador, dentro do prazo estabelecido no cronograma de
atividades.

§ 12 cabe ao coordenador de monografia e ao professor orientador a avaliacéo
e aprovacao dos projetos apresentados pelos alunos para que esses possam
desenvolver a pesquisa, de acordo com a area escolhida, a redacao e a defesa
de suas monografias.

§ 22 o projeto reprovado deve ser devolvido ao aluno no prazo de até cinco
dias, para que seja reformulado ou refeito e possa ser entregue novamente ao
coordenador de monografia.

§ 32 aprovado, o projeto de monografia é arquivado na coordenacao do curso
de direito.

Art. 17 - para a aprovagcdo do projeto de monografia deve ser levada em
consideracao a existéncia ou ndao de monografia ja apresentada e defendida
com base em projeto idéntico.

Art. 18 - aprovado o projeto de monografia, a mudancga de tema s6 é permitida
mediante a elaboracdo de um novo projeto e preenchimento dos seguintes
requisitos:

| - ocorrer a mudanga dentro de um prazo nao superior a 30 (trinta) dias,
contados da data de inicio do periodo letivo;

[l - haver a aprovagéao do professor orientador;
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[l - existir a concordancia do professor orientador em continuar com a
orientacdo, ou a concordancia expressa de outro docente em substitui-lo;

vV - haver a aprovagao do coordenador de monografia.

Paragrafo unico - pequenas mudangas, que nado comprometam as linhas
basicas do projeto, sdo permitidas a qualquer tempo, desde que autorizadas
pelo orientador.

Titulo VI
Da Monografia

Art. 19 - a monografia deve ser elaborada na disciplina Trabalho de Conclusao
de Curso Il considerando-se:

| - na sua estrutura formal, os critérios técnicos estabelecidos nas normas
da ABNT sobre documentacao, no que forem eles aplicaveis;

1] - no seu conteudo, as finalidades estabelecidas no artigo 3° deste
regimento e a vinculagao direta do seu tema com a Ciéncia do Direito, pela sua
insercdo nas areas de conhecimento juridico identificadas pelas disciplinas
ofertadas no curriculo.

Art. 20 - a estrutura da monografia compde-se de:

| - capa padronizada;

Il - folha de rosto;

lIl - folha de aprovacgao (parecer do professor orientador);
IV - sumario;

V - introdugéo;

VI - desenvolvimento;

VII - conclusao;

VIII - referéncias bibliograficas;

IX - anexos (quando for o caso).

Art. 21 - a monografia deve ser apresentada preenchendo os seguintes
requisitos:
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| - datilografada ou impressa em espaco dois, em papel branco tamanho
A4 (21 cm x 29,7 cm);

[l - a soma das margens inferior e superior ndo pode ultrapassar quatro
centimetros;

[l - a soma das margens laterais esquerda e direita ndo pode ultrapassar
cinco centimetros;

vV - 0 corpo do trabalho (introducédo, desenvolvimento e conclusdo) deve
possuir, no minimo, trinta paginas de texto escrito.

Titulo VII
Da Banca Examinadora

Art. 22 - a versao final da monografia € defendida pelo aluno perante banca
examinadora composta por um presidente e por outros dois membros,
designados pelo coordenador do curso, mediante indicacdo do coordenador de
monografia.

Paragrafo unico - quando da designacdo da banca examinadora deve
também ser indicado o professor orientador como membro suplente,
encarregado de substituir qualquer dos titulares em casos de impedimento.

Art. 23 - a comissao examinadora somente pode executar seus trabalhos com
trés membros presentes.

§ 12 ndo comparecendo algum dos professores designados para a banca
examinadora, deve ser comunicada, por escrito, ao coordenador do curso.

§ 22 ndo havendo o comparecimento de, no minimo, trés membros da banca
examinadora, deve ser marcada nova data para a defesa, sem prejuizo do
cumprimento da determinagao presente no paragrafo anterior.

Art. 24 - todos os professores do curso podem ser convocados para
participarem das bancas examinadoras, em suas respectivas areas de atuacao,
mediante indicagao do coordenador de monografia, aprovada pelo coordenador
do curso.

Paragrafo unico - deve, sempre que possivel, ser mantida a equidade no
numero de indicacbes de cada professor para compor as bancas
examinadoras, procurando ainda evitar-se a designacao de qualquer docente
para um numero superior a 6 (seis) comissdes examinadoras por semestre.
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Titulo VIII
Da Defesa da Monografia
Art. 25 - as sessodes de defesa das monografias s&o publicas.

Paragrafo unico - ndo € permitido aos membros das bancas examinadoras
tornarem publicos os conteudos das monografias antes de suas defesas.

Art. 26 - o coordenador do curso, em conjunto com o coordenador de
monografia, deve elaborar calendario semestral fixando prazos para a entrega
das monografias, designacdo das bancas examinadoras e realizagdo das
defesas.

§ 12 quando a monografia for entregue com atraso, a relevancia do motivo deve
ser avaliada pelo coordenador de monografia.

§ 22 ndo é admitido um segundo atraso, significando esse a reprovacédo na
respectiva disciplina.

Art. 27 - apds a data limite para a entrega das copias finais das monografias, o
coordenador de monografia divulga a composi¢do das bancas examinadoras e
as salas destinadas as suas defesas.

Art. 28 - os membros das bancas examinadoras, a contar da data de sua
designacao, tém o prazo de quinze dias para procederem a leitura das
monografias.

Art. 29 - na defesa, o aluno tem até trinta minutos para apresentar seu trabalho
e cada componente da banca examinadora até dez minutos para sua
argumentacdo, dispondo ainda o discente de outros dez minutos para
responder a cada um dos examinadores.

Art. 30 - a atribuicdo das notas da-se ap6s o encerramento da etapa de
arguicao, obedecendo ao sistema de notas individuais por examinador, levando
em consideragao o texto escrito, a sua exposicao oral e a defesa na arguicao
pela banca examinadora.

§ 12 a nota final do aluno € o resultado da média das notas atribuidas pelos
membros da comissao examinadora.

§ 29 para aprovagao o aluno deve obter no minimo Conceito C, na média
aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da banca
examinadora.
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Art. 31 - a comissdo examinadora pode reunir-se antes da sessao de defesa
publica e, se reprovado por maioria, devolver a monografia para reformulagoes.

Paragrafo unico - nessa situacdo a defesa € marcada para trinta dias apos,
contados da devolucao da monografia ao aluno, feita essa mediante protocolo.

Art. 32 - a avaliagdo final, assinada por todos os membros da banca
examinadora, deve ser registrada na ata respectiva e, em caso de aprovacao,
na copia da monografia que é destinada a biblioteca da institui¢ao.

Art. 33 - 0 aluno que ndo entregar a monografia, ou que nao se apresentar para
a sua defesa oral, sem motivo justificado na forma da legislagcdo em vigor, esta
automaticamente reprovado na respectiva disciplina.

Art.34 - nao ha recuperacdo da nota atribuida a monografia, sendo a
reprovacgao, nos casos em que houver definitiva.

§ 12 se reprovado, fica a critério do aluno continuar ou ndo com o mesmo tema
de monografia e com o mesmo orientador.

§ 22 optando por mudancga de tema, deve o aluno reiniciar todo o processo para
elaboracao do trabalho de conclusao de curso.

Art. 35 - ao aluno cuja monografia haja sido reprovada, é vedada a defesa da
mesma ou de nova monografia, qualquer que seja a alegagcado, no semestre da
reprovacao.

Art. 36. Os casos omissos serao resolvidos pelo Colegiado do Curso.

19 ESTUDO DIRIGIDO

O discente ¢ o facilitador da aprendizagem ajudando o aluno a aprender. E
o incentivador e o ativador do aprender. E a técnica atende com vantagens, as
exigéncias do processo de aprender, incentivando a atividade intelectual do
aluno, forca-o a descoberta de seus proprios recursos mentais, facilitando-lhe o
desenvolvimento das habilidades e operagées de pensamento significativas -
identificar, selecionar, comparar, experimentar, analisar, concluir, solucionar
problemas, aplicando o que aprendeu - e possibilitando-lhe ajustar-se as
tarefas que deve executar para alcangar o previsto nos objetivos.

O estudo dirigido predispde o aluno a criatividade, uma vez que sua
finalidade principal esta voltada a atividade de reflexdo, e o pensamento
reflexivo, de acordo com as circunstancias do individuo, provoca a necessidade

(81) 9 9269-81450© | 3626-0376

www.Faculdadedegoiana.com.br

[ ) FACULDADE Av. Manoel Carlos de Mendonga, 47, Goiana-PE
| DE GOIANA @ f @faggoiana

Yt




Credenciada através da Portaria n? 407, de 04 de Maio de 2018,

Publicada no D.O.U no dia 07 de Maio de 2018.
CNPJ: 18.963.487/0001-73

‘ ' FACULDADE
DE GOIANA

de inventar, buscar modos pessoais de operar com inteligéncia e resolver o
que Ihe foi proposto.

Um estudo dirigido pode ser utilizado para, entre outros objetivos:

e Oportunizar situagdées para o aluno aprender por meio de sua propria
atividade, de acordo com o seu ritmo pessoal,

e Facilitar o atendimento das diferencas individuais, pelo professor;

e Favorecer o desenvolvimento do sentido de independéncia e de
seguranca do aluno;

e Possibilitar a criagdo, a correcdo e o aperfeicoamento de habitos de
estudo, a fixacao, a integracao e a ampliacao da aprendizagem.

No Estudo Dirigido é importante que o professor acompanhe o trabalho em
todas as suas fases: na execucdo, na corregdo e na avaliacdo. Pode ser
realizado em sala de aula ou como tarefa para casa.

20 POLITICAS DE PESQUISA

A FAG - FACULDADE DE GOIANA preconiza uma Politica de Iniciacédo
Cientifica e Tecnolégica que prioriza a formacgédo de recursos humanos através
do aprimoramento académico-profissional do aluno em todas as areas do
conhecimento.

Esta politica possibilita o despertar e aprimorar de qualidades do estudante
na formagao da atitude cientifica que se reflete no preparo de um profissional
capacitado a enfrentar os novos desafios, que sdao a tbnica de um mundo
globalizado e competitivo.

Os objetivos que norteiam a Politica de Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica
sao:

e Aprimorar o espirito de analise critica e desenvolver o espirito cientifico
do aluno;

e Incrementar a inovacao de solucdes através da participacéo do aluno em
Iniciagao Cientifica;

e Possibilitar a participacdo de alunos na atividade de pesquisa;

¢ Incentivar o aluno da graduacgao a dar continuidade a seus estudos por
meio de cursos de pés-graduacao: especializacao, mestrado e doutorado;

e Preparar o aluno para a competitividade no mercado de trabalho;
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e Aprimorar a formacdo académica dos alunos contribuindo
significativamente para a produtividade das linhas e projetos de pesquisa em
que participam;

e Criar as condi¢cbes favoraveis a participacdo de alunos de Iniciacdo
Cientifica em eventos regionais, visando a qualidade dos resultados das
pesquisas em que participam;

e Incentivar a producao cientifica discente propria ou em colaboracdo com
seus orientadores, visando a criatividade e a critica.

Participar em pesquisas de ponta, assim consideradas por representarem
avancos significativos do conhecimento humano ou melhorias tecnoldgicas
importantes para a qualidade de vida do cidaddao, contribui para o
desenvolvimento de um sentimento participativo do estudante para com sua
comunidade. Estas pesquisas de ponta, ha maioria das vezes de carater inter e
multidisciplinar, estimulam a formacdo do cidaddo capacitado a trabalhar
integrado a equipes, reconhecendo o papel do individuo e valorizando o
trabalho conjunto, considerado fundamental na formacdao de um executivo de
sucesso.

No que diz respeito a Pesquisa, o desenvolvimento de projetos de pesquisa
cientifica, realizados com qualidade, atende a mais um dos objetivos da FAG -
FACULDADE DE GOIANA que, como instituicdo inserida na comunidade,
procura concretizar os interesses coletivos da sociedade brasileira. Estes
interesses refletem uma melhoria na qualidade de vida em nivel regional,
estadual e nacional a medida que a pesquisa cientifica avanca no
conhecimento e no desenvolvimento tecnoldgico trazendo novas solucdes.

A FAG - FACULDADE DE GOIANA propde, portanto, politicas que
priorizem o desenvolvimento da pesquisa em todas as areas do conhecimento,
com vistas ao avango do conhecimento cientifico, promovendo a inovagao
tecnoldgica, o intercambio e a divulgacao cientifica e tecnolégica e contribuindo
significativamente para a formacdo de recursos humanos, tendo como
objetivos:

e Produzir o conhecimento ampliando as fronteiras cientificas;
e Incrementar a producgao cientifica nos Cursos;

¢ Incrementar a participacao de docentes nas atividades de pesquisa, sem
perda da qualidade dos projetos;

e Aumentar a produtividade com qualidade em pesquisa;
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e Consolidar a presenca da Faculdade nos eventos principais de cada
area do conhecimento;

e Consolidar os processos de avaliagio de pesquisa da FAG -
FACULDADE DE GOIANA;

e Melhorar a qualidade e produtividade do gerenciamento da pesquisa na
FAG - FACULDADE DE GOIANA,;

e Promover o intercambio entre pesquisadores nacionais e estrangeiros;

e Implementar Laboratorios de Pesquisa;

e Consolidar os Grupos de Exceléncia da Instituicdo.

A politica para a Iniciacdo Cientifica conduz a formacéao da atitude cientifica
do estudante que se reflete no desempenho de um profissional capacitado a
enfrentar os novos desafios, que sdo a tbnica de um mundo globalizado e
competitivo.

21 INICIACAO CIENTIFICA

O sistema universitario tem como objetivo a formacado integral do ser
humano, preparando-o para a atividade profissional a ser exercida na
sociedade. A qualidade desta formacao € avaliada, em ultima instancia, pelo
sucesso que o egresso do Ensino Superior atinge em sua vida profissional. A
FAG - FACULDADE DE GOIANA, entre seus objetivos, e de acordo com o0s
principios éticos e comunitarios que a regem, visa desenvolver o espirito critico
entre seus alunos e difundir os conhecimentos por todos os meios ao seu
alcance.

Vivemos hoje em um mundo globalizado e altamente competitivo em
decorréncia dos avancos cientificos e suas aplicagdes tecnoldgicas. O sucesso
nas atividades profissionais de nossos egressos esta vinculado a formacao
académica que lhes propiciamos.

Além de conteudos programaticos atualizados, préprios das mais variadas
disciplinas ministradas por nossos professores dentro de modernas técnicas de
ensino, para que se atinja uma formacgado além dos limites da informacao,
indispensavel nestes dias para destacar o profissional que compete por novos
postos do mercado de trabalho, faz-se necessario um trabalho de despertar
qualidades que ajudarao estes egressos a terem sucesso em suas atividades
futuras.

No desenvolvimento da investigacdo cientifica e tecnolégica a FAG -
FACULDADE DE GOIANA tem um valioso instrumental pedagdgico e social
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para a consecucao de seus objetivos educacionais. O fazer ciéncia,
participando de atividades de pesquisa basica ou aplicada, tem um importante
papel na formacdo do estudante universitario, no despertar e aprimorar de
qualidades que se refletem no preparo de um profissional capacitado a
enfrentar os problemas do dia a dia.

Espera-se do novo profissional a capacidade de dar respostas concretas e
imediatas aos problemas que surgem em sua atividade diaria, quando
engajado no mercado de trabalho. A investigacdo do desconhecido ajuda a
formar uma mente organizada no método cientifico, na analise critica frente a
novos desafios e na proposicao e verificagdo experimental de hipdteses de
trabalho a serem testadas de forma sistematica.

O espirito analitico-critico, a inovacao de solugdes, a engenhosidade e o
empreendedorismo, entre outras, sdo qualidades trabalhadas no cotidiano da
pesquisa, importantes, também, no processo de formagdo do académico por
desenvolver neste, caracteristicas desejaveis como autoconfiancga, lideranca e
versatilidade.

Por sua vez o participar em pesquisas de ponta, assim consideradas por
representarem avancgos significativos no conhecimento humano ou
tecnologicamente melhorias importantes na qualidade de vida do cidadéao,
contribuem para o desenvolvimento no estudante universitario de um
sentimento participativo com sua comunidade.

Estas pesquisas de ponta, na maioria das vezes de carater multidisciplinar,
estimulam a formacao do cidadao, capacitado a trabalhar integrado a equipes,
reconhecendo o papel do individuo e valorizando o trabalho do conjunto,
aspectos estes hoje considerados fundamentais na formacdo de um
profissional de sucesso.

22 REGULAMENTO DA INICIACAO CIENTIFICA
CAPITULO |

DA DEFINICAO

Art. 12 - A Iniciacdo Cientifica € uma atividade de investigacao, realizada por
estudantes de graduacdo, no ambito de projeto de pesquisa, orientado por
pesquisador qualificado, e que visa ao aprendizado de técnicas e métodos
cientificos, bem como ao desenvolvimento da mentalidade cientifica e da
criatividade, no confronto direto com os problemas oriundos da pesquisa.
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Art. 22 - A iniciagdo cientifica € apoiada, pela Faculdade, por intermédio do
Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC).

Art. 32 - O Programa de Iniciagdo Cientifica (PIC) da FAG - FACULDADE DE
GOIANA consiste num instrumento de financiamento da pesquisa,
complementar as outras formas de fomento, tanto internas quanto externas.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 42 - O PIC-FAG é um instrumento que permite introduzir os estudantes dos
cursos de graduacdo a pesquisa cientifica, configurando-se como poderoso
fator de apoio as atividades de ensino.

Art. 52 - O PIC-FAG tem como objetivos:
- iniciar e apoiar o aluno na pratica da pesquisa cientifica;
- desenvolver a mentalidade cientifica, critica e investigativa dos alunos;
- estimular o professor orientador a formar equipes de pesquisa;
- identificar e estimular os alunos com vocagéao para a investigagao cientifica.
CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 62 - O gerenciamento do PIC-FAG fica a cargo da Diretoria que, nos termos
do presente regulamento, baixara todos os atos necessarios a sua execugao.

Art. 72 - O PIC-FAG contara com um Comité Diretor, com o objetivo de fornecer
as diretrizes académicas do programa, acompanhar e avaliar seu
desenvolvimento, além de analisar e dar parecer sobre os pedidos de bolsas e
sobre os relatoérios dos bolsistas nos casos de renovacao.

Art. 82 - O Comité Diretor do PIC-FAG sera constituido por trés professores
doutores, designados por ato da Diretoria.

Art. 92 - O Comité Diretor podera solicitar a Diretoria, que decidira sobre sua
conveniéncia, a colaboragao de consultores ad hoc, tanto do corpo docente da
instituicdo, quanto de outras IES, desde que necessaria em razdo do carater
especializado dos projetos em analise.
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Art. 10 - Para avaliagdo do primeiro ano de implementacdo do PIC-FAG, sera
criado o Comité Consultor Externo, formado por trés professores doutores,
membros ou ex-membros de comités assessores de agéncias de fomentos,
convidados pela Diretoria correspondente, na condi¢do de consultores ad hoc,
com o objetivo de avaliar o programa, bem como participar da analise dos
pedidos de concessao de Bolsas de Iniciagdo Cientifica, nos padrdes
determinados pelo Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica do
CNPq (PIBIC/CNPq).

CAPITULO IV
DAS BOLSAS DE INICIAGAO CIENTIFICA

Art. 11 - A quota de bolsas de iniciacao cientifica sera fixada, até 31 de janeiro
de cada ano, por portaria do Diretor, para cada curso de graduacao.

Art. 12 - As Bolsas de Iniciacao Cientifica serao distribuidas, conforme plano
aprovado pela Diretoria, ouvido o Conselho Superior de Administracao,
consistem em remuneragcao minima de quarenta por cento do salario minimo,
segundo Plano de Trabalho do Bolsista.

Art. 13 - O aluno podera optar por participar dos projetos de iniciagao cientifica
sem a concessao de bolsa.

Art. 14 - As Bolsas de Iniciagcado Cientifica serdo concedidas, no ambito de
projetos de pesquisa de docentes da FAG - FACULDADE DE GOIANA, que
sejam, preferencialmente, doutores, com maior carga horaria na instituicao e
com producao cientifica relevante nos ultimos trés anos, ressalvados os casos
especiais, a juizo do Comité Diretor.

Art. 15 - O professor orientador devera consagrar um minimo de quatro horas-
aula por bolsista, a titulo de orientacdo académica. O professor orientador &
pessoalmente responsavel pelo acompanhamento das atividades do bolsista,
devendo comunicar a Diretoria qualquer irregularidade ou inobservancia do
presente regulamento.

Art. 16 - A solicitacdo de Bolsa de Iniciacdo Cientifica devera ser feita em
formulario préprio acompanhado de projeto de pesquisa apresentado no
padrao exigido pela Diretoria, conforme o roteiro aprovado pela Diretoria da
FAG - FACULDADE DE GOIANA.

Art. 17 - Os projetos deverao ser encaminhados a Diretoria, com a chancela da
coordenacgao do curso.
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Art. 18 - O desenvolvimento do trabalho dos bolsistas sera acompanhado por
meio de relatorios parciais (semestrais) e finais (anuais), elaborados pelos
proprios bolsistas, sob supervisdo do professor orientador. Os relatérios devem
conter os elementos exigidos pela Diretoria da FAG - FACULDADE DE
GOIANA.

CAPITULO V
DAS OBRIGACOES DO BOLSISTA
Art. 19 - Sao obrigagdes do bolsista:

e cumprir o programa e a carga horaria de trabalho estipuladas pelo
professor orientador;

e apresentar relatorios, parciais e final de suas atividades;

e apresentar seminario na Semana de Iniciagdo Cientifica ou outras
mostras determinadas pela Diretoria;

e comparecer as atividades propostas pela Diretoria, no ambito da
formacao geral para a pesquisa;

e assistir a palestras, encontros ou cursos, por determinacao do professor-
orientador, desde que relevantes para o trabalho desenvolvido ou a
formacao para a pesquisa.

CAPITULO VI

DA VIGENCIA, RENOVAGCAO E CANCELAMENTO DAS BOLSAS DE
INICIACAO CIENTIFICA

Art. 20 - As Bolsas de Iniciacdo Cientifica terdo duracdo de onze meses, com
inicio em 12 de fevereiro e término em 31 de dezembro, do mesmo ano,
exigindo-se do bolsista a carga horaria minima de oito horas semanais,
admitindo-se a renovacdo por igual periodo, consoante solicitagdo do
professor-orientador e parecer do Comité Diretor.

Art. 21 - Os bolsistas deverao ser substituidos nos seguintes casos:

e cancelamento ou trancamento de matricula, bem como conclusdo de
CUrso;

e apedido; ou por solicitacdo do orientador, devidamente justificada.

Paragrafo unico - O cancelamento da bolsa podera ser feito a qualquer
momento.
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Art. 22 - Somente fardo jus ao Certificado de Bolsista de Iniciagdo Cientifica os
alunos que, além do cumprimento de suas obrigacdes, tiverem seus relatorios
e trabalhos apresentados na Semana de Iniciagdo Cientifica e aprovados pelo
Comité Diretor.

23 MONITORIA

O Programa de Monitoria da FAG - FACULDADE DE GOIANA é destinado
ao aprendizado e aperfeicoamento do aluno, estabelecido de acordo com a lei
n? 9.394/96 (LDB). O objetivo de sua criagdo € incentivar a melhoria na
qualidade do ensino, através do aprofundamento tedrico-pratico e do
aperfeicoamento profissional do corpo discente da instituicdo, além de
promover a integragdo participativa entre alunos e professores. O programa
disponibiliza bolsas financiadas pela propria instituicdo (Monitoria Bolsista), na
forma bolsa atividade e de vagas para Monitoria Voluntaria. As solicitagbes de
vagas pelos professores e a sele¢do dos alunos é realizada semestralmente,
mediante a publicacédo de edital. O monitor bolsista recebe uma bolsa atividade
durante o periodo de vigéncia da monitoria.

Tanto o Monitor Bolsista quanto o voluntario recebem um Certificado que
serve de comprovagdo de horas/aulas que podem ser aproveitados como
Atividades Complementares. Através desse Certificado é possivel também
utiliza-lo para a majoracao de créditos ou para a comprovagao de titulos em
concursos para provimento de cargos de professores.

Os monitores auxiliam o corpo docente na execucao de tarefas didatico-
cientificas, inclusive na preparacdao de aulas; de trabalhos didaticos e
atendimento a alunos; de atividades de pesquisa e extensdo e de trabalhos
praticos experimentais.

Ao corpo discente, os monitores auxiliam, sob a supervisdo docente, na
orientacdo em trabalhos de laboratorio, de biblioteca, de campo e outros
compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia, conforme consta no
regulamento de monitoria abaixo.

24 REGULAMENTO DA MONITORIA

Art. 12 - A monitoria € uma atividade complementar para os cursos de
graduagdo, tendo como objetivo central contribuir para o desenvolvimento
académico-cientifico do discente.
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Art. 22 - A monitoria é exercida por alunos selecionados publicamente pelos
Coordenadores Gestores de curso, sendo seus objetivos:

| - despertar nos alunos o interesse pela carreira docente ou pelo
aprofundamento de estudos em uma determinada disciplina, incentivando-os
também a pesquisa e as atividades de extensao;

Il - oportunizar o discente em sua integragdo com a comunidade universitaria;

Art. 32 - O exercicio da monitoria ndo cria para os alunos vinculo empregaticio
com a Instituigdo.

Paragrafo 12 - O exercicio da monitoria conta como titulo para o ingresso na
carreira docente da FAG - FACULDADE DE GOIANA.

Paragrafo 22 - O monitor podera receber bolsa atividade financiada pela propria
faculdade cujo valor sera definido pelo Conselho Superior de Administracao.

Paragrafo 32 - A Instituicdo fornecera gratuitamente certificado de exercicio de
monitoria, constando seu periodo, a disciplina de atuacdo e o coeficiente de
rendimento do aluno monitor.

Paragrafo 42 - As horas/aulas de monitoria poderdao ser aproveitadas como
atividades complementares.

Art. 42 - As fungdes de monitor na Instituicdo estao reservadas ao discente que
atenda as seguintes condicoes:

| - ter sido aprovado sem dependéncia, atingindo a média nas duas primeiras
avaliagbes do semestre, ou seja, 7,0 (sete), na disciplina objeto da monitoria;

Il - ter sido aprovado nas demais disciplinas anteriormente cursadas;
IV - ndo ter sofrido nenhuma punicao disciplinar da Institui¢ao;
V - ndo estar inadimplente em seu contrato financeiro com a Instituicao;

VI - ter sido aprovado no teste de selecao definido e aplicado pelo Nucleo de
Pesquisa, Extensdo e Monitoria.

Art. 52 - As funcdes de monitor sdo exercidas em regime de no maximo 10 (dez
) horas semanais de efetivo trabalho, sob a supervisao do professor da
disciplina objeto da monitoria.
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Paragrafo 12 - O horario do exercicio da monitoria ndo deve coincidir com o
horario escolar do aluno monitor.

Paragrafo 22 - O aluno monitor para efeito de controle dos horarios deve
registrar seu ponto diretamente com o professor vinculado, conforme
regulamentacado do Coordenador do Nucleo de Pesquisa, Extensao e Monitoria
- NUPEM que expedira formulario padrao.

Paragrafo 32 - A designacao do aluno monitor da-se no inicio de cada periodo
letivo e tem validade por um semestre, podendo ser renovado uma unica vez,
mediante novo processo seletivo.

Art. 62 - Sao0 atribuigcbes do monitor:
| - auxiliar o professor nas atividades praticas da disciplina;

Il - auxiliar os colegas em pesquisas, experiéncias, estudos em grupo e outras
atividades atribuidas pelos docentes supervisores, desde que compativeis com
o grau de conhecimento e experiéncia do monitor;

[l - auxiliar os colegas nas dificuldades de aprendizagem.

Paragrafo 12 - E vedado ao professor-orientador utilizar o monitor para ministrar
aulas tedricas ou praticas correspondentes a carga horaria normal da disciplina
ou pratica pedagodgica.

Paragrafo 22 - E vedada a Monitoria em mais de uma disciplina
simultaneamente.

Art. 72 - A responsabilidade do controle das atividades do monitor é do
professor- orientador que devera avaliar a atuagdo do monitor de acordo com
0s objetivos estabelecidos no Art. 29, e outros regulamentados pelo Nucleo de
Pesquisa, Extensao e Monitoria - NUPEM.

Paragrafo 12 - De acordo com o resultado dessa avaliacdo, o professor
orientador pode manter o monitor ou afasta-lo apos aprovacao do Colegiado de
Curso.

Art. 82 - A designacdo de monitores obedece aos seguintes procedimentos
sistematicos:

| - os Coordenadores Gestores dos Cursos de graduacdo devem solicitar
autorizacdo ao Conselho Superior de Administracdo para adotar o sistema de
monitorias, neste documento deve constar a indicagao das disciplinas que
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ofertardo Monitorias e o numero de vagas necessarias, com a devida
justificativa;

Il - Apos aprovacgao do Conselho Superior de Administracdo, o Coordenador do
Nucleo de Pesquisa, Extensao e Monitoria - NUPEM divulgara edital langcando
as inscri¢cdes para a selegao das Monitorias;

[l - os alunos interessados devem realizar sua inscricdo no NUPEM na
disciplina da monitoria vinculada ao seu curso, anexando a documentacgao
necessaria prevista neste regulamento;

IV - apos selecdo dos candidatos a monitoria o Coordenador do NUPEM
devera enviar lista final dos classificados ao Conselho Superior de
Administracdo para homologacao e expedi¢cdo da resolugio autorizativa;

V - O Coordenador do NUPEM devera firmar com o monitor o termo de
compromisso de monitoria, destacando a qualificagdo das partes, a disciplina, o
docente e objetivos da monitoria. Deve ser destacada no termo de
compromisso a regulamentacgéo contida nesta Portaria, sendo ao final assinada
pelo Diretor, pelo Coordenador do NUPEM, pelo docente e pelo aluno.

Art. 92 - Os monitores devem fazer um relatério ao final do semestre sobre
todas as atividades exercidas e encaminha-lo ao professor orientador da
monitoria, que fara uma avaliacdo do discente emitindo nota de 0 (Zero) a 10
(Dez).

Art. 10 - Os casos omissos nesse regulamento serao resolvidos pelo Conselho
Superior de Administracao.

Art. 11 - Este regulamento entra em vigor na data de sua publicacao.

25 POLITICAS DE EXTENSAO
A politica da FAG - FACULDADE DE GOIANA para a Extensao conduz:

e Ao desenvolvimento de habilidades e competéncias do alunado
possibilitando condicbes para que os alunos aprendam na pratica os
aspectos teoricos refletidos em sala de aula;

e A participacéo dos discentes nos Projetos idealizados para o curso;

e A oferta de atividades de extensdo de diferentes modalidades balizados
nos eixos tematicos do Forum Nacional de Extenséo;

e Ao estabelecimento de diretrizes de valorizagao da participagédo do aluno
em atividades extensionistas;
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e A definicdo dos indicadores proprios de avaliacdo das atividades de
extensao.

Com a extensao, a FAG - FACULDADE DE GOIANA, além de ter um canal
de comunicacdo com a comunidade na qual esta inserida, busca a melhoria da
qualidade do ensino e da pesquisa, pois dados e problemas identificados
podem servir de retroalimentacao para essas atividades.

S&o objetivos da Extensao:

e Aprimorar o espirito de analise critica e desenvolver o espirito cientifico
do aprendiz;

e Criar condi¢des para o desenvolvimento de parcerias entre o ensino e a
pesquisa e segmentos da sociedade;

e Contribuir para o equacionamento de problemas sociais, econémicos e
politicos da sociedade, em especial os vivenciados pela populacdo nas
adjascéncias da FAG - FACULDADE DE GOIANA;

e Atrticular o saber existente na sociedade com o saber sistematizado na
academia;

e Promover a reflexdo e a produgao de conhecimento na area de atuacao
do docente;

e Possibilitar a relagao entre teoria e pratica;

e Contribuir para o aprimoramento da formacao ética, politica, cientifica e
técnica dos corpos docente e discente;

¢ Incentivar a formagao de grupos interdisciplinares;

e Promover parcerias voltadas para a construgcdo de um projeto de
sociedade referenciado na justica social e na igualdade;

e Contribuir para a (re)definicdo do conceito de curriculo, de maneira a
incorporar a extensao como atividade rotineira do discente;

e Promover uma intervencdo social qualificada através das praticas
extensionistas sob a forma de programas comunitarios, projetos, cursos de
extensdo, eventos, prestacbes de servico e elaboragcdo e difusdo de
publicacdes e outros produtos académicos.

26 REGULAMENTO DO PROGRAMA DE EXTENSAO
CAPITULO |

DOS OBJETIVOS
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Art. 12 - A extensdo tem por objetivo geral tornar acessivel, a sociedade, o
conhecimento de dominio da FAG - FACULDADE DE GOIANA, seja por sua
prépria producdo, seja pela sistematizagcdo ou pelo estudo do conhecimento
universal disponivel.

Art. 22 - Sa0 objetivos especificos da extensao:

e otimizar as relagdes de intercambio entre a IES e a sociedade, quanto
aos objetivos institucionais;

e aumentar a probabilidade de que as pessoas e as instituicbes utilizem,
da melhor maneira possivel, o0 conhecimento existente na realizagdo de suas
atividades;

e produzir conhecimento sobre os processos de apropriagado e utilizagao
do conhecimento existente por parte das pessoas e das instituicoes;

e avaliar as contribui¢des da IES para o desenvolvimento da sociedade;

e Facilitar e melhorar a articulagdo do ensino e da pesquisa com as
necessidades da comunidade social.

Art. 32 - As atividades de extensao devem ser realizadas com o envolvimento
de alunos regulares dos cursos de graduacédo e de pos-graduacao, sob a
supervisao docente, como executores-colaboradores nessas atividades.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 42 - A extensdo pode ser desenvolvida por intermédio das seguintes
atividades principais:

v' Publicagbes que visem tornar o conhecimento acessivel a populacéo, a
cientistas, a profissionais, etc.;

v' Eventos - culturais, cientificos ou de outros tipos - que tenham como
finalidade a criacdo de condicbes para que a sociedade tenha possibilidade
de conhecer os bens cientificos, técnicos ou culturais disponiveis ou de
usufruir deles;

v' Servigos, desenvolvidos por atendimentos diretos a populagcéo, ou,
indiretamente, por agéncias que fazem esse atendimento, desde que sejam
realizados de forma consistente com os objetivos da institui¢ao;

v' Assessorias e consultorias com vista a auxiliar pessoas ou instituicdes a
utilizarem mais, ou melhor, o conhecimento existente, nas situagbes com
que se defrontam;
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v' Cursos de atualizagdo cientifica ou da formagao universitaria, de
aperfeicoamento profissional, de ampliacdo cultural, de especializagédo
técnica e outros que possam constituir instrumentos para maior acesso ao
conhecimento existente;

v' IntercAmbios de docentes ou técnicos da IES para auxiliar no
desenvolvimento de areas carentes em outras instituicoes; e,

v’ Estudos ou pesquisas para aumentar o conhecimento sobre os
processos de utilizagao do conhecimento, ou de acesso a ele, por parte da
populacao em geral.

Art. 52 - Os diversos tipos de atividades de extensao tém as seguintes
caracteristicas e objetivos:

v' Cursos de ampliagcdo cultural. Aumentar o conhecimento geral das
pessoas (sobre um assunto determinado), independentemente de sua
formacao especifica, seja profissional ou ndo. Sdo cursos voltados para o
objetivo de capacitar melhor a populacdo, em geral, para usufruir do
conhecimento ja disponivel (entender, acompanhar, utilizar, procurar, etc.).

v' Cursos de ampliacao universitaria. Ampliar (complementar, suplementar,
etc.) a formacdo obtida em qualquer curso universitario (sequenciais,
licenciaturas, de graduacao ou de poés-graduacao), em relacao a aspectos
que, usualmente, ndo fazem parte do curriculo desses cursos. Geralmente
tem como perspectiva a ampliacdo da formacao para aspectos de interesse
ou opcao pessoal, mas nao necessariamente fundamentais para a formacéao
basica no campo de atuacao profissional do interessado.

v' Cursos de aperfeicoamento profissional. Desenvolver uma reformulacao
(geralmente parcial), um aprofundamento ou uma complementacdo de
habilidades e conhecimentos que compdéem o perfil (e a formacao)
profissional em uma determinada parte do conjunto de conhecimentos,
habilidades e atitudes que compdéem um campo de atuacao profissional. Em
geral, sdo voltados para o restrito atendimento de uma necessidade, na
realizacao de um trabalho, tal como ela se apresenta em um dado momento.
v Cursos de atualizagdo cientifica. Atualizar o participante com e a
evolucao do conhecimento (ou da producao cientifica e tecnoldgica) em uma
area do conhecimento ou sobre um objeto de estudo especifico. Nao
pretendem especializar nem ampliar conhecimento ou experiéncia e sim
atualizar, em relagdo ao que esta acontecendo, com o conhecimento sobre
um assunto, em um periodo de tempo recente (por exemplo, nos ultimos
dez, cinco ou dois anos, conforme o ritmo de produgéo na area).
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v' Cursos de especializagdo. (sem exigéncia de graduacao). Aprofundar o
conhecimento e a capacidade de trabalho em um assunto, tema ou campo
de atuacado particular. Enfatizam o desenvolvimento de conhecimentos e
habilidades especializados e profundos, mas restritos a um objeto de
trabalho ou de estudo especifico, e para capacitarem agentes a lidarem
melhor com esse objeto.

v" Publicagdes. (livros, revistas, artigos, anais, resenhas, comunicagdes em
congressos, etc.). Divulgar a producdo de conhecimento da IES e da
humanidade em geral, em veiculos que tornem essa producao disponivel e
maximize sua acessibilidade a toda a sociedade.

v Producdo de videos, filmes e similares. Facilitar o acesso ao
conhecimento gerado pela IES em qualquer de suas modalidades de
trabalho com o conhecimento (cientifica, técnica, filosdfica, artistica, etc.).

v Eventos cientificos e técnicas. (Congressos, mesas-redondas,
simposios, encontros, seminarios, palestras, conferéncias ou
teleconferéncias). Promover atividades organizadas para que a sociedade
tome conhecimento da producdo intelectual nas diversas areas do
conhecimento, a partir de contato direto com os individuos que produzem,
sistematizam ou criticam esses conhecimentos, acompanhando o proprio
processo de producao desse conhecimento ou conhecendo os resultados do
mesmo.

v' Eventos esportivos, artisticos, culturais ou sociais. Promover atividades
que coloquem a sociedade em contato com o patriménio cultural da
humanidade (por exemplo: pecas de teatro, apresentacdes de corais, shows
musicais, sessdes de cinema ou video, jogos ou promogoes desportivas, de
lazer, etc.) de modo que as pessoas possam ter acesso a esse patrimonio.

v' Ofertas de produtos de pesquisa. Desenvolver atividades que visam
colocar a disposicao da sociedade materiais (quimicos, fisicos, biologicos,
etc.) ou equipamentos (protétipos, aparelhos, etc.) ou tecnologias
(procedimentos) criados pela IES, para promover maior acessibilidade a
esses produtos.

v'  Sistemas de informacdo. Oferecer, de forma sistematica, informacoes
Uteis para a sociedade. Exemplos dessa modalidade de atividade de
extensdo cadastramento da producdo intelectual da IES, bancos de dados
sobre diferentes assuntos, bibliotecas, discotecas, videotecas, arquivos,
museus, etc.

v" Criacdo ou manutencao de programas em estacdes de radio ou de
televisdo. Difundir e tornar acessiveis o conhecimento produzido pela IES e
o patriménio cultural da humanidade, ja existente.
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v' Assessorias. Oferecer subsidios para processos de acompanhamento
de decisbes na realizagdo de trabalhos, intervengdes profissionais, etc. Na
assessoria ha um envolvimento com todas as etapas do trabalho a que ela
se refere, incluindo avaliagao de resultados do trabalho de interesse.

v" Consultorias. Opinar ou emitir parecer sobre assunto, problema, projeto,
tema, atividade, etc., sem envolvimento com a execu¢gdo ou com O
acompanhamento do trabalho relacionado ao parecer ou da propria
utilizacao do parecer.

v' Prestacado de servicos. Promover servicos profissionais e assistenciais
(por exemplo: assisténcia e orientacao juridicas, por intermédio dos nucleos
de pratica juridica; producdo de materiais e objetos; realizacdo de tarefas
técnicas; etc.) em campos de atuacdo para os quais a IES desenvolve
conhecimento ou qualifica alunos. A prestacédo desses servicos, pela IES, sé
se justifica quando atender, pelo menos, a uma das seguintes condi¢oes:

v treinamento de alunos na realizagao de tarefas profissionais;

v'meio para testar técnicas, procedimentos e equipamentos resultantes da
producéo de conhecimento da IES;

v' coleta de dados e informagdes sobre assuntos relacionados ao servigo;

v' um determinado tipo de servico ndo existir na comunidade ou, existindo,
nao for acessivel; neste caso, devera ser de duracdo temporaria, até o
servico estar disponivel e acessivel;

v’ a prestacao de servico for uma condicdo ou um procedimento para
desenvolver uma agéncia da comunidade para que ela passe a realizar tal
prestacao de servicos.

v' Supervisdes. Oferecer atividades de acompanhamento e orientacdo por
docentes em relacgao a trabalhos profissionais, durante um periodo definido.
No caso de supervisdo de estagios curriculares, estes devem ser
considerados apenas como atividades de ensino de graduacéo.

v' Cooperagbes interinstitucionais  tecnoldgicas, educacionais ou
cientificas. Promover agdées que visem auxiliar outra instituicdo a realizar
atividades tais como: disciplinas de cursos de graduacdo ou de pés-
graduacao, participagao em projetos de pesquisa, realizacdo de atividades
em conjunto para viabilizar projetos de ambas as institui¢oes.

v' Oficinas e treinamentos serdo considerados como equivalentes a cursos
de carater pratico, simples e de curta duragédo, podendo ser de atualizagao
cientifica, de aperfeicoamento profissional, de ampliagdo universitaria ou de
ampliacao cultural.

v"  As assessorias e consultorias sao diferenciadas da prestacdao de
servicos, por ser, esta ultima, uma execucgao direta de um trabalho técnico
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pelo profissional da IES, enquanto a assessoria € a consultoria constituem
modalidades de atuacgdo profissional indireta - o trabalho final sera realizado
por outro(s) profissional(ais) com o auxilio de assessoria ou de consultoria.

Art. 62 - Todo e qualquer tipo de atividade de extensao deve ser feita com o
cuidado de nao anular ou substituir outras instituicbes sociais que, por
definicdo, sejam responsaveis, na sociedade, pela realizagcdo de atividades
similares as propostas pela IES.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E EXECUCAO

Art. 72 - O planejamento e a organizacao das atividades de extensao estarao
afetos a Diretoria a qual deve competir, a identificacdo de fontes de
financiamento e a busca ou a geracdo dos recursos e investimentos
necessarios.

Art. 8 - A unidade académica basica responsavel pelas atividades
extensionistas compete:

v/ apreciar as propostas de atividades apresentadas;

v'acompanhar e avaliar a execugao das atividades;

v apreciar toda e qualquer alteracao proposta para a atividade, nos casos
em que esta ja tiver sido aprovada pelas instancias competentes;

v participar da obtencao de recursos para a realizacao da atividade;

v' promover a divulgagdo dos eventos, utilizando os 6rgaos competentes;

v' avaliar relatérios das atividades de extensdo de docentes do setor,
quanto ao cumprimento dos objetivos propostos, resultados obtidos,
contribuicdo da atividade ao ensino, a pesquisa e ao acesso ao
conhecimento;

v' elaborar plano anual de atividade de extensao;

v'encaminhar propostas de atividades de extensdo, de acordo com as
normas da instituicdo, para o 6érgao superior competente;

v'encaminhar os relatérios das atividades de extensdo, devidamente
avaliados, a autoridade superior, de acordo com as normas da instituigao.

Art. 92 - Na elaboragao, encaminhamento, aprovagao e execugao de propostas
de programas de extensao, permanentes ou eventuais, devem ser observados
0s seguintes procedimentos:
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v' qualquer membro da comunidade universitaria (professor, aluno e
funcionario) pode sugerir programa de extensdo, cabendo a unidade
académica, a que esteja vinculado, deliberar a respeito;

v' ap6s aprovada, a proposta deve ser encaminhada ao érgao superior de
coordenagao das atividades extensionistas, para analise e decisdo, quando
for o caso;

v' aprovado o programa, cabe a unidade académica respectiva a sua
execucao; quando o programa envolver mais de uma unidade, cabe a
coordenacgao superior da extensao disciplinar a sua execuc¢ao;

v' quando se tratar de eventos ligados as representacdoes estudantis
(diretérios ou centros académicos), o 6rgao superior da extensiao deve
designar um docente para acompanhar e coordenar a sua realizagao.

CAPITULO IV
DA PROGRAMAGAO

Art. 10 - Tendo presente esses pressupostos, as atividades de extensao,
compreenderdo cursos e servicos programados, anualmente, com a
participacao de alunos e professores.

27 APOIO AO DISCENTE

O educando é o centro das atencées do processo de ensino-
aprendizagem. Pensando assim e para responder as suas necessidades da
forma mais adequada, a Faculdade de Goiana - FAG mantém em permanente
funcionamento politicas de atendimento ao discente, a seguir descritas.

27.1 Nucleo de atendimento ao discente (NAD)

A missdo desta Unidade € a de desenvolver um trabalho de carater
preventivo, focado no resgate da aprendizagem, ressignificacdo dos
conhecimentos e estimulo a autoestima. Entre as atribuicdes do NAD, estéao:

v' Apontar a solucao de problemas relacionados a nao aprendizagem,
enfocando o educando, o professor ou a propria instituicao de ensino;

v' Oferecer atendimento e acompanhamento sistematico aos trabalhos
académicos realizados no espaco da faculdade;

v' Sugerir a promogdo de encontros para socializacdo entre professores,
educandos, coordenadores, administradores, diregdo e grupos de apoio;

v' Dar assisténcia e acompanhamento psicopedagodgico aos educandos
que apresentem dificuldades no desenvolvimento de aprendizagem e em
sua interagdo psicossocial;
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v' Assistir e orientar alunas gestantes;

v' Assistir e acompanhar alunos que apresentem dificuldade de adaptacao
no convivio social;

v"Informar a Direcdo Académica, Coordenador de Nucleo e Gestores de
Cursos sobre casos de alunos que ignorem as orientagcdées do NAD; entre
outros.

27.2 Apoio psicopedagogico

O acompanhamento do desempenho discente e o0 apoio as suas
atividades académicas sao da responsabilidade dos coordenadores de curso,
tendo como suporte o nucleo especifico. Os coordenadores recebem, ainda, o
auxilio dos professores do curso, com jornada diferenciada, para atencdo aos
alunos, especialmente, no apoio psicopedagogico, na orientacdo para o
processo de aprendizagem, na elaboragcdo de relatérios de estagio estagios
curriculares e extracurriculares, visitas técnicas, projetos de diagndstico
organizacional ou trabalhos de conclusdo do curso e nas atividades
complementares.

O servico de Apoio Psicopedagodgico, juntamente com o NAD, destina-se
a apoiar os alunos nos aspectos relacionados ao processo ensino-
aprendizagem, nas relagdes interpessoais e na autoajuda.

27.3 Mecanismos de nivelamento

Considerando um grande numero de alunos que ingressam no ensino
superior com algumas lacunas formativas, dificultando o acompanhamento dos
componentes curriculares neste grau de ensino, fazendo com que muitos
percam o0 entusiasmo e como consequéncia acabem trancando a matricula.
Considerando ainda a heterogeneidade e o desnivelamento formativo entre os
alunos, ha a necessidade de oferecer aos alunos, que apresentam estas
dificuldades, a oportunidade do nivelamento da aprendizagem, para que
possam, de forma homogenia e segura, acompanhar os estudos nesta nova
fase da vida.

A Faculdade de Goiana - FAG cumprindo a sua missao de fazer todos os
esforcos de inclusdo, apresenta o regulamento que norteara o Mecanismo de
Nivelamento que sera ofertado aos alunos ingressantes em cada um dos
cursos oferecidos nas suas Instituicdes de ensino.

A Faculdade de Goiana - FAG oferece cursos de nivelamento, a partir de
diagndstico inicial, no primeiro semestre letivo de cada curso e aprimoramento
dos programas de monitoria e de iniciacao cientifica. O diagndstico é realizado
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nas primeiras semanas do primeiro periodo letivo dos cursos, para os alunos
ingressantes, em Lingua Portuguesa e em Matematica, além de teste
especifico para leitura, compreensao e producao de textos.

Feito o diagndstico, por turma, a Faculdade de Goiana - FAG oferece aos
alunos aulas de nivelamento, com vistas a dar-lhes suporte para o
desenvolvimento, com éxito, das atividades académicas.

27.4 Atendimento extraclasse

O atendimento extraclasse é realizado por todos os setores da Faculdade
(Secretaria Académica, Biblioteca, Ouvidoria, Nucleo de Apoio, Coordenadorias
dos Cursos, Professores em Tl e TP etc.), a fim de proporcionar ao discente
ambiente adequado ao éxito da aprendizagem.

Os laboratorios podem ser utilizados pelos alunos, fora do horario de
aulas, com a participacdo de monitores e dos técnicos dos laboratorios, para o
reforco da aprendizagem pratica.

A biblioteca tem horario de funcionamento adequado as necessidades
dos alunos para que os mesmo possam realizar suas pesquisas bibliograficas,
leituras ou trabalhos em grupo sem prejuizo da presenga em sala de aula.

27.5 Acompanhamento ao egresso

Sera feito através de formularios enviados, através de correspondéncia
para todos os egressos, com o objetivo de coletar informacgbes sobre atuacao
na area, levantamento dos empregadores e profissionais liberais, campos de
atuacao, principais demandas do mercado e principais defici€ncias na
formacgéo, entre outros.

Os dados obtidos permitem tracar um perfil do egresso e de sua
distribuicdo e ocupacdao no mercado de trabalho, assim como fornecem
subsidios uteis para aprimoramento do curso, norteando mudancas
curriculares, além de apontar para as necessidades de implantagado de cursos
de, aperfeicoamento e de poés-graduacao lato sensu, além dos ja existentes
hoje na Faculdade, e stricto sensu, que serdo criados em decorréncia do
desenvolvimento da Instituicao.

A Faculdade também colocara a disposicdo dos seus ex-alunos a
Biblioteca e cursos de extensdo visando oferece-lhes a possibilidade de se
engajarem num programa de educac¢ao continuada.
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27.6 Estimulos as producdes académicas

A Faculdade de Goiana - FAG além dos projetos que desenvolvera
através do Nucleo de Atividades Complementares, possui uma politica de
apoio a participacao de alunos em eventos de diversas naturezas, tais como
cursos, programas de capacitacao, visitas técnicas, seminarios e projetos de
voluntariado, dispensa de aulas, dentre outros, destinando, anualmente, uma
verba especifica no seu orcamento para essas atividades.

Os projetos, analisados e aprovados pelas coordenagdes de curso em
termos da pertinéncia e importancia para o curso e para o aluno, sao
encaminhados ao Nucleo de Atividades Complementares para adequacao
orgcamentaria e operacionalizagdo, em conjunto com os proponentes. No caso
de apresentacdo de trabalho em congressos ou outros eventos similares, o
aluno expositor deve apresenta-lo previamente ao coordenador, para
aprovacao. A Faculdade ainda oferece toda sua infraestrutura - equipamentos,
pessoal e espaco fisico para realizagao de eventos internos. A Biblioteca esta a
disposicdo dos alunos para catalogar e divulgar trabalhos de conclusédo de
curso, dissertagdées, monografias, teses, entre outros. Além disso, a Faculdade
dispée de acesso livre a Internet e os alunos poderdo utilizar o site da
Instituicdo onde foi criado um espaco para divulgagcdo de seus trabalhos e de
seus projetos de extensao.

27.7 Programas de bolsa

A Faculdade de Goiana - FAG possui uma politica de bolsas bem
abrangente que envolve, além dos programas de desenvolvimento académico,
monitoria e iniciagdo cientifica, bolsas destinadas a alunos carentes dentro das
seguintes diretrizes gerais de apoio e financiamento de estudos para alunos
carentes:

v' Concessao de bolsas integrais e parciais de estudos aos alunos que
comprovem impossibilidade de custearem os seus estudos;

v" Convénios com empresas publicas e privadas através dos quais os
funcionarios e dependentes podem obter descontos nas mensalidades.

27.8 Nucleo de talentos

Este 6rgao tem por objetivo orientar, desenvolver e encaminhar alunos e
ex-alunos para o mundo do trabalho, orientando-o quanto ao desenvolvimento
de habilidades e competéncias que ajuda a aumentar seu nivel de
empregabilidade. Além disso, o programa disponibiliza materiais e ferramentas
de capacitagcdo que o auxiliardo na elaboracao de seu plano de carreira.
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27.9 Atividades de monitoria

A Faculdade de Goiana - FAG estimula a pratica de pesquisa e o
aprofundamento do conhecimento também através do programa de Monitoria,
destinado a propiciar aos alunos interessados a oportunidade de desenvolver
suas habilidades para a carreira docente, nas fungdes de ensino, pesquisa e
extensdo, assegurando, por sua vez, cooperacao didatica tanto ao corpo
docente, quanto ao discente, nas fun¢des universitarias.

Todos os professores, de acordo com a sua disponibilidade de horarios,
podem solicitar monitores para as suas disciplinas, sejam elas praticas ou
tedricas, podendo a atuagcdo do monitor acontecer em paralelo com o horario
letivo da respectiva disciplina, ou em horarios paralelos, com o apoio aos
estudantes, grupos de estudo, acompanhamento de aulas praticas, realizagédo
de pesquisas, desenvolvimento de materiais didaticos, entre outras atividades.

Os monitores auxiliardo o corpo docente na execugao de tarefas didatico-
cientificas, inclusive na preparacdao de aulas; de trabalhos didaticos e
atendimento a alunos; de atividades de pesquisa e extensao e de trabalhos
praticos e experimentais.

Ao corpo discente, os monitores auxiliardao, sob a supervisao docente, na
orientacdo em trabalhos de laboratorio, de biblioteca, de campo e outros
compativeis com seu grau de conhecimento e experiéncia, conforme consta no
regulamento de monitoria abaixo. A monitoria funciona de acordo com o
regulamento. O aluno monitor tem direito a bolsa, conforme regulamento que
regula todo o processo de monitoria. As atividades de Monitoria do curso de
Bacharelado em Direito sao regidas por regulamento proprio.

27.10 Atividades de extensao

O Nucleo de Extensao oferecera a comunidade e aos alunos, cursos de
extensdo e seminarios sobre temas especificos, sujeitos a planos e projetos
proprios, submetidos aos respectivos conselhos dos cursos. Além de organizar,
ao menos uma vez a cada semestre letivo, um evento (simpdsio, congresso,
jornada, encontro, etc.) sobre temas atuais nas areas dos cursos, que
meregcam estudo e pesquisa mais aprofundados ficando subordinados a
supervisao e o desenvolvimento.

Sob os projetos constara obrigatoriamente o professor responsavel pela
atividade de extensdo, os alunos integrantes do projeto e o planejamento
econdmico-financeiro demonstrando a viabilidade da sua implementacao.
Assim, o Nucleo de Extensao organizara e incentivara a extensao por todos os
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meios ao seu alcance, dentre 0s quais 0s promovera a realizagdo de convénios
com instituicbes e agéncias nacionais ou estrangeiras, visando fomentar
programas de extensao, no sentido de:

v'IntercAmbio com outras instituicoes, estimulando a interacdo entre
professores e o desenvolvimento de projetos comuns;

v' Divulgacdo das atividades de extensao realizadas pelo Nucleo de
Extensao, através de seminarios internos e da publicacdo, em revista técnica
e ou cientifica, de noticias e informacdes a elas atinentes;

v Concessao de auxilios financeiros para execucdo de projetos e
programas de interesse social, apos autorizacdo da Diregao da instituicao;

v' Busca de financiamento para realizacdo de projetos de Extensdo em
agéncias de fomento.

Nesta perspectiva, o Nucleo de Extensdo elaborara semestralmente uma
programacao geral de atividades de Extensdo que atenda aos reclamos da
comunidade e que propicie aos alunos a aprendizagem e o exercicio da
Extensdo académica. Sempre obedecendo a diretrizes aprovadas pelo
Colegiado da Faculdade. As atividades de Extensao da Faculdade de Goiana -
FAG sao regidas por regulamento proprio.

27.11 Relacg0Oes e parcerias com a comunidade e instituicdes

A Faculdade de Goiana - FAG desenvolve parcerias com a comunidade,
mediante convénios, acordos e contratos, para a implantacdo e
desenvolvimento de:

v' Estagios curriculares e extracurriculares para os alunos dos cursos de
graduacao;

v' Préticas investigativas, servicos e cursos de extensao;

v' Atividades complementares;

v' Parcerias para a interacao teoria-pratica;

v/ Atividades culturais, sociais, desportivas e cientificas;

v"  Realizacdo de congressos, seminarios, simpdsios e eventos similares,
para interacao entre a comunidade académica e comunidade social;

v" Projetos comunitarios.

28 ACOES DECORRENTES DOS PROCESSOS DE AVALIACAO DO
CURSO
A FAG, através do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e da
Comisséao Prépria de Avaliagao, criou mecanismo de autoavaliagdo dos cursos
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existentes com a intengdo de implantar e manter padroes de qualidade nas
areas de graduagdo, de pds-graduacdo e de extensdo e pesquisa,
compreendendo a mobilizagdo de professores académicos.

Além da avaliacdo institucional realizada pela Comissao Prépria de
Avaliacao, outras formas de avaliacdo do curso sao realizadas:

a) Através de reunides constantes do Nucleo Docente Estruturante (NDE)
com o objetivo de pensar no curso como um todo, buscando a melhoria
continua no processo ensino-aprendizagem, levando em consideragdo os
critérios de qualidade referenciados pelo Ministério da Educacao (ENADE, IGC,
CPC, entre outros);

b) Através de reunides constantes com todos os professores do curso no
intuito de manter um padrao de ensino;

C) Interagcdo diaria com o corpo discente, por meio de entrevistas,
observagoes in loco entre outras, no sentido de conhecer as necessidades,
duvidas e reivindicacbes pedagogicas;

d) Aplicagcdo de processo de avaliagcdo vertical discente - docente,
objetivando captar as informacdes necessarias para melhoria do corpo
docente.

e) Acompanhamento do egresso, considerando sua absorcdo pelo
mercado de trabalho e sua atuacao global frente as inovacgdes tecnoldgicas;

f) Acompanhamento de novas tendéncias e propostas curriculares de
outros cursos de Bacharelado em Direito.

A FAG desenvolve sua Avaliagao Institucional, através da sua Comissao
Prépria de Avaliacdo, apresentando os Relatérios Avaliacdo Institucional
anuais. Esta avaliagdo é feita anualmente com o objetivo de detectar os pontos
fortes e fracos, ameacas e oportunidades de melhoria do processo ensino-
aprendizagem, bem como, aos servi¢os e infraestrutura de uma maneira em
geral. Participam desta avaliagdo, funcionarios, docentes, discentes
ingressantes e veteranos e sociedade civil organizada.

A avaliagdo do Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade de
Goiana - FAG constitui-se em uma ferramenta de grande importancia na
identificacdo de fragilidades e potencialidade das IES, de forma a atingir um
melhor desempenho em sua gestdo educacional e na qualidade da educacgao
ofertada. Esta avaliagcdo, de acordo com as determinacgdes legais vigentes, é
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realizada em dois niveis: o Interno e o Externo, em sintonia com o programa de
avaliagdo institucional da Faculdade de Goiana - FAG que tem como referéncia
o SINAES.

Em conformidade com o disposto no art. 32 da Lei n?. 10.861/04 NOTA
TECNICA INEP/DAES/CONAES No 065, DE 2014, as dimensdes a seguir s&o
objetos de avaliacdo na Faculdade de Goiana - FAG:

Eixo 1: Planejamento e Avaliacao Institucional

Dimensao 8: Planejamento e Avaliacao

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséao 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao
Dimensao 4: Comunicacao com a Sociedade

Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimenséao 5: Politicas de Pessoal

Dimenséao 6: Organizacao e Gestao da Instituicdo

Dimenséao 10: Sustentabilidade Financeira

Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimensao 7: Infraestrutura Fisica

29 TECNOLOGIA DE INFORMACAO E COMUNICACAO - TICs — NO
PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM
As Tecnologias de Informacdo e Comunicagao planejadas para o processo
de ensino-aprendizagem possibilitam a execucdo do Projeto Pedagdgico do
Curso, viabilizam a acessibilidade digital e comunicacional e a interatividade
entre docentes, discentes, assegurando 0 acesso a materiais ou recursos
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didaticos propiciando experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas
em seu uso.

As Tecnologias de Informagcdo e Comunicacdo - TIC"s trazem
contribuicbes a produgcdo escrita e a leitura prazerosa, apontando novos
horizontes para a formacdo de uma sociedade de leitores e escritores. Por
tratar-se de uma nova forma de expressdao do pensamento e interagdo, a
incorporacao desses recursos a educacgao € objeto de investigacdo nao apenas
como um meio para ensinar conteudos especificos de disciplinas, mas
principalmente pelos processos cognitivos, sociais e afetivos que suscitam.

A insercao das TIC"s na educacao oportunizara romper com as paredes da
sala de aula e da escola, integrando-a a comunidade que a cerca, a sociedade
da informacao e a outros espacos produtores de conhecimento. Considerando
as demandas por novas tecnologias que permeiam constantemente o universo
académico, a faculdade, tera o compromisso de ter em seu acervo tecnologico,
equipamentos que dardo o suporte ao processo de ensino-aprendizagem. Em
todas as salas de aula existird um computador com acesso a internet e projetor
multimidia ou aparelhos de TVs.

Professores e alunos terdo acesso aos Laboratérios de Informatica que
comportardo computadores com configuragdes atualizadas e diversos
softwares que auxiliardo na execugao do projeto pedagdgico. O planejamento
dos laboratorios obedecera as exigéncias didatico-cientificas do Projeto
Pedagogico do Curso, quanto a area fisica, as instalagbes especificas, aos
equipamentos e aparelhos indicados pelos professores responsaveis pelas
praticas, projetos de iniciagcado cientifica e também programas de extenséao.
Todo espaco fisico da ies possuira rede wifi para ser utilizada pela comunidade
académica.

Os equipamentos serao adequados ao projeto do curso em quantidade que
mantera a relagdo equipamento/aluno compativel com o bom desempenho no
ensino e dentro dos padroes de qualidade exigidos para a avaliacdo do curso.
Havera também o portal académico que prevé area privativa para alunos e
professores, onde poderdo ser trocados materiais de auxilio a constru¢cdo do
conhecimento. O Ambiente Virtual de Aprendizagem da instituicdo estara todo
modelado e preparado para o desenvolvimento de atividades complementares.
Nesse ambiente, havera diversos mecanismos de interacdao disponiveis, tais
como: chats, ambiente para desenvolvimento de féruns, areas multimidias de
audio e video, etc.
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O sistema de gestdo académica da instituicdo integrara os diversos setores
e disponibiliza no ambiente exclusivo dos discentes, do portal académico, tudo
sobre sua vida académica, tais como: notas, frequéncia, situacao de atividades
complementares, historico financeiro, etc., além de servigos importantes como
rematricula online, negociacdo financeira eletrbnica, emissdo de boletos
bancarios, reserva e renovagdo de empréstimos de livros da biblioteca,
consulta do acervo da biblioteca, solicitagdo de documentacao da secretaria
académica dentre outros.

30 PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DO PROCESSO ENSINO-
APRENDIZAGEM

30.1 Principios norteadores

A FAG - Faculdade de Goiana, por acreditar na construcdo de um
processo de ensino e aprendizagem com vistas a formacdo de seres humanos
comprometidos com os aspectos profissionais e humanos, com capacidade de
tomar decisoes, de lideranga, administracao e planejamento, busca promover a
educacao a partir de uma concepcao pedagodgica consistente e dinamica. A
formacao do profissional na FAG tem como principio as praticas educativas
integrativas, concebidas em torno da pesquisa, da indagacdo, da
problematizacao e da significacao dos conhecimentos acumulados.

Nesse contexto, o processo de avaliagcao, a partir de uma concepgao
pedagogica consistente e dinamica, ocupa espago relevante no conjunto das
praticas pedagdgicas aplicadas, constituindo recurso essencial para o
aprimoramento constante dos processos educativos e da dindmica institucional,
independente dos aspectos concernentes a mensuracao do rendimento
escolar. Nessa perspectiva, a avaliacdo nao deve ater-se apenas ao juizo que
o professor estabelece do aluno, mas também da propria dindmica do
professor, bem como atuacao da instituicao frente a operacionalizacdo do seu
projeto politico-pedagogico.

Ao centrar as atengdes no processo de ensino-aprendizagem, a avaliagao
adquire caracteristicas que evidenciam o projeto politico pedagogico da
instituicdo, bem como a concepg¢ao do ato educativo pelos professores. A
avaliacao precisa estar centrada na aprendizagem do aluno, comprometendo-
se com seu desempenho e processo de construgdo do saber, voltada para a
construcdo do conhecimento, da compreensdo e do desenvolvimento da
capacidade do aluno para resolver problemas e desafios profissionais.
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A dindmica da avaliagao pode ser compreendida a partir de trés vertentes
basicas: diagnostica, formativa e somativa. A primeira vertente, diagndstica,
refere-se a sua funcdo constitutiva, que tem um carater investigativo e
processual. Caracteriza-se aqui a agao de fazer um estudo inicial e continuado
sobre a realidade dos alunos, suas concepgodes e conhecimentos, com o fim de
elaborar uma acdo pedagogica mais proxima das reais necessidades destes
sujeitos.

A segunda vertente, formativa, é entendida como processual, continua e
articulada, sendo realizada cotidianamente com vistas a identificagdo constante
da aquisicdo e/ou (re)construcdo de conhecimento e dificuldades que se
instaurem no percurso do processo ensino-aprendizagem. Desta forma, ela
permite e exige o redirecionamento, a reorientacdo do planejamento e,
consequentemente, das agOes dos estudantes em seu processo de
aprendizado.

A terceira e ultima vertente, somativa, nos leva a retomar uma discussao
sobre os aspectos qualitativos e quantitativos da avaliagdo, que, apesar de
intrinsecamente ligados, dizem respeito a diferentes propdsitos do Projeto
Politico Pedagogico, envolvendo as atitudes do professor. De acordo com a Lei
9394/96, definem-se como aspectos qualitativos da avaliacdo, os valores e
condutas dos alunos. A avaliacdo da aprendizagem de conceitos e
conhecimentos diversos situa-se no ambito da quantidade.

A FAG adota uma avaliagcdo que apresenta caracteristicas de
continuidade, processual e diagnodstica, coerente com a forma de ensinar,
baseada em diferentes modalidades e instrumentos, desde o instrumento mais
usual que é a prova, que apos ser analisada qualitativamente € mensurada, até
a atribuicdo de valores a aspectos da postura do aluno frente a situacdes
especificas de aprendizagem, tal como frequéncia, desempenho em classe,
relacionamento com colegas em um trabalho de grupo, etc. Professores e
estudantes, enquanto parceiros na dinamica do ensino/aprendizagem devem
participar de todo o processo de avaliagao, alicercada em objetivos e critérios
claros, que conduzam a melhoria da aprendizagem e da estrutura curricular
dos cursos.

31 CRITERIOS DE AVALIACAO DA FAG
Os critérios da avaliagao do processo ensino aprendizagem ocorre de
acordo com o Regimento da FAG:
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CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 80. A avaliagcdo do desempenho escolar € feita por disciplina, incidindo
sobre a frequéncia e o aproveitamento.

Art. 81. A frequéncia as aulas e demais atividades escolares, permitida apenas
aos matriculados, é obrigatéria, vedado o abono de faltas, exceto nas hipoteses
expressamente previstas em lei.

§ 192 Independentemente dos demais resultados obtidos € considerado
reprovado na disciplina o aluno que nao obtenha frequéncia de, no minimo,
setenta e cinco por cento das aulas e demais atividades programadas.

§ 22 A verificagdo e o registro da frequéncia sdo de responsabilidade do
professor, e seu controle, para o efeito do paragrafo anterior, da Secretaria
Geral.

Art. 82. Havera em cada semestre, obrigatoriamente, duas verificagcdes de
aprendizagem visando a avaliagao progressiva do aproveitamento do aluno.

§ 12 Incumbira ao professor a elaboragdo, aplicagdo e julgamento das
verificacbes de rendimento escolar concernentes a disciplina de sua
responsabilidade.

§ 22 O professor, a seu critério ou a critério do Colegiado de Curso, pode
promover trabalhos, exercicios e outras atividades em classe e extraclasse,
que podem ser computados nas notas ou conceitos semestrais, nos limites
definidos pelo mesmo colegiado.

Art. 83. A cada verificacdo de aproveitamento € atribuida uma nota, expressa
em grau numérico de zero a dez pontos, permitindo-se o fracionamento de
inteiros em cinco décimos.

§ 12 Ressalvado o disposto no § 292, atribui-se nota zero ao aluno que deixar de
submeter-se a verificacdo prevista, na data fixada, bem como ao que nela se
utilizar de meio fraudulento.

§ 292 O aluno que deixar de comparecer a verificagao na data fixada podera
requerer uma unica prova substitutiva para cada disciplina de acordo com o
Calendario Escolar, arcando com a taxa especificada pela Tesouraria.
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Art. 84. Pode ser concedida revisdo da nota atribuida, mediante requerimento
justificado dirigido ao Coordenador do Curso no prazo de quarenta e oito horas,
apos sua divulgacdo, cabendo ao aluno juntar a avaliacdo e argumentos que
justifiquem tal solicitag&o.

§ 12 O professor responsavel pela revisdo da nota podera manté-la ou altera-la,
devendo, sempre, fundamentar sua decisdo; entregando sua manifestagcéo
sobre o pedido de revisdao da nota atribuida no prazo de cinco dias.

§ 292 Nao aceitando a decisdo do professor, o aluno, desde que justifique,
podera solicitar ao Coordenador de Curso que submeta seu pedido de revisdo
a apreciacgao de dois outros professores do mesmo Curso.

§ 32 Se ambos concordarem em alterar a nota, esta decisdo é a que
prevalecera, mas, nao havendo unanimidade, prevalecera a nota atribuida pelo
professor da disciplina que avaliou a prova.

Art. 85. As datas das verificacbes de aprendizagem e provas finais seréo
designadas pelo Coordenador de Curso e constardao do Calendario Escolar.

Art. 86. Em cada disciplina, a média dos trabalhos escolares realizados durante
o semestre forma a média de aproveitamento.

Art. 87. Atendida a frequéncia minima de setenta e cinco por cento as aulas e
demais atividades escolares, € aprovado:

B Independentemente de exame final, o aluno que obtiver média de
aproveitamento ndo inferior a sete, correspondente a média aritmética das
notas dos exercicios escolares; e

- Mediante exame final, o aluno que tendo obtido média de
aproveitamento inferior a sete, obtiver média final ndo inferior a cinco,
correspondente a média aritmética entre a nota de aproveitamento do semestre
e a nota do exame final.

Art. 88. Considerar-se-a reprovado o aluno que:

B N&o obtiver frequéncia minima de setenta e cinco por cento das aulas e
atividades obrigatérias da disciplina; e

- Nao obtiver, na disciplina, apés exame final, média de verificacdo de
aprendizagem igual ou superior a cinco.
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Art. 89. Quando houver reprovagdo em disciplina, o aluno podera cursar o
periodo seguinte desde que haja compatibilidade de horarios e o
preenchimento dos pré-requisitos curriculares, quando for o caso.

Paragrafo unico. As disciplinas cursadas em regime de dependéncia
obedecerao as normas fixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 90. A FAG - FACULDADE DE GOIANA podera oferecer cursos ou
atividades programadas em horarios especiais com metodologia adequada
para os alunos em dependéncia, desde que haja compatibilidade de horarios
com as atividades regulares do periodo em que estd matriculado.

Art. 91. O aluno matriculado com dependéncia devera arcar com eventual
prolongamento no prazo de conclusdao do curso, nao lhe sendo assegurada
pela FAG - FACULDADE DE GOIANA a conclusao do curso no prazo previsto
para integralizacao curricular regular.

Art. 92. Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ressalvadas as
disposicdes regimentais, compete definir diretrizes complementares
subsidiarias necessarias ao atendimento das peculiaridades dos respectivos
cursos ou disciplinas, referentes a avaliagdo do desempenho escolar.

CAPITULO VI
DO REGIME EXCEPCIONAL

Art. 93. E assegurado, aos alunos amparados por prescricdes expressamente
estabelecidas em lei, direito a tratamento excepcional, com dispensa a
frequéncia regular, de conformidade com as normas constantes deste
Regimento e outras aprovadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
incumbindo ao interessado comprovar o permissivo legal aplicavel e sua
adequacao a tal previsao normativa.

Art. 94. A auséncia as atividades escolares durante o regime excepcional pode
ser compensada pela realizacdo de trabalhos e exercicios domiciliares
realizados com acompanhamento do professor da disciplina de acordo com o
plano de curso fixado, em cada caso, consoante o estado de saude do
estudante e as possibilidades da FAG - FACULDADE DE GOIANA, a juizo dos
Coordenadores de Cursos.

Paragrafo unico. Ao elaborar o plano de curso a que se refere este
artigo, o professor levara em conta a sua duragao, de forma que sua execugao
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nao ultrapasse, em cada caso, o maximo admissivel para a continuidade do
processo psicopedagogico da aprendizagem neste regime.

Art. 95. Os requerimentos relativos ao regime excepcional disciplinados neste
Regimento devem ser instruidos com laudo médico ou por profissional
credenciado pela FAG - FACULDADE DE GOIANA para tal fim.

Paragrafo Unico. E da competéncia do Coordenador do Curso o
deferimento dos pedidos do regime excepcional.

CAPITULO VI
DOS ESTAGIOS

Art. 96. Constitui parte obrigatéria para a formagéo do profissional, nos cursos
da FAG - FACULDADE DE GOIANA, a realizacao de estagio supervisionado.

Paragrafo unico. As atividades de estagio sao diversificadas de acordo
com as modalidades do curso, previstas no curriculo pleno em anexo a este
Regimento.

Art. 97. Os estagios supervisionados constam de atividades de praticas pré-
profissionais, exercidas em situacbes reais de trabalho ou atividades
destinadas a elaboracdo de monografia sobre tema de escolha do aluno,
envolvendo levantamento de dados, analise de dados, proposta de solucoes e
elaboracao do texto final do trabalho.

Art. 98. As atividades de estagio devem ser desenvolvidas dentro das normas
estabelecidas através de regulamentos préprios aprovados pelo Colegiado de
Curso, devendo ser consideradas as caracteristicas especificas de cada
modalidade de Ensino.

Art. 99. Obrigatoriamente, cada Estagio Supervisionado atendera aos seguintes
pontos:

- registro, em fichario proprio, de trabalhos e experiéncias realizadas;

- esclarecimento e informagdo aos interessados na utilizacdo dos
instrumentos e utensilios sobre horarios e condicbes para a realizacdo de
trabalhos e experiéncias; e

llI-  apresentacdo de um relatorio de estagio no ultimo semestre do curso,
segundo as diretrizes da Coordenadoria de Curso.
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Art. 100. O Estagio Supervisionado estara a cargo de um Coordenador de
Estagio indicado pelo Colegiado de Curso e supervisionado por docentes
designados.

32 NUMERO DE VAGAS

O Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade de Goiana - FAG
oferecera 100 vagas anuais, no periodo noturno, atendendo muito bem a
dimensé&o do corpo docente e as condi¢oes de infraestrutura da IES.

33 DIMENSAO 2: CORPO DOCENTE

33.1 Atuacéo do nucleo docente estruturante - NDE

O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Direito FAG
€ composto pelo Coordenador do Curso e por mais 4 professores do Curso,
sendo que todos participaram da reestruturagcdo do Projeto Pedagodgico do
Curso e tem clara responsabilidade com a implantagdo e desenvolvimento do

mesmo.

Professor Titulacéo
Carlos Eduardo Gongalves Bezerra

Mestre
(Coordenador)
Hélio Oliveira dos Santos Rodrigues Doutor
Eloy Moury Fernandes Mestre
Claudia Lucia Ribeiro da Cruz Mestre
Luis Wallace de Sousa Ramos Neto Especialista

33.2 Titulacdo e formacdo académica do NDE (titulacdo e formacéao
académica do NDE - nucleo docente estruturante) e Regime de
Trabalho

100% do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Direito
da FAG possui titulagdo académica obtida em programas de pos-graduacao
stricto sensu e 80% possui formagdo académica na area do curso. O Nucleo

Docente Estruturante do Curso de Bacharelado em Direito da FAG possui
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Regime de trabalho 100% parcial e integral, sendo 40% em regime de trabalho

integral.

REGIME DE
NOME DO DOCENTE TITULACAO | TRABALHO

CH RT
Carlos Eduardo Gongalves Bezerra

Mestre 40 TI

(Coordenador)
Hélio Oliveira dos Santos Rodrigues | Doutor 40 TI
Eloy Moury Fernandes Mestre 12 TP
Claudia Lucia Ribeiro da Cruz Mestre 12 TP
Luis Wallace de Sousa Ramos Neto |Especialista 12 TP

33.3 Atuacédo do coordenador do curso

O Curso de Bacharelado em Direito da FAG é coordenado pela Professora
Darlene Socorro Oliveira de Souza, graduada em Direito pelo Centro
Universitario de Jodo Pessoa - Unipé, Especializacdo em Processo Civil pelo
Centro Universitario de Jodo Pessoa - Unipé , e Mestre pela Universidade
Catolica de Santos - UNISANTOS, com carga horaria semanal de 40 horas
dedicadas a gestdo do curso, relacdo com corpo docente e discente e
representatividade nos colegiados superiores

33.4 Experiéncia profissional, de magistério superior e de gestao
académica do coordenador

O Curso de Bacharelado em Direito da FAG é coordenado pela Professora
Darlene Socorro Oliveira de Souza, graduada em Direito pelo Centro
Universitario de Jodo Pessoa - Unipé, Especializacdo em Processo Civil pelo
Centro Universitario de Joao Pessoa - Unipé , e Mestre pela Universidade
Catolica de Santos - UNISANTOS, com experiéncia profissional, gestéao
académica e no magistério superior de 22 (vinte e dois) anos.

33.5 Regime de trabalho do coordenador do curso
O Curso de Bacharelado em Direito da FAG é coordenado pela Professora

Darlene Socorro Oliveira de Souza, graduada em Direito pelo Centro
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Universitario de Jodo Pessoa - Unipé, Especializacdo em Processo Civil pelo
Centro Universitario de Jodo Pessoa - Unipé , e Mestre pela Universidade
Catolica de Santos - UNISANTOS, com carga horaria semanal de 40 horas
dedicadas a gestdo do curso, relacdo com corpo docente e discente e
representatividade nos colegiados superiores.

33.6 Titulagéo do corpo docente do curso

O corpo docente do Curso de Bacharelado em Direito da FAG é
constituido por profissionais com titulagdo académica em cursos de poés-
graduacio stricto e lato sensu. E selecionado com base na titulacdo e na
experiéncia no magistério superior € na area profissional em que atuar,
mantendo aderéncia com a disciplina a ser lecionada.

Os professores sao selecionados e indicados pela Diretoria da Faculdade
e contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis trabalhistas e na
forma prevista no Plano de Carreira Docente. O processo seletivo para
admissao de professores obedece aos seguintes principios:

e além da idoneidade moral do candidato, serao considerados seus titulos
académicos, cientificos, didaticos e profissionais, assim como experiéncia
docente e profissional, relacionados com a disciplina ou curso;

e constitui requisito basico o diploma de graduacao e pds-graduacéo lato
sensu, correspondente a curso que inclua, em nivel ndo inferior de
complexidade, matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada;

e publicacdes e producdes relevantes na area em que atua, nos ultimos
trés anos;

e experiéncia docente e profissional de, no minimo, trés anos.

e A substituicdo eventual de professores tera a seguinte preferéncia:

e professor que integre o quadro docente da Faculdade e

e professor com mais de trés anos de experiéncia de magistério e titulagao
igual ou superior a do professor substituido.

A substituicdo é feita por prazo determinado, enquanto persistir o
impedimento do professor responsavel pela disciplina ou atividade. O corpo
docente do Curso de Bacharelado em Direito da FAG para os 02 (dois)
primeiros anos é composto por 11 professores, sendo 02 Doutores (18%); 05
Mestres (46%) e 04 Especialistas (36%), conforme quadro abaixo:
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NOME DO DOCENTE TITULACAO
Carlos Eduardo Gongalves Bezerra Mestre
(Coordenador)
Hélio Oliveira dos Santos Rodrigues Doutor
Anderson Cordeiro de Moura Mestre
Ernandes de Queiroz Pereira Doutor
Claudia Lucia Ribeiro da Cruz Mestre
Mariana Tavares de Melo Mestre
Eloy Moury Fernandes Mestre
Allan Vitor Corréa de Carvalho Especialista
Luis Wallace de Sousa Ramos Neto Especialista
Raquel de Melo Especialista
Renato Gomes de Lacerda Alves Especialista

33.7 Titulagédo do corpo docente do curso — Percentual de doutores
O corpo docente do Curso de Bacharelado em Direito da FAG é composto
por 02 Doutores, correspondendo a 18% do total de professores do curso.

33.8 Regime de trabalho do corpo docente do curso

O corpo docente do Curso de Bacharelado em Direito da FAG apresenta
02 professores contratados Regime de Trabalho Integral (20%); 01 professor
contratado como horista (10%) e 07 professores em Regime de Trabalho
Parcial (70%). Eis a relacdo docente do Curso de Bacharelado em Direito, em
relacdo ao Regime de Trabalho:

REGIME DE

NOME DO DOCENTE TITULACAO TRABALHO
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Carlos Eduardo Gongalves Bezerra
Mestre
(Coordenador) TI
Hélio Oliveira dos Santos Rodrigues Doutor Tl
Anderson Cordeiro de Moura Mestre H
Ernandes de Queiroz Pereira Doutor TP
Claudia Lucia Ribeiro da Cruz Mestre TP
Mariana Tavares de Melo Mestre TP
Eloy Moury Fernandes Mestre TP
Allan Vitor Corréa de Carvalho Especialista H
Luis Wallace de Sousa Ramos Neto Especialista TP
Raquel de Melo Especialista
TP
Renato Gomes de Lacerda Alves Especialista TP
H = Horista; TP= Tempo Parcial; TI = Tempo Integral
RELACAO DOCENTE X DISCIPLINA
NOME DO DOCENTE DISCIPLINA PERIODO
CLAUDIA LUCIA RIBEIRO DA CRUZ ECONOMIA 12 PERIODO
ERNANDES DE QUEIROZ PEREIRA PROJETOS EXTENSIONISTAS 12 PERIODO
LUIS WALLACE DE SOUSA RAMOS NETO HISTORIA DO DIREITO 12 PERIODO
HELIO OLIVEIRA DOS SANTOS RODRIGUES METODOLOGIA DO TRABALHO 12 PERIODO
ACADEMICO
CARLOS EDUARDO GONCALVES BEZERRA CIENCIA POLITICA 12 PERIODO
LUIS WALLACE DE SOUSA R. NETO HISTORIA DO DIREITO E ESTUDOS 12 PERIODO
SOCIOANTROPOMETRICOS
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MARIANA TAVARES DE MELO TEORIA GERAL DO DIREITO E DO 2° PERIODO
DIREITO CIVIL ]
ELOY MOURY FERNANDES DIREITO PENAL | - TEORIA DO CRIME | 2°PERIODO
E DA NORMA PENAL
ANDERSON CORDEIRO DE MOURA FILOSOFIA GERAL E DO DIREITO 2° PERIODO

ALLAN VITOR CORREA DE CARVALHO| DIREITO CONSTITUCIONAL | - TEORIA | 2° PERIODO
DA CONSTITUIGAO

TEORIA GERAL DO PROCESSO E 2° PERIODO
CARLOS EDUARDO GONGALVES
BEZERRA ¢ PROCESSO DE CONHECIMENTO
RAQUEL DE MELO DIREITO PENAL Il - CRIMES EM 4° PERIODO
ESPECIE ]
MARIANA TAVARES DE MELO DIREITO CIVIL Il - DIREITO DOS 4¢ PERIODO
CONTRATOS
LUIS WALLACE DE SOUSA RAMOS DIREITO DE EMPRESA 4¢ PERIODO
NETO
z 0 H
CARLOS EDUARDO GONCALVES BEZERRA TUTELAS PROVISORIAS E 42 PERIODO

PROCEDIMENTOS ESPECIAIS
CLAUDIA LUCIA RIBEIRO DA CRUZ | DIREITO FINANCEIRO E ECONOMICO | 4¢PERIODO

ALLAN VITOR C. DE CARVALHO DIREITO CONSTITUCIONAL N 4 4°PERIODO

CONTROLE DE
CONSTITUCIONALIDADE

CARLOS EDUARDO GONCALVES BEZERRA[RECURSOS E OUTROS MEIOS DE| 6° PERIODO

IMPUGNAGAO
RAQUEL DE MELO PROCESSO PENAL I 62 PERIODO
RENATO GOMES DE LACERDA DIREITO ADMINISTRATIVO | 62 PERIODO
ALVES

DIREITO DO TRABALHO | 6° PERIODO

LUIS WALLACE DE SOUSA RAMOS NETO
RAQUEL DE MELO LEGISLACAO PENAL ESPECIAL 62 PERIODO
MARIANA TAVARES DE MELO DIREITO DAS COISAS E DOS BENS 62 PERIODO
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33.9 Experiéncia profissional do corpo docente

100% dos docentes do Curso de Bacharelado em Direito da FAG tem, no
minimo, 03 (trés) anos de experiéncia profissional, excluidas as atividades no
magistério superior.

33.10 Experiéncia de magistério superior do corpo docente
88% dos docentes do Curso de Bacharelado em Direito da FAG tem, no
minimo, 03 (trés) anos de experiéncia de magistério superior.

33.11 Funcionamento do colegiado de curso ou equivalente

O funcionamento do Colegiado do Curso de Bacharelado em Direito da
FAG esta regulamentado pelo Regimento da FAG, atendendo plenamente a
representatividade dos segmentos da comunidade académica. De acordo com
o Regimento da FAG, o Colegiado do Curso de Direito coordena as atividades
do curso e é constituido pelo (Art. 23):

- Coordenador de Curso, que o presidira;

- Trés representantes do corpo docente do curso, escolhido por seus
pares, com mandato de dois anos, permitida uma unica recondugao;

[lI- Um representante do corpo discente, indicado na forma da legislacdo em
vigor, com mandato de um ano, permitida uma unica recondugéo.

Art. 24. Cada Colegiado de Curso sera presidido por um Coordenador
designado pelo Diretor Geral, para um mandato de dois anos, podendo ser
reconduzido uma vez, por igual periodo.

Art. 25. Compete a cada Colegiado de Curso:
- definir o perfil e os objetivos gerais do curso;

- aprovar os planos de trabalho e projetos de pesquisa e extensao dos
professores e pesquisadores nele lotados;

- incentivar a elaboracdo de programas de pesquisa e de extensao, na
area de sua competéncia, coordenar e supervisionar-lhes a execucao;

IV-  aprovar planos de ensino e programas das disciplinas, ouvidos os
professores;
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V- sugerir aos demais Colegiados de Cursos providéncias de ordem
didatica, cientifica e administrativa consideradas indispensaveis ao
desenvolvimento das atividades da FAG - FACULDADE DE GOIANA;

VI-  elaborar o curriculo do curso e suas alteragdes, com indicacdo das
disciplinas que o compdem e a respectiva carga horaria, para aprovag¢ao dos
orgaos competentes;

VII-  fixar as diretrizes gerais dos programas das disciplinas do curso e suas
respectivas ementas, recomendando modificagdes dos programas para fins de
compatibilizacao;

VIIl- programar, a médio e longo prazo, provisao de seus recursos humanos
e responsabilizar-se, em primeira instancia, pelo processo de selecao,
aperfeicoamento e sugestdo de dispensa de integrantes do respectivo Corpo
Docente;

IX-  propor providéncias necessarias a melhoria do ensino ministrado no
Curso;

X- promover a avaliagdo do curso, de acordo com este Regimento e com
normas complementares do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Xl- avaliar o desempenho Docente, Discente e Técnico-Administrativo,
vinculado ao Colegiado do Curso;

Xll-  propor aos 6rgaos competentes a lotagcdo de docentes em face as suas
necessidades, opinando também sobre o afastamento ou relotacdo dos
mesmos;

Xlll-  decidir sobre os recursos contra atos de professores, interpostos por
alunos, relacionados com o ensino e os trabalhos escolares;

XIV- orientar, coordenar e fiscalizar as atividades do curso e, quando do
interesse deste, propor a substituicdo de docentes aos 6rgaos competentes;

XV-  deliberar sobre a organizacao e administracdo de laboratorios e outros
materiais didaticos, quando estes constituirem parte integrante do ensino e da
pesquisa pertinentes a Coordenadoria;

XVI- coordenar a elaboracdo de lista de titulos bibliograficos e outros
materiais necessarios ao Curso;

XVII- elaborar calendario das atividades do Curso;
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XVIII- deliberar sobre a organizagao do trabalho docente e discente;

XIX- promover o desenvolvimento e aperfeicoamento de metodologias
proprias para o ensino das disciplinas de sua competéncia;

XX- acompanhar isoladamente ou em conjunto com outros Colegiados,
disciplinas constantes dos curriculos de graduagdo, pds-graduagéao,
especializacao, aperfeicoamento, extensao e outros;

XXI-  zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo Curso;

XXII- avaliar, permanentemente, o andamento e os resultados dos projetos de
pesquisa e de extensio sob a sua responsabilidade;

XXIII- apreciar as recomendacoes dos docentes e discentes sobre assunto de
interesse do curso;

XXIV- propor ao Diretor Geral, pelo voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
o afastamento ou destituicdo do Coordenador;

XXV- decidir sobre aceitacdo de matricula de alunos transferidos, dos que
solicitem reopgao de cursos, ou de portadores de diploma de graduacdo, de
acordo com normas regulamentares;

XXVI- decidir sobre o aproveitamento de estudos e adaptacao de disciplinas,
mediante requerimento dos interessados transferidos ou diplomados;

XXVII- colaborar com os demais 6rgaos académicos na sua esfera de atuagao;

XXVIII- reunir-se  ordinariamente uma vez por bimestre ou,
extraordinariamente, quando convocado pelo diretor, por iniciativa propria ou a
requerimento de um tergo dos membros que o constitui; e

XXIX- exercer as demais funcdes que |lhe sdo, explicita ou implicitamente,
conferidas pelo Regimento.

33.12 PRODUCAO CIENTIFICA, CULTURAL, ARTISTICA ou
TECNOLOGICA

O Curso de Bacharelado em Direito da FAG estimulara o
desenvolvimento de pesquisa, inclusive com a participacado dos alunos, através
da publicagcdo de artigos em revistas cientificas, como também, através do
incentivo na participagao de congressos cientificos locais, regionais e nacionais
e demais produgOes académicas, artisticas, culturais e tecnologicas.
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Os docentes do curso de Bacharelado em Direito serao estimulados a se
inserirem em programas de Producdo Cientifica, Cultural, Artistica e
Tecnoldgica visando fortalecer a relagao entre o ensino, pesquisa e extensao,
de forma a despertar nos alunos do curso o interesse pela pesquisa cientifica,
pela producdo artistica, e pelo desenvolvimento tecnoldgico e de inovacgao.
50 % do corpo docente do Curso te, em média, entre 7 a 9 produgdes nos
ultimos anos.

34 DIMENSAO 3: INFRAESTRUTURA

34.1 Gabinetes de trabalho para professores tempo integral — Tl

O Curso de Direito da FAG disponibiliza 04 (quatro) gabinetes/salas de
trabalho para professores em Tempo Integral, todas equipadas com
computadores conectados a internet, atendendo muito bem as atividades do
curso, considerando em uma analise sistémica e global, os aspectos:
disponibilidade de equipamentos de informatica em funcdo do numero de
professores, dimensdo, limpeza, iluminagdo, acustica, ventilacao,
acessibilidade, conservagédo e comodidade.

34.2 Espaco de trabalho para coordenacdo do curso e servicos

académicos

O Curso de Direito da FAG possui sala de coordenacdo de curso
especifica, equipada com computador conectado a internet, impressora,
climatizada e bem iluminada, além de sala destinada ao Nucleo Docente
Estruturante do Curso, secretaria académica, tesouraria, Nucleo de Apoio ao
Discente, Nucleo de pesquisa, extensdo e monitoria, ouvidoria e demais
dependéncias académicas pertinentes ao curso.

Todas as instalagbes atendem muito bem considerando em uma anélise
sistémica e global, os aspectos: dimensdo, equipamentos, conservagao,
gabinete individual para coordenador, numero de funcionarios e atendimento
aos alunos e professores.

34.3 Sala de professores

O Curso de Direito da FAG possui sala de professores, ampla,
climatizada, iluminada, atendendo plenamente as atividades do curso no que
se refere aos aspectos: disponibilidade de equipamentos de informatica em
funcdo do numero de professores, dimensao, limpeza, iluminagdo, acustica,
ventilagdo, acessibilidade, conservacao e comodidade.
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34.4 Salas de aula

A instituicdo dispbe de 22 (vinte e dois) salas de aulas dotadas de
quadros com revestimento plastico, climatizadas e bem iluminadas, com
capacidade para até 50 alunos, atendendo muito bem aos aspectos:
quantidade e numero de alunos por turma, disponibilidade de equipamentos,
dimensdes em fung¢do das vagas autorizadas, limpeza, iluminacéao, ventilagcéo,
acessibilidade, conservacao e comodidade.

34.5 Acesso dos alunos a equipamentos de informética

Os alunos do Curso de Direito da FAG tem livre acesso aos
equipamentos de informatica nos laboratorios e biblioteca acompanhados por
monitor e/ou professor. O Curso de Direito da FAG possui um laboratério de
informatica, contendo 25 computadores conectados a internet e equipados em
qguantidade suficiente para o bom desenvolvimento das atividades do curso.

O laboratorio do curso € de acesso direto e tera sempre um monitor a
disposicdo dos alunos para dirimir duvidas e garantir o uso adequado dos
mesmos. No Regulamento de Uso do Laboratério consta descricado de cada um
deles com sua utilizacdo dentro das diretrizes curriculares do curso.

34.6 Bibliografia basica

Cada disciplina do Curso de Direito da FAG apresenta trés bibliografias
basicas, sendo um exemplar para até quatorze vagas solicitadas, e por
Unidade Curricular (UC), conforme Norma Técnica do INEP/MEC.

O acervo bibliografico sera atualizado constantemente, por indicacao de
alunos e professores, por solicitacdo da coordenacdo e da equipe da
Biblioteca, em razdo de novas edi¢cdes ou para atualizacdo dos temas objeto de
estudos, além de publicagcbes destinadas a subsidiar projetos de pesquisa e
extensdo. Sera dado prioridade, na aquisicao de livros, aqueles indicados pelos
professores como bibliografia basica e complementar de cada disciplina dos
cursos ministrados, em todos os niveis, seguindo a Politica de Aquisicao da
Instituicdo.

O acervo atende apropriadamente as funcdes de ensino, pesquisa e
extensdo, em livros, periddicos (assinaturas correntes) e multimidia (CDs,
DVDs e videos). Além do acervo especifico de cada curso, a Biblioteca possui
a disposicao livros de referéncia, acervo abrangente das outras areas de
conhecimento e biblioteca eletronica, que sao utilizados nos computadores
postos a disposicdo dos alunos, contribuindo para a formacéo cientifica,
técnica, geral e humanistica da comunidade académica.
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O planejamento econémico-financeiro reserva cotagcdo orcamentaria para
atualizagcdo e ampliagdo do acervo. A Biblioteca integra a organizagéo
académico-administrativa da Faculdade de Goiana - FAG, diretamente
subordinada a Diretoria. Adota-se a Classificagdo Decimal Universal (CDU)
para a classificacdo do acervo e as Normas do Codigo Anglo-Americano
(AACRZ2) para catalogacao das obras.

As instalacbes especificas da Biblioteca proporcionam um ambiente
préprio para o estudo e a pesquisa bibliografica, com espacos destinados as
leituras individuais e em grupos, terminal de consultas para pesquisa pela
Internet, consulta ao acervo, presencial ou remoto, além de prateleiras e
moveis proprios para a guarda do acervo. Dispde de salas para estudo em
grupo que pode ser reservada com antecedéncia, sala de video e sala de
pesquisa virtual. Sempre se preocupando em prestar um bom atendimento, a
Biblioteca também oferece, além de atendimento presencial, o ,Fale Conosco®,
através de e-mail e/ou telefone.

A Biblioteca ficara aberta para comunidade académica de segunda a
sexta-feira, das 8h as 21h30. O acervo ¢é integrado por livros, periodicos, bases
de dados e outros contendo titulos classicos, obras de referéncia, titulos da
area de humanidades e especificos para os cursos e programas de educacao
superior desenvolvidos pela Faculdade.

34.7 Bibliografiacomplementar

No que se refere a bibliografia complementar, cada disciplina do Curso de
Direito da FAG apresenta quatro titulos, sendo dois exemplares de cada, por
Unidade Curricular (UC).

34.8 Periodicos especializados
O Curso de Direito da FAG apresenta assinaturas de 20 (vinte) periddicos
especializados na area do curso, na forma virtual:

1 - Athenas - Revista de Direito, Politica e Filosofia

https://fdcl.com.br/revista/

2- Revista Direitos Humanos e Democracia

https://www.revistas.unijui.edu.br/index.php/direitoshumanosedemocracia

3- Revista de Direito IMED

https://seer.imed.edu.br/index.php/revistadedireito
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4 - Revista de Direitos Fundamentais & Democracia (UNIBRASIL)

https://revistaeletronicardfd.unibrasil.com.br/index.php/rdfd

5 - Revista Juridica da Presidéncia

https://revistajuridica.presidencia.gov.br/index.php/saj

6- A Revista Direito Publico (RDP)

https://www.portaldeperiodicos.idp.edu.br/

7 - Revista Direito em Debate

https://www.revistas.unijui.edu.br/index.php/revistadireitoemdebate

8-Revista da Faculdade de Direito da Universidade Federal de Uberlandia
http://www.seer.ufu.br/index.php/revistafadir
9- Revista Direito Ambiental e Sociedade - RDAS

http://www.ucs.br/etc/revistas/index.php/direitoambiental

10- Revista de Direitos e Garantias Fundamentais

https://sisbib.emnuvens.com.br/direitosegarantias

11- Revista Ambito Juridico

https://ambitojuridico.com.br/

12 - O caderno Virtual

https://cadernovirtual.com.br/w/

13 - Revista da Faculdade de Direito, Universidade de S&o Paulo
14- Revista da Procuradoria-Geral do Municipio de Fortaleza

15- Sequiéncia: Estudos Juridicos e Politicos

16 - Antropologia

https://periodicos.uff.br/antropolitica/index

17 - Brazilian Political Science Review - RPSR
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http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci serial&pid=1981-
3821&Ing=pt&nrm=iso

18- Caderno Virtual

https://www.portaldeperiodicos.idp.edu.br/cadernovirtual/index

19 - Cadernos de Etica e filosofia Politica

https://www.revistas.usp.br/cefp

20 - Direito & Justica

https://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/fadir

21- Direito, Estado & Sociedade

http://direitoestadosociedade.jur.puc-
rio.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm?tpl=home

22 - Direito em Construcao

http://revista.universo.edu.br/index.php?journal=1direitoconstrucao3&page=ind
ex

23- Espaco Juridico Journal of Law [EJJL]

https://portalperiodicos.unoesc.edu.br/espacojuridico/index

24 - Historia constitucional - Revista Electronica de Historia Constitucional

https://dialnet.unirioja.es/serviet/revista?codigo=2064

25 - Interfaces Cientificas - Direito

https://periodicos.set.edu.br/direito/issue/view/337

26 - Novos Estudos Juridicos

https://siaiap32.univali.br/seer/index.php/nej/index

27 - OAB - Biblioteca Digital

https://www.oab.org.br/biblioteca-digital/publicacoes#

28 - Prisma Juridico
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https://periodicos.uninove.br/prisma/

29 - Revista Pixels

http://fdcl.edu.br/revista/pixels/

30 - Revista Bioética

https://revistabioetica.cfm.org.br/index.php/revista bioetica

31 - Revista de Estudos Constitucionais, Hermenéutica e Teoria do Direito

http://revistas.unisinos.br/index.php/RECHTD

32 - Revistas Eletronica de Direito Administrativo Econémico

http://www.direitodoestado.com.br/revista-eletronica-de-direito-administrativo-
economico

33 - Revistas Eletronica de Direito do Estado

http://www.direitodoestado.com.br/revista-eletronica-de-direito-do-estado

34 - Revista Eletronica de Direito Processual

https://www.e-publicacoes.uerj.br/index.php/redp/index

35 - Revista Eletronica da Reforma do Estado

http://www.direitodoestado.com.br/revista-eletronica-da-reforma-do-estado

36 - Revista Brasileira de Direito Civil em perspectiva

https://www.indexlaw.org/index.php/direitocivil/index

37 - Revista Brasileira de Teoria Constitucional

https://www.indexlaw.org/index.php/teoriaconstitucional/index

38 - Revista da Faculdade de Direito da UFMG

https://www.direito.ufmgq.br/revista/index.php/revista/index

39 - Revista da Faculdade de Direito UFPR - Universidade Federal do Parana

https://revistas.ufpr.br/direito

40 - Revista do Direito
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https://periodicos.uninove.br/prisma/
http://fdcl.edu.br/revista/pixels/
https://revistabioetica.cfm.org.br/index.php/revista_bioetica
http://revistas.unisinos.br/index.php/RECHTD
http://www.direitodoestado.com.br/revista-eletronica-de-direito-administrativo-economico
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https://online.unisc.br/seer/index.php/direito

41 - Revista de Direito da Universidade Federal de Vigosa

https://periodicos.ufv.br/revistadir/

42 - Revista de Direito Administrativo e Gestao Publica

https://www.indexlaw.org/index.php/rdagp/index

43 - Revista de Direito Ambiental e socioambientalismo

https://www.indexlaw.org/index.php/Socioambientalismo/index

44 - Revista de Direito Brasileira (Brazilian Journal Of Law) - RDB

https://www.indexlaw.org/index.php/rdb

45 - Revista de Direito Econdmico e Socioambiental

https://periodicos.pucpr.br/index.php/direitoeconomico

46 - Revista de Direito Penal, Processo Penal e Constituicao

https://www.indexlaw.org/index.php/direitopenal/index

47 - Revista de Direito Urbanistico, Cidade e Alteridade

https://www.indexlaw.org/index.php/revistaDireitoUrbanistico/index

48 - Revista de Direito, Governanca e Novas Tecnologias

https://www.indexlaw.org/index.php/revistadgnt/index

49 - Revista de Direitos Humanos em Perspectiva

https://www.indexlaw.org/index.php/direitoshumanos/index

50 - Revista de Estudos Histoérico-Juridicos

http://www.rehj.cl/index.php/rehj

51 - Revista Digital de Direito Administrativo

https://www.revistas.usp.br/rdda

52 - Revista Direito e Justica: Reflexdes Sociojuridicas
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http://srvapp2s.urisan.tche.br/seer/index.php/direito e justica/index

53 - Revista Direito GV

http://bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/revdireitogv/index

54 - Revista Direito Publico

https://www.portaldeperiodicos.idp.edu.br/direitopublico/search

55 - Revista Direitos Culturais

http://srvapp2s.urisan.tche.br/seer/index.php/direitosculturais

56 - Revista Direitos Fundamentais & Democracia

https://revistaeletronicardfd.unibrasil.com.br/index.php/rdfd

57 - Revista do Direito Publico

http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/direitopub/index

58 - Revista do TJ Militar de Minas Gerais - Revista de Estudos e Informacdes

http://www.tjmmg.jus.br/rei

59 - Revista do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais

https://revista.tce.mg.gov.br/revista/index.php/TCEMG

60 - Revista do Tribunal Regional Federal da 12 Regidao

https://revista.trf1.jus.br/trf1

61 - Revista Eletronica Direito e Politica

https://siaiap32.univali.br//seer/index.php/rdp

62 - Revista Eletronica de Direito Ambiental da Amaz6nia

http://periodicos.uea.edu.br/index.php/novahileia

63 - Revista Eletronica de Direito Internacional

http://centrodireitointernacional.com.br/publicacoes/revista-eletronica/

64 - Revista Eletronica de Estudo Juridicos
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http://admin.oabpr.org.br/revistaeletronica/

65 - Revista Eletronica do Curso de Direito da UFSM

https://periodicos.ufsm.br/revistadireito

66 - Revista Intertemas

http://intertemas.toledoprudente.edu.br/index.php/INTERTEMAS/index

67 - Revista Direitos Humanos Fundamentais

https://intranet.unifieo.br/legado/edifieo/index.php/rmd/index

68 - Revista Juridica UNIJUS

http://www.revistas.uniube.br/index.php/unijus/index

69 - Revista Brasileira de Seguranga Publica

http://revista.forumseguranca.org.br/index.php/rbsp/issue/view/19

70 - Revista Brasileira do Instituto Brasileiro de Direitos Humanos

http://revista.ibdh.org.br/index.php/ibdh

71 - Revista Brasileira de Direito Constitucional

http://www.esdc.com.br/rbdc-inicio.htm

72 - Revista CESUMAR: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicada

https://periodicos.unicesumar.edu.br/index.php/revcesumar

73 - Revista da Faculdade de Direito da UFG

https://www.revistas.ufg.br/index.php/revfd/issue/archive

74 - Revista Dat@avenia

http://revista.uepb.edu.br/index.php/datavenia/index

75 - Revista do Direito Publico

http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/direitopub/issue/archive

77 - Revista de Informacéao Legislativa
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https://www2.senado.leqg.br/bdsf/handle/id/22

78 - Revista Juridica CESUMAR

https://periodicos.unicesumar.edu.br/index.php/revjuridica

79 - Revista de Direito do UNIFOR

https://periodicos.uniformg.edu.br:21011/ojs/index.php/cursodireitouniformg

80 - Scientia luris

http://www.uel.br/revistas/uel/index.php/iuris

81 - Sociedade e Estado

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci serial&pid=0102-
6992&Ing=en&nrm=iso

82 - Universitas: Relagdes Internacionais

https://www.publicacoesacademicas.uniceub.br/relacoesinternacionais

83 - Revista Vertentes do Direito

https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/direito

84 - Legislagbes, Sumulas, Acérdaos, Cddigos, Constituicdo, Leis

https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/2

85- Legislacao Federal Brasileira

https://legislacao.presidencia.gov.br/

86- Superior Tribunal de Justica - Revistas

https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Jurisprudencia/Publicacoes-da-Revista

87 - Novo Cadigo de Processo Civil

https://www.stj.jus.br/sites/portalp/Leis-e-normas/Quadro-comparativo-do-novo-
CPC

88 - Constituicao Federativa do Brasil

https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/576900
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89 - Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT e Normas Correlatas

https://www2.senado.leq.br/bdsf/handle/id/580894

90 - Lei Maria da Penha e norma correlata

https://www2.senado.leg.br/bdsf/handle/id/577054

91 - Antropologia
Mana: estudos de antropologia social

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci serial&pid=0104-
9313&Ing=en&nrm=iso

92 - Antropolitica

https://periodicos.uff.br/antropolitica/index

93 - Filosofia
TRANS/FORM/A(;AO

http://www.scielo.br/scielo.php/script sci serial/lng pt/pid 0101-3173/nrm iso

94 - Argumentos - Revista de Filosofia

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15795-
argumentos-ufc

95- Artefilosofia

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15648-
artefilosofia

96 - Aufklarung: revista de filosofia

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15798-
aufklaerung

97 - Revista de Filosofia Aurora

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15326-
aurora

98 - Cadernos de Historia e Filosofia da Ciéncia
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http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15799-
cadernos-de-historia-e-filosofia-da-ciencia

99 - Cadernos Espinosanos

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15800-
cadernos-espinosanos

100 - Ethic@

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15331-
ethic

101- Estudos Kantianos [EK]

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15803-
estudos-kantianos

102- Filosofia Unisinos

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15812-
filosofia-unisinos

103 - Revista Philésophos

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15193-
philosophos

104- Sofia / UFES

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15805-
sofia-ufes

105- Voluntas: Revista Internacional de Filosofia

http://anpof.org/portal/index.php/pt-BR/ppe/user-items/created/87-ppe2/15808-
voluntas

106- Revista Brasileira de ciéncias sociais

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci serial&pid=0102-
6909&tIng=en&Ing=en&nrm=iso

107 - Estudos avancados

http://www.scielo.br/scielo.php/script sci serial/lng pt/pid 0103-4014/nrm iso
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108 - Revista de Estudos Feministas

http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci serial&pid=0104-
026 X&Ing=en&nrm=iso

109 - Revista Perspectivas

https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/perspectivas

110 - Historia
Dialogos

http://www.dialogosuem.com.br/

111 - Historia, historias

https://periodicos.unb.br/index.php/hh

112- Afro-Asia

http://anpocs.com/index.php/afro-asia/user-items/created/11-afroasia/6579-
afroasia

113 - Novos Rumos Sociolégicos - NORUS

http://anpocs.com/index.php/novos-rumos-sociologicos-norus/user-
items/created/30-revnorus/6620-novos-rumos-sociologicos-norus

114 - Fénix: Revista de Histdria e estudos culturais

https://www.revistafenix.pro.br/revistafenix

115 - Revista de Historia

http://revhistoria.usp.br/

116 - Revista Eletronica de Histdria do Brasil (REHB)

https://www.ufif.br/rehb/

117 - Revista de Historia Regional

https://revistas?.uepg.br/index.php/rhr

118 - Revista Antigona
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https://sistemas.uft.edu.br/periodicos/index.php/antigona

119 - Sociologia
Contemporanea - Revista de Sociologia da UFSCar

http://www.periodicos.ufscar.br/periodicos-ufscar/contemporanea-revista-de-
sociologia-da-ufscar

120- Politica & Sociedade

https://periodicos.ufsc.br/index.php/politica

121 - Revista de Ciéncias Sociais (RCS)

http://periodicos.ufc.br/revcienso

122 - Revista de Sociologia Politica

https://revistas.ufpr.br/rsp

123 - Estudos de Sociologia

https://periodicos.fclar.unesp.br/estudos/index

34.9 Base de dados

As bases de dados nacionais e internacionais de acesso livre disponiveis
para pesquisa podem ser acessadas online através da Biblioteca Universitaria.
Os estudantes tém a disposicao as seguintes bases de dados de acesso livre:

e Arca

A Arca €& um Repositério Institucional desenvolvido para disseminar e
preservar a producao intelectual da Fiocruz. A Arca tem por objetivo principal
reunir e dar visibilidade a producao técnico-cientifica da instituicdo e representa
parte significativa do esforco da pesquisa publica em saude no Brasil.
Disponivel em: http://www.arca.fiocruz.br/

e Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes (BDTD)

A BDTD disponibiliza teses e dissertagbes existentes em meio eletronico nas
instituicdes de ensino superior brasileiras. Disponivel em: http://bdtd.ibict.br/

e Biblioteca Virtual em Saude (BVS)
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A BVS concentra fontes de informacdo em saude disseminando a literatura
cientifica e técnica em: Ciéncias da Saude em Geral (LILACS, IBECS,
MEDLINE, Biblioteca Cochrane, SciELO); Portal de Evidéncias (Revisdes
Sistematicas, Ensaios Clinicos, Sumarios de Evidéncia, Avaliagoes
Econdmicas em Saude, Avaliagdes de Tecnologias em Saude); Areas
Especializadas (CidSaude, DESASTRES, HISA, HOMEOINDEX, LEYES,
MEDCARIB, REPIDISCA); Organismos Internacionais (PAHO, WHOLIS); LIS-
Localizador de Informacdao em Saude; DeCS- Terminologia em Saude; Acesso
a Documentos (SCAD, Catalogo Coletivo de Revistas). Disponivel em:
http://www.bireme.br/php/index.php

e Directory os Open Access Journals (DOAJ)

O DOAJ aumenta a visibilidade e a facilidade de uso do acesso a revistas
cientificas e académicas abertas, promovendo, assim, a sua maior utilizacédo e
impacto. Pretende ser abrangente e cobrir todos os acessos periddicos
cientificos e académicos abertos que usam um sistema de controle de
qualidade para garantir o conteudo. Disponivel em: http://doaj.org/

e Dominio Publico

O portal Dominio Publico promove amplo acesso a obras cientificas (teses,
dissertacdes e livros), obras literarias (literatura portuguesa e brasileira,
inclusive historias infantis), obras artisticas (pinturas, musicas) e videos da TV
Escola, constituindo-se em uma biblioteca digital significativa para o patrimonio
cultural universal. Disponivel em:

http://www.dominiopublico.gov.br/pesquisa/PesquisaObraForm.do

¢ Indexacao Compartilhada de Periddicos (ICAP)

A ICAP disponibiliza artigos de periddicos das instituicbes da Rede
Pergamum. Disponivel em:
http://www.pergamum.pucpr.br/icap/index.php?resolution2=1024

° LivRe

LivRe €& o portal que facilita a identificacdo e o acesso a periodicos
eletrénicos, publicados em todas as areas do conhecimento humano, em
acesso livre na Internet. Disponivel em:
https://portalnuclear.cnen.gov.br/livre/lnicial.asp

e OAlster
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A OAlster disponibiliza textos completos de artigos, dissertacdes, teses,
imagens, videos e arquivos de audio em varias linguas abrangendo todas as
areas do conhecimento, e recupera dados de pesquisa feita em portugués.
Disponivel em: http://oaister.worldcat.org/

e RepositoriUM

O RepositoriUM é armazena, preserva, divulga e da acesso a produgéo
intelectual da Universidade do Minho (Portugal) em formato digital.
Disponibiliza artigos, teses, dissertagdes, livros, partes de livros, entre outros
documentos  académicos em texto  completo. Disponivel em:
http://repositorium.sdum.uminho.pt/

e Repositdrio Cientifico de Acesso Aberto de Portugal (RCAAP)

O RCAAP ¢ o ponto unico de consulta, localizacdo e acesso a milhares de
documentos cientificos e académicos (artigos apresentados em conferéncias,
artigos publicados em revistas cientificas, teses e dissertacdes) distribuidos por
inumeros repositérios portugueses.

Disponivel em: http://www.rcaap.pt/
e SciElo

A SciElo é uma biblioteca eletrénica que abrange uma colec¢doo selecionada
de periddicos cientificos do Brasil, Argentina, Chile, Colémbia, Cuba, Portugal,
Venezuela e Espanha, dando acesso a artigos em texto completo. Disponivel
em: http://www.scielo.br/

e WorldWideScience

Base de dados que grande parte das informacdes esta disponivel
gratuitamente e dominio aberto. Sdo cerca de 95 bases de dados e portais de
mais de 70 paises sao pesquisaveis por meio WorldWideScience.org nas areas
de energia, medicina, agricultura, meio ambiente e ciéncias basicas, incluindo
o acesso a fontes de dados cientificos. Disponivel em:
http://worldwidescience.org/

e Orientacao na utilizagdo das bases de dados

A biblioteca da FAG oferece aos usuarios orientacdo para o uso dos
servigcos disponiveis, acesso a bases de dados, publicacdes digitais e outros.
Para tanto, é preciso entrar em contato e marcar data e hora.
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34.10 NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS: atividades basicas e
arbitragem, negociacéo, conciliagdo, mediagéo e atividades juridicas
reais
A pratica juridica simulada, prevista no projeto, permite ao aluno vivenciar

experiéncias virtuais que lhe serdo imprescindiveis na atuagao profissional.

Além disso, o Nucleo de Pratica Juridica projeta intervencdo direta na

comunidade, com atividades de orientagcdo para o exercicio da cidadania e

educacao para os Direitos Humanos Individuais e Coletivos, além de praticas

extrajudiciais de negociagao e arbitragem e de juizado especial, nos termos do
convénio a ser firmado com o Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco.

Completando esse ciclo de atividades discentes articuladas ao ensino, ha
a elaboragcdo do Trabalho de Conclusdao do Curso, atividade individual e
orientada que favorece o aprofundamento tematico e estimula a producao
cientifica discente, bem como desenvolve a capacidade de interpretacao critico-
reflexiva da ciéncia juridica.

Assim, facil & perceber a preocupacgao da ies pelo envolvimento do aluno
com o curso, superando a ultrapassada posi¢ao passiva de ouvinte para tornar-
se sujeito ativo do processo ensino-aprendizagem, sendo-lhe exigidas,
inclusive, escolhas e decisbes na complementacdo de sua formacgéao
académica, permitindo-lhe, ainda, desenvolver espirito de auto-confian¢ca nas
vivéncias simuladas e reais, preparando-se entao, para intervir no processo de
transformacgdes sociais no meio social em que estara inserido. A pratica juridica
sera cursada em quatro disciplinas semestrais:

As aulas sobre as atividades inerentes a Justica Federal, Magistratura
Nacional, Ministério Publico, Justica Militar, Policia Judicidria, Procuradoria
Geral, Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil e Etica Profissional, serdo
designadas para cada ano, em forma de conferéncias, separadas para os 79/8°
e 99109 semestres, de acordo com a disponibilidade dos conferencistas.

Em cada uma das disciplinas, os alunos terao atividades exclusivamente
praticas, incluida a simulacdo de situacdes reais, sempre sob o controle e
orientacao do Nucleo de PJatica juridica coordenado por professores do curso.

As atividades incluirdo obrigatoriamente o comparecimento do aluno a
atos processuais e a assisténcia a audiéncias e sessbes de julgamento de
Colegiados Judiciais e Administrativos, e atos assemelhados.

As atividades complementares serdo atribuidas pela frequéncia dos
alunos em entidades conveniadas, tais como Defensorias Publicas, Entidades
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Publicas Judiciarias, Empresariais, Eomunitarias e Sindicais, que possibilitem a
participacao do aluno na prestagao de servigos de assisténcia juridica, inclusive
em Juizados Especiais instalados ou ndo nas dependéncias fisicas da
faculdade.

As tarefas a cargo dos estudantes também incluirdo obrigatoriamente a
redacdo de pecas judiciais e extrajudiciais, necessarias ao desempenho da
atividade, além do aprendizado de rotinas processuais, procedimentos
cartorarios, conhecimento de técnicas de negociacado coletiva, arbitragem e
conciliagdo ou quaisquer outras compativeis com o conteudo da disciplina.

As atividades complementares integrantes do curriculo, fixadas em 200
horas, devem levar em conta as realidades dos mercados de trabalho local e
regional, incluindo a pesquisa, a extensdo, e a frequéncia a disciplinas
extracurriculares, que exigem amadurecimento epistemoldgico e metodologico
dos estudantes envolvidos.

A area de pesquisa (iniciagcao cientifica) cinge-se tanto as atividades
orientadas por docente do curso de graduacdo em Direito, para o fim de
elaboragcdo do Trabalho de Conclusdo do Curso, quanto as desenvolvidas
pelos alunos individualmente ou em grupo sem aquele fim especifico tal como
através de iniciagdo cientifica reconhecido ou através da articulagdo do NPJ.
Esta atividade exige capacitagdo tedrica adquirida por meio da disciplina
metodologia da pesquisa.

A extensdo inclui a participagdo em seminarios, simpdsios, congressos,
conferéncias e em outras atividades correlatas, bem como a participagédo em
servicos de consultoria e elaboragdo de pareceres técnicos, e ainda em
programas comunitarios desenvolvidos por entidades governamentais ou nao.

Os estagios nao-obrigatoérios, por sua vez, podem ser aproveitados como
atividades complementares, desde que respeitadas as normas do curso de
graduacao. As atividades complementares, enfim, coordenadas pelo Nucleo de
Pratica Juridica, buscam, em todas as suas variaveis, a articulacdo entre o
ensino, a pesquisa e a extensao, permeadas todas elas pelo estudo da ética
profissional e sua prética.

FINALIDADE E CONSTITUICAO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA

a) Objetivos gerais
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Destina-se o Nucleo de Pratica Juridica a coordenar, supervisionar e executar
as atividades do Estagio Obrigatorio e Nao-obrigatério do Curso de Direito,
mediante prestacdo de servicos de consultoria, assessoria e assisténcia
juridica as pessoas carentes, defesa dos direitos humanos fundamentais e
apoio a projetos comunitarios.

b) Objetivos especificos

. Proporcionar aos alunos de graduacéao a visao critica do Direito, a partir
de multiplas praticas relacionadas a sua area de formagdo académica,
assegurando a abordagem multidisciplinar;

. Qualificar o aluno do Curso de Direito para o exercicio profissional,
propiciando-lhe o aprendizado das praticas juridicas e da ética;

. Desenvolver atividades, junto a comunidade, de orientacdo para o
exercicio da cidadania e educacgao para os Direitos Humanos;

. Exercer a conciliacdo e a arbitragem como técnicas de resolucdao de
conflitos;
. Atender as demandas coletivas, propiciando o0 surgimento e

fortalecimento dos sujeitos coletivos de direitos; e

. Relacionar-se com entes publicos, privados e profissionais liberais de
nivel superior, facilitando convénios e parcerias que possam trazer beneficio a
comunidade em qualquer das perspectivas de atuagdo do nucleo de pratica
juridica.

C) Missao

O Nucleo de Pratica Juridica sera responsavel pelo gerenciamento e
coordenacao das atividades e execucado dos Estagios Obrigatérios e Nao-
obrigatorios relativos ao Curso de Direito da Faculdade de Goiana - FAG.

Tem o Nucleo de Pratica Juridica os seguintes propédsitos académico-
educacionais:

. Oferecer estagios obrigatorios de pratica juridica aos alunos do Curso de
Direito;
. Proporcionar  oportunidades de treinamento adequado a

profissionalizagdo no campo das profissbes juridicas, com realizacdo de
trabalhos e participagcdo em atividades essencialmente praticas;
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. Manter, supervisionar e controlar as atividades concernentes aos
servicos de assisténcia juridica gratuita a pessoas carentes, nos termos da lei,
com oferta de advocacia consultiva, forense ou extrajudicial, arbitragem e
conciliagao;

. Gerenciar a execucao de atividades externas aos estagios, a serem
cumpridas mediante convénio com entidades publicas e privadas, e com
profissionais liberais de nivel superior, avaliando o desempenho académico dos
alunos, enquanto regularmente inscritos no Nucleo de Pratica Juridica; e

. Constituir um anexo do Juizado Especial Civel, tendo como objetivo
oferecer aos grupos mais vulneraveis da populagdo apoio na resolugao de seus
conflitos, promovendo, de forma rapida, eficaz e gratuita, o direito de cada qual,
no intuito de harmonizar os conflitos e favorecer a convivéncia social pacifica.

REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA
Do Nucleo de Pratica Juridica e Escritério de Estagio Supervisionado

Art. 1° - O Nucleo de Pratica Juridica, instituido pela Faculdade de Goiana -
FAG, previsto na Resolugdo CNE/CES N. 05/2018 e Art. 9°, Paragrafo 1° da
Lei Federal N. 8.906 de 04 de Julho de 1994, pelo presente Regimento, pela
Lei N. 11.788/2006 e demais normas aplicaveis, constitui-se para o
aprimoramento da formacgao pratica do estudante de Direito, tendo por objetivo
propiciar o aprendizado profissional inerente ao exercicio da Advocacia.

§ 12 O Nucleo de Pratica Juridica - NPJ - é a unidade de ensino encarregada
de coordenar e supervisionar as atividades de pesquisa e extensao, além do
estadgio de pratica juridica supervisionado obrigatério e n&o-obrigatério dos
alunos do Curso de Direito da Faculdade de Goiana - FAG.

§ 22 Todos os professores das disciplinas profissionalizantes integram o NPJ
0s quais escolherdao um coordenador que sera designado pelo Diretor Geral da
Faculdade de Goiana - FAG e por ele nomeado para um mandato de 02 (dois)
anos permitindo-se uma reconducao.

§ 32 A carga horaria administrativa atribuida ao coordenador sera definida no
Plano de Cargos e Salarios, sendo no maximo 40 (quarenta) horas.

§ 42 Junto ao NPJ funcionara o escritério de Estagio Supervisionado que tera a
supervisao de um professor também nomeado e com carga horaria na forma
dos paragrafos anteriores.
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DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DO COORDENADOR DO NUCLEO
DE PRATICA JURIDICA - NPJ

Art. 22 Compete ao coordenador do Nucleo de Pratica Juridica:
| - coordenar o Nucleo;

[l -implementar as decisdes do Colegiado do Curso de Direito referentes
aos estagios, praticas, pesquisas e extensao;

1 - atestar frequéncias, assinar as correspondéncias, certidées e
declaracoes referentes a pesquisa, extensao, estagios, pratica e outros;

vV - submeter a aprovacao dos membros do NPJ os modelos de
formularios utilizados e também os temas e objetivos de pesquisas e
extensoes;

\ - elaborar, semestralmente, proposta de distribuicdo entre professores
de estagios de diversas atividades referentes ao estagio supervisionado,
pratica juridica, de pesquisa ou extensao, encaminhando-a ao colegiado do
Curso para aprovagao;

VI - propor ao Colegiado projetos de trabalhos interdisciplinares a serem
desenvolvidos conjuntamente com outras congregacoes;

VIl - decidir sobre a aplicacdo dos projetos alternativos de estagio
sugeridos pelos professores orientadores de estagios;

VIl - encaminhar a coordenacdo do Curso de Direito as propostas ou
modificagbes na pauta de visitas e das atividades constantes dos planos de
ensino das disciplinas que envolvam a pratica juridica simulada ou real;

IX - encaminhar aos 6rgaos competentes da faculdade, na forma da
legislacao vigente, as propostas de convénios de estagio e pratica aprovados
pelo NPJ;

X - autorizar atividade externa de estagio em escritorio de advocacia,
orgao publico, entidades ou empresas, desde que conveniadas com a
Faculdade de Goiana - FAG e atendida a legislac&o vigente.

Xl - autorizar a participacao individual ou coletiva em programa de estagio
devidamente aprovado;
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Xl - aprovar a composicdo das equipes e escalas de horarios dos
estagiarios de forma a manter uma distribui¢cado equitativa de académicos nos
diversos horarios de atuacao;

Xl - avaliar, juntamente com os professores - orientadores, o estagio
externo, curricular ou extracurricular, desenvolvidos na forma do inciso x;

XIV - apresentar a coordenacao do Curso de Direito, semestralmente,
relatérios do trabalho desenvolvido pelo Nucleo de Pratica Juridica;

XV - elaborar, semestralmente, juntamente com o coordenador do NPJ
escala designando professores de estagio para atuar nas audiéncias dos
periodos de férias escolares e no atendimento dos plantdes no Escritério de
Estagio Supervisionado (EES);

XVl - tomar, em primeira instancia, todas as decisbes e medidas
necessarias ao cumprimento deste regulamento, no limite das suas atribuicoes;

XVIl - determinar a extragcdo de coOpias xerograficas de processos e
avaliagbes necessarios ao desenvolvimento das atividades didaticas por
solicitagao do professor - orientador da disciplina respectiva.

Art. 32 sdo atribuicdes do coordenador do NPJ, além daquelas que forem
definidas oportunamente pelo Colegiado do Curso:

| - supervisionar os trabalhos da secretaria do EES, controlando
equipamentos, materiais e a frequéncia dos servidores e dos estagiarios;

[l - elaborar juntamente com o coordenador do NPJ escala semestral dos
professores - orientadores para acompanharem e orientarem os alunos
estagiarios do EES, inclusive no periodo de férias e plantdes eventuais,
encaminhando-a ao coordenador do curso para aprovacao;

1 - elaborar o plano de trabalho semestral do EES, encaminhado-o ao
coordenador do curso para aprovacao do Colegiado do Curso de Direito na
primeira reuniao do semestre;

v - apresentar relatorio semestral das atividades desenvolvidas no EES;

Vv - assinar expedientes, certiddes, declaragdes referentes as atividades
didaticas e administrativas do EES.

Paragrafo unico - o escritério de estagio supervisionado dispora de uma
secretaria para desempenhar as tarefas que lhe forem atribuidas.
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Art. 42 a secretaria do NPJ funcionara em harmonia com a secretaria da
coordenacao do curso, competindo-lhe:

| - manter arquivos de toda correspondéncia recebida e expedida, bem
como de toda documentacao e legislacao referentes ao estagio;

[l - expedir todas as declaragdes e certiddes pertinentes ao estagio e a
pratica, respeitadas as competéncias especificas da coordenacgédo do curso de
direito;

[l - ter arquivo de controle de todos os convénios que a instituicdo mantém
para estagios na area de direito, bem como copias dos termos de compromisso
de todos os alunos que estiverem realizando estagios nao-obrigatorios;

vV - divulgar as ofertas de estagio ndo-obrigatorio;
\Y - distribuir as tarefas aos bolsistas de pesquisa, extenséao e treinamento;
Vi - manter em arquivo copia de todos os processos findos, ajuizados

através do EES e outros fotocopiados também para fins didaticos.

DA PRATICA JURIDICA E DO ESTAGIO SUPERVISIONADO DE PRATICA
JURIDICA

Art. 52 o estagio supervisionado de pratica juridica tem por objetivo
desenvolver o aprendizado, com permanente acompanhamento de professor -
orientador, preparando o aluno para exercer sua atividade profissional,
obedecendo ao disposto na legislagdo em vigor sobre estagios e ao previsto
neste regulamento e incluem a pratica juridica simulada em sala propria do
NPJ e real a ser desenvolvida no Escritério do Estagio Supervisionado ou em
unidades conveniadas envolvendo, dentre outras, as seguintes atividades:

| - visitas a 6rgaos, escritorios e reparticdes publicas que desempenham
tarefas relacionadas com a aplicagao do direito; e

[l - praticas juridicas simuladas e reais a partir da apresentacao da
questao litigiosa ou ndo com acompanhamento de orientador.

Art. 62 os professores-orientadores da disciplina pratica juridica integram o NPJ
e podem ser professores orientadores com exercicio no EES, portadores de
carteira da OAB sem incompatibilidade ou impedimento ao exercicio da
Advocacia, competindo-lhes:
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| - orientar, supervisionar e avaliar as visitas e atividades simuladas e
reais das equipes de estagiarios sob sua responsabilidade, devendo avalia-los.

[l - efetuar o controle de frequéncia dos estagiarios pertencentes as
equipes pelas quais for responsavel;

1 - acompanhar a elaboragao e corrigir as pegas processuais assinando,
caso nao haja incompatibilidade ou impedimento, juntamente com os
estagiarios as peticbes encaminhadas ao poder judiciario ou a qualquer 6rgéao
publico ou entidade privada, se for o caso;

vV - avaliar a participagcao das equipes de estagiarios pelas quais for
responsavel nas audiéncias dos processos encaminhados, principalmente ao
poder judiciario;

\ - apresentar para analise propostas de alteragbes da pauta de visitas e
atividades simuladas ou reais, constantes dos planos de curso das disciplinas
que envolvam a pratica juridica e que devam seguir a tramitagao prevista neste
regulamento e na legislagao vigente;

VI - fiscalizar a aplicacao, por parte das equipes, dos critérios constantes
do roteiro de atendimento de clientes;

VII - escolher e providenciar junto ao NPJ cépias xerografadas de processos
necessarios a pesquisa e desenvolvimento dos trabalhos;

VIII - exigir das equipes relatérios das audiéncias realizadas;

IX - proceder a correicao bimestral, examinando todos os registros de
atendimento dos clientes pelas equipes;

X - desempenhar todas as demais atividades decorrentes da sua fungao.

§ 12 todas as atividades de orientacdo, supervisdao, coordenacao,
acompanhamento, avaliacdo, planejamento e afins, relacionadas com as
disciplinas de pratica juridica e ao estagio supervisionado de pratica juridica
sdao consideradas atividades docentes, sendo seu exercicio privativo dos
membros do corpo docente vinculados ao NPJ, ou aqueles indicados pelo
coordenador do curso.

§ 22 a escala de trabalho dos professores de estagio junto ao NPJ e ao EES
sera feita pelo coordenador do NPJ e aprovada pelo coordenador do Curso de
Direito.
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§ 32 as equipes de estagiarios serdo formadas conforme for estabelecido pelo
coordenador do NPJ e aprovado pelo coordenador do curso.

§ 42 a metodologia, as formas de avaliagdo, as tarefas a serem desenvolvidas
em funcdo dos respectivos conteudos programaticos da disciplina estagio e
pratica integrardo o processo do curso.

Art. 79 a secretaria do EES funcionara em sala apropriada instalada no Férum
desta cidade e tera, dentre outros a atribuicdo de prestara assisténcia judiciaria
aos carentes, cujos trabalhos serdo acompanhados por orientador que exerca
a advocacia regulamente.

DOS ESTAGIARIOS

Art. 82 - sdo considerados estagiarios para fins deste regulamento todos os
alunos matriculados e frequentadores das disciplinas de pratica juridica
previstas na grade curricular do Curso de Direito, competindo-lhes:

| - realizar as visitas e as atividades de acordo com os conteudos da
disciplina pratica juridica, bem como as atividades de pratica juridica simulada
e real de acordo com a programacao do NPJ e do EES, inclusive os plantdes,
com acompanhamento de, ho minimo um professor - orientador;

[l - preencher as fichas de atendimento dos clientes que atender no EES,
providenciando seu arquivamento;

[l - entregar, bimestralmente ao professor orientador de estagio,
responsavel pela equipe que integrar, relatorio detalhado das atividades
desenvolvidas durante o periodo;

vV - redigir ou acompanhar a elaboracao das peticoes dos processos nos
quais participe ou venha a participar ativamente;

\ - comparecer a todos os atos processuais decorrentes dos processos
sob sua responsabilidade, computando-se as faltas nos termos do estatuto
académico;

Vi - acompanhar as publicacdes oficiais, juntamente com a secretaria,
visando manter atualizada a agenda de audiéncias e demais atos processuais;

VIl - informar a secretaria do EES, com antecedéncia minima de 03(trés)
dias as data, horarios e locais das audiéncias de suas equipes;
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VIII - cumprir juntamente com o professor orientador as intimagdes que
forem efetuadas nos processos sob sua responsabilidade;

IX - agir de acordo com a ética profissional e velar pelo bom nome do EES,
do NPJ, da coordenacao do Curso de Direito e demais unidades que integram
a Faculdade de Goiana - FAG, sujeitando-se as sangbes disciplinares
pertinentes;

X - comparecer as audiéncias devidamente trajados, cumprindo as regras
dos respectivos 6rgaos;

Xl - restaurar os processos sob sua responsabilidade na eventualidade de
perda ou extravia, sujeitando-se as regras dispostas no Codigo de Organizacao
Judiciaria, do Codigo de Processo Civil e do Estatuto da OAB;

Xl - manter copias de todas as pecgas processuais produzidas nos
processos encaminhados ao Poder Judiciario por intermédio do EES;

Xl - cumprir este regulamento e as demais normas pertinentes referentes
ao estagio supervisionado.

Paragrafo unico: a pratica de qualquer ato atribuido ao estagiario somente
podera ocorrer sob a orientagdo do professor - orientador responsavel pelo
respectivo estagio

DAS MONITORIAS

Art. 92 - Durante o a estagio supervisionado e a pratica juridica e
eventualmente em disciplinas cujo conteudo programatico assim contemple, os
professores poderdao contar com monitores os quais terao a tarefa de
assessorar 0s professores- orientadores em sala de aula, bem como auxiliar e
orientar os estagiarios no desempenho de suas atividades, sendo vedado
substituir professores e orientadores.

§ 12 os académicos-monitores serao selecionados na forma da legislagao
vigente e preferencialmente dentre alunos que ja tiverem cursado pelo menos
50% (cinquenta por cento) da disciplina estagio e pratica ou que demonstrarem
ter exercido atividade auxiliar compativel, durante pelo menos dois anos, em
escritorio de advocacia ou outro 6rgao afim de atividade juridica ou prestagao
jurisdicional.

§ 22 o exercicio da monitoria ndo conferira remuneragcdo alguma, entretanto
sera objeto de apreciagao do Colegiado do Curso de direito para fins de
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avaliacdo de desempenho, redu¢cdo ou compensacdo da carga horaria da
respectiva disciplina, além de outras benesses que poderao ser decididas por
orgao superior, mediante sugestao do colegiado

DAS VISITAS E ATIVIDADES SIMULADAS

Art. 10 Um tergco da carga horaria destinada ao estagio de pratica juridica,
podera ser utilizada para efetivacdo de atividades simuladas e das visitas aos
orgaos que forem necessarios.

§ 19 as atividades estabelecidas no paragrafo anterior devem receber
orientacdo e acompanhamento do professor orientador da disciplina,
procurando abranger as diversas unidades que integram o Poder Judiciario,
Ministério Publico Federal e Estadual, Procuradorias de Estado, Defensoria
Publica e outras instituicbes publicas ou privadas que envolvam atividades
juridicas (judiciais ou extrajudiciais), o Sistema Penitenciario, bem como a
assisténcia a audiéncia e sessoes reais.

§ 22 das visitas e atividades orientadas podem ser redigidos relatérios
circunstanciados por cada participante ou equipe na conformidade com que
definir o respectivo orientador.

§ 32 as atividades simuladas incluem necessariamente a atuacao oral. A
analise de autos findos, as técnicas de conciliagdo, mediacao, arbitragem, etc.,
com aplicacao nas areas Penal, Civil e Trabalhista.

§ 42 de acordo com os tipos de atividades simuladas do estagio os académicos
serao divididos em, grupo de no minimo 04 (quatro) e no maximo 18 (dezoito)
alunos.

§ 52 serdo contadas horas de atividade do NPJ ou do EES, de no minimo
02(duas) horas conforme quadro anexo com correspondéncia ato ou
atividade/hora, de qualquer atividade pratica simulada que o estagiario
participar, dentro ou fora da classe, como elaboracdo de pecas processuais,
montagem de processos, juris simulados, etc., desde que a matéria ou ato
praticado nao conste no programa do curriculo minimo.

DO ESCRITORIO DE ESTAGIO SUPERVISIONADO (EES)

Art. 11 - dois tercos da carga horaria destinada ao estagio supervisionado de
pratica juridica extrajudicial e do estagio supervisionado de pratica juridica
judicial sera utilizada para atendimento de partes, pesquisa, elaboracao de
pegas processuais, projeto de extensao etc.
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§ 12 o trabalho junto ao EES sera obrigatoriamente desenvolvido pelos
académicos matriculados nas disciplinas que envolvam a pratica judiciaria.

§ 292 o atendimento abrange as areas Civel, Criminal, Administrativa e
Trabalhista, podendo, a critério da coordenagcdo do Curso de Direito, envolver
outras areas, mas se destina exclusivamente a populacao carente.

§ 32 para atender os objetivos de que tratam o paragrafo anterior o Nucleo de
Pratica Juridica podera estabelecer convénios com entidades publicas ou
privadas, notadamente com a Defensoria Publica e a OAB, Justica Estadual,
Federal, Ministério Publico Estadual, Federal, entre outras, bem como com
profissionais liberais de nivel superior inscritos no ente de fiscalizacao
profissional competente.

§ 42 para fins de atendimento as partes os alunos formardo equipes de no
minimo 04(quatro) e no maximo de 06(seis) componentes, permanecendo um
professor de plantdo que orientara no maximo 05(cinco) grupos, cuja escala
sera elaborada e aprovada pelo coordenador do NPJ.

§ 52 o0 servico de assisténcia judiciaria integra os servicos do EES, nos termos
do presente regulamento.

§ 62 na aplicacao do § 32 o total de horas computadas a cada aluno nao podera
exceder de 100 (cem) horas durante o estagio supervisionado.

Art. 12 - o EES funcionara durante o ano letivo, adequando-se ao horario de
funcionamento dos 6rgaos judiciarios.

§ 12 nos periodos de férias forenses, escolares, feriados e finais de semana
podera permanecer o plantao na forma fixada pelo coordenador do NPJj, com a
finalidade de prestar assisténcia de urgéncia e acompanhar 0s processos em
andamento, tomando as medidas urgentes para nao perecer o direito da parte.

§ 22 no caso do paragrafo anterior permanecera de plantdo apenas um
professor como orientador das equipes escaladas, podendo ser aumentado
para 02(dois) a critério do coordenador do NPJ.

§ 32 ainda no caso do § 12 ndo aparecendo professor voluntario, o coordenador
do NPJ procedera ao sorteio entre os integrantes do NPJ com inscricdo na oab
com impedimento ou sem incompatibilidade ao exercicio da profissdo, com
antecedéncia minima de 60(sessenta) dias, o qual tera contada em dobro a
hora aula.
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Art. 13 - a avaliagao das atividades do estagio supervisionado e da pratica
juridica acompanha a legislacao vigente, em especial as normas fixadas pela
Faculdade de Goiana - FAG.

DA AVALIACAO DO ESTAGIO

§ 12 as visitas orientadas, participacbes em audiéncias reais, atividades
simuladas, bem como outras atividades elencadas no conteudo programatico
das disciplinas de pratica juridica terdo indicadores e instrumentos de avaliacao
gue constem do planejamento ou do plano de curso.

§ 22 os estagiarios deverao apresentar relatéorio ao NPJ a cada seis meses
para receber a avaliagdo dos professores que acompanharam ou orientaram as
atividades desenvolvidas no NPJ ou no escritorio de estagio.

§ 32 no caso da parte final do § 12 do art. 92 deste regulamento, o aluno
também estara sujeito a avaliaggo.

Art. 1492 - a presenga minima a todas as atividades de estagio sera de 75%
(setenta e cinco por cento) nos termos do Regimento Académico.

DOS ESTAGIOS NAO-OBRIGATORIOS

Art. 15 - para fins de cumprimento das atividades complementares exigidas
pelo MEC, nos limites fixados no curriculo do Curso de Graduacado em Direito
pode o aluno, a seu critério, realizar estagio nao-obrigatério, na forma da
legislacao vigente e sem 6nus para a Faculdade de Goiana - FAG:

I - em escritério de advocacia, 6rgao, entidade ou empresa publica ou
privada, desde que credenciado junto a coordenacgédo do Curso de Direito, cujo
coordenador assinara o respectivo termo;

[l - através do desenvolvimento de projeto alternativo de estagio aprovado
na forma prevista neste regulamento

§ 19 o estagio ndo-obrigatdrio remunerado ndo confere crédito algum ao aluno
estagiario.

§ 22 o credenciamento para fins de estagio nao-obrigatério, obedecidos aos
critérios e condicoes estabelecidos pela coordenacdao do Curso de Direito,
observada a legislagdo e normas que regem a matéria.

§ 32 os projetos alternativos de estagio funcionam sob a forma de atividades de
extensdo ou conjuntamente de extensdo e pesquisa e tera pelo menos um
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professor responsavel pela execugdo e consecugcdo dos seus objetivos e,
sendo gratuito, podera ser reconhecido como atividade complementar a critério
do Colegiado.

DO ESTAGIO PROFISSIONAL DE ADVOCACIA

Art. 16 - o estagio profissional, de carater nao-obrigatério de Advocacia
previsto na legislacdo em vigor, para os graduados, pode ser oferecido pela
coordenacao do Curso de Direito em convénio com a OAB, complementando-
se a carga horaria efetivamente cumprida na disciplina estagio e pratica e no
estagio supervisionado.

Paragrafo unico - o estagio nao-obrigatério, em atendimento a legislacao
vigente, devera integrar atividades praticas tipicas de advogado definidas no
Estatuto da OAB, além do conhecimento do conteudo tedrico e pratico do
Cédigo de FEtica e Disciplina, cujas ementas e contetdos deverdo
oportunamente serem fixados pelo colegiado do Curso de Direito, mediante
proposta do respectivo Presidente.

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 17 - a coordenacdao do Curso de Direito, depois de aprovada pelo
Colegiado do Curso de Direito, indicara o Diretor Académico a lotagcdo de
pessoal, material, equipamentos, veiculos, etc., necessarios ao funcionamento
do Nucleo de Pratica Juridica, incluindo o Escritorio de Estagio Supervisionado.

Art. 18 - os casos omissos no presente regimento serdao resolvidos pelo
coordenador do Curso de Direito.

Art. 19 - este regimento entrara em vigor na data de sua publicagao.
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ANEXO |

Percurso formativo do curso de direito

CURSO DE DIREITO — PERCURSO FORMATIVO CARGA HORARIA

2°PERIODO | |3° PERIODO 9° PERIODO | |10° PERIODO

i pegfouo|

4° PERIODO | ‘5" PERIODO |

6° PERIODO | 7° PERIODO

8 PERI’ODO‘

\ FORMAGAOQ BASICA |

\ FORMAGAO PROFISSINAL

\ FORMAGAQ TEGRICO PRATICA ]

ATIVIDADES COMPLEMETARES: CH: 200h

FORMAGAD BASICA: FORMAGAO PROFISSIONAL: FORMAGAO TEORICO PRATICA :
740h 2600h 680h

CURSO DE DIREITO — PERCURSO FORMATIVO G

1° PERIODO 2° PERIODO 3° PERIODO 4° PERIODO
INTRODUGAO AO ESTUDO DO DIREITO FILOSOFIA GERAL E DO DIREITO PROCESSO DE CONHECIMENTO TUTELAS PROVISORIAS E
G PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

PORTUGUES JURIDICO DIREITO PENAL |- TEORIA DO CRIME E DA DIREITO PENAL Il - TEORIA DA PENA DIREITO PENAL Ill - CRIMES EM ESPECIE
CIENCIA POLITICA E TEORIA DO ESTADO TEORIA GERAL DO DIREITO DIREITO CIVIL Il - DIREITO DAS OBRIGAGOES DIREITO CIVIL il - DIREITO DOS
DEMOCRATICO CONTRATOS

DIREITO CIVIL | - TEORIA GERAL DO

DIREITO CONSTITUCIONAL Il - ORGANIZAGAO DIREITO CONSTITUCIONAL Ill ~ CONTROLE

ECCHOME DIREITO CVIL DO ESTADO DACONSTITUCIONALIDADE

DIREITO CONSTITUCIONAL | - TEORIA DA : '
SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA JURIDICA CONSTITUICAO HERMENEUTICA E ARGUMENTACAO JURIDICA DIREITO FINANCEIRO E ECONOMICO

DIREITO DA EMPRESA (INDIVIDUAL E
HISTORIA DO DIREITO TEORIA GERAL DO PROCESSO DIREITOS HUMANOS ey A I
METODOLOGIA DO TRABALHO ACADEMICO PSICOLOGIA JURIDICA
BASICA PROFISSIONAL TEORICO PRATICA
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CURSO DE DIREITO — PERCURSO FORMATIVO

5° PERIODO
LIBRAS (OPTATIVA I)
CUMPRIMENTO DE SENTENCA E EXECUGAO

DIREITO PENAL IV

CONTRATOS EM ESPECIE (CIVIS E
EMPRESARIAIS)

RESPONSABILIDADE CIVIL

TITULOS DE CREDITO

NEGOCIAGAO, MEDIAGAD, CONCILIAGAQ E
ARBITRAGEM

PROCESSO PENAL |

6° PERIODO

RECURSOS E OUTROS MEIOS DE
IMPUGNAGAO
DIREITO DO TRABALHO |

DIREITO ADMINISTRATIVO |

PROCESSO PENAL Il

LEGISLAGAQ PENAL ESPECIAL

DIREITO DAS COISAS E DOS BENS

OPTATIVA Il

7° PERIODO

PRATICA JURIDICA| - CIVIL
DIREITO TRIBUTARIO |

DIREITO ADMINISTRATIVO Ii

DIREITO DO TRABALHO Il

DIREITO DAS FAMILIAS E DAS SUCESSOES
DIREITO DO CONSUMIDOR E DO USUARIO DE
SERVIGO PUBLICO

ESTAGIO SUPERVISIONADO | - CIVIL

OPTATIVA Il

CARGA HORARIA
TOTAL: 4.020

8° PERIODO

PRATICA JURIDICA Il - PENAL
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO |

DIREITO TRIBUTARIO Il

LEGISLAGAQ PROTETIVA (CRIANGA, IDOSO E
PESSOA COM DEFICIENCIA)

DIREITO AMBIENTAL

DIREITO PENAL ECONOMICO

CRIMINOLOGIA

ESTAGIO SUPERVISIONADO Il

BASICA PROFISSIONAL TEORICO PRATICA

CARGA HORARIA
TOTAL: 4.020

CURSO DE DIREITO — PERCURSO FORMATIVO

BIOETICA E DIREITO MEDICO

10° PERIODO

DIREITO DIGITAL

PROCEDIMENTO E PROCESSO

E PRATICA JURIDICA IV - TRIBUTARIA E
ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO

ADMINISTRATIVA

PRATICA JURIDICA lll - EMPRESARIAL E

DIREITO PREVIDENCIARIO E SEGURIDADE
TRABALHISTA SOCIAL

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO Il DIREITO ELEITORAL

ETICA PROFISSIONAL EMPREENDEDORISMO E INOVACAO

ElIiRl\El,!\.rDOD'NTERNACIONAL BUERCOE ESTAGIO SUPERVISIONADO IV

ESTAGIO SUPERVISIONADO il TRABALHO DE CONCLUSAOQ DE CURSO Il

TRABALHO DE CONCLUSAQ DE CURSQ |

TEORICO PRATICA

BASICA PROFISSIONAL
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